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MARCALI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK

4/2011. (1. 21.) szamu
RENDELETE

a szocialis igazgatasrdl és a szocialis ellatasok helyi szabalyairél sz6lé
10/2003. (V1. 20.) szamu rendeletének médositasarol

Marcali Varos Képvisel6testiiletének a szocidlis igazgatasrol és a szocialis ellatasok helyi szabdlyairol sz616
10/2003. (V1. 20.) szamu rendelete (tovabbiakban: Rendelet) a kovetkez6k szerint modosul:

1.§

A Rendelet 3. § (6) bekezdése helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:

»(6) Az Onkormanyzat feladat-és hataskorébe utalt szocialis hatosagi tigyek koziil a lakasfenntartasi,
adossagkezelési szolgaltatasi, valamint az atmeneti segély természetbeni ellatds formajaban térténd nytjtasara
iranyul6 {igyekben —atruhazott hataskorben- az Egészségiigyi és Szocidlis Bizottsag, egyéb esetben a
polgarmester dont. Az intézményvezetd dont az intézménybe torténd felvételrdl, a szocialis szolgaltatasok
biztositasardl, valamint az azonnali elhelyezést, személyes gondoskodast igénylok ellatasanak biztositasarol,
¢életveszEly, tartds, gondozas, halaszthatatlan biztositasanak sziikségessége esetén.”

2.§

A Rendelet 4. § (3) és (4) bekezdései helyébe az alabbi rendelkezések 1épnek:

»(3) Az intézmény vezetdje az intézményi ellatds (szolgaltatds) nyujtdsinak megkezdését megeldzden
megvizsgalja az ellatast igénylo:

a) havi jovedelmét szocialis alapszolgaltatas,

b) havi jovedelmét, jelents pénzvagyonat és jelentés ingatlanvagyonat apolast, gondozast nydjt6é intézmény
esetén.
(4) Az intézmény vezetdje a téritési dij feliilvizsgalatakor megvizsgalja az ellatott

a) havi jovedelmét szocialis alapszolgaltatas,

b) havi jovedelmét és pénzvagyonat tartos bentlakasos intézmény,
€) havi jovedelmét és ingatlanvagyonat az Szt. 117. § (5) bekezdése szerinti esetben.”

3.§

A Rendelet 7. §-a helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:
577' §

»Szocialis raszorultsagtol fiiggd pénzbeli ellatasok az idéskoruak jaradéka, a rendszeres szocialis segély, a
bérpotld juttatas, a lakascéltl kolcson torlesztd részleteinek fizetéséhez adott tdmogatas, a lakasfenntartasi
tamogatas, az apolasi dij, az atmeneti segély és a temetési segély.”

4.8

A Rendelet 7/A. § (1) és (2) bekezdései helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:

»(1) Az aktiv kortiak ellatdsa a hatranyos munkaerd-piaci helyzetli aktiv kort személyek és csaladjuk részére
nyujtott ellatas. A jegyzo aktiv koruak ellatasara vald jogosultsagot allapit meg annak az aktiv kort személynek,
a) aki munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, illetve legalabb 50%-os mértékii egészségkarosodast
szenvedett, vagy
b) aki vakok személyi jaradékaban részesiil, vagy



c) aki fogyatékossagi tamogatasban részesiil [az a)-C) pont szerinti személy a tovabbiakban egyiitt:
egészségkarosodott személy], vagy

d) akinek esetében a munkanélkiili-jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, vallalkozoi jaradék (a
tovabbiakban egyiitt: allaskeresési timogatas) folyositasi id6tartama lejart, vagy

e) akinek esetében az allaskeresési timogatas folyositasat keresdtevékenység folytatisa miatt a folyositasi id6
lejartat megel6z6en sziintették meg, és a keresdtevékenységet kovetden az Flt. alapjan allaskeresési timogatasra
nem szerez jogosultsagot, vagy

f) aki az aktiv kortak ellatdsa iranti kérelem benytijtasat megel6z6 két évben a Baranya Megyei Munkaiigyi
Kozpont Marcali Kirendeltségével (a tovabbiakban: Munkaiigyi Kozpont) legalabb egy év iddtartamig
egyiittmkodott, vagy

g) akinek esetében az apolasi dij, a gyermekgondozasi segély, a gyermeknevelési timogatas, a rendszeres
szocialis jaradék, a banyasz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, az atmeneti jaradék, a rehabilitacios jaradék,
a rokkantsagi nyugdij, a baleseti rokkantsagi nyugdij, az ideiglenes 6zvegyi nyugdij folydsitasa megsziint, illetve
az O0zvegyi nyugdij folyositasa a Tny. 52. §-anak (3) bekezdése szerinti okbdl sziint meg, és kdzvetleniil a
kérelem benyujtasat megeldzden az allami foglalkoztatasi szervvel legalabb harom hénapig egyiittmiikodott,

feltéve, hogy sajat maga ¢és csaladjanak megélhetése mas modon nem biztositott, és keresGtevékenységet — ide
nem értve a kozfoglalkoztatast, az egyszeriisitett foglalkoztatasrol sz616 térvény szerint létesitett munkaviszony
keretében végzett, valamint a haztartasi munkat — nem folytat.

(2) Az (1) bekezdés alkalmazasaban akkor nem biztositott a megélhetés, ha a csalddnak az egy fogyasztasi
egységre jutd havi jovedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 90%-at és
vagyona nincs. Az aktiv kortak ellatasa tekintetében fogyasztasi egység a csaladtagoknak a csaladon beliili
fogyasztasi szerkezetet kifejez6 aranyszama, ahol

a) az els6 nagykor csaladtag aranyszama 1,0, azzal, hogy a gyermekét egyediilalloként neveld sziild
aranyszama 0,2-vel novekszik,

b) a hazas- vagy élettars aranyszama 0,9,

€) az els és masodik gyermek aranyszama gyermekenként 0,8,

d) minden tovabbi gyermek aranyszama gyermekenként 0,7,

e) a fogyatékos gyermek aranyszama 1,0, azzal, hogy a fogyatékos gyermeket a C) és d) pont alkalmazasanal
figyelmen kiviil kell hagyni, tovabba ahol

f) az a) és b) pontok szerinti aranyszam 0,2-vel novekszik, ha a személy fogyatékossagi tamogatasban
részesiil.”

5. §

A Rendelet 7/A. § (4) bekezdése helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:

»(4) Egy csaladban egyidejlileg két személy abban az esetben jogosult az aktiv koruak ellatasara, ha az egyik
személy a bérpo6tlod juttatas, mig a masik személy a rendszeres szocialis segély feltételeinek felel meg.”

6. §

A Rendelet 7/A. § (5) bekezdése helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:

»(5) A Dbérpotld juttatdsra jogosult személy a Munkaiigyi Koézponttal kéri az allaskeresdként torténd
nyilvantartasba vételét, valamint koteles a Munkatigyi Kozponttal egyiittmiikodni.”

7.8

A Rendelet 7/A. § (9) bekezdése helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:

»(9) A Munkaiigyi Koézpont a bérpotld juttatdsra jogosult személy szamara a SZESZK-kel torténd
egylittmikodést eldirhatja.”

8. §

A Rendelet 7/B. § (1) bekezdése helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:

»(1) Az az aktiv kortiak ellatasara jogosult személy, aki az ellatasra valo jogosultsag kezdd napjan
a) egészségkarosodott személynek mindsiil, vagy
b) az 55. életévét betdltotte, vagy



c) 14 éven aluli kiskora gyermeket nevel - feltéve, hogy a csaladban €16 gyermekek valamelyikére tekintettel
mas személy nem részesiil a csaladok tamogatasarol szol6 1998. évi LXXXIV. térvény (a tovabbiakban: Cst.)
szerinti gyermekgondozasi tAmogatasban, vagy gyermekgondozasi dijban, terhességi-gyermekagyi segélyben -
¢és a gyermek ellatasat napkozbeni ellatast biztositd intézményben [Gyvt. 41. § (3) bek.] nem tudjék biztositani

rendszeres szocidlis segélyre jogosult.”

9.§
A Rendelet 7/B. § (3)-(5) bekezdései helyébe az alabbi rendelkezések 1épnek:

»(3) A rendszeres szocialis segélyben részesiilo aktiv kortak ellatasara az (1) bekezdése b) és c) pontja alapjan
jogosult személy a rendszeres szocialis segély folyositasanak feltételeként az 6nkormanyzattal és a SZESZK -kel
koteles egyiittmi{ikddni, amelynek keretében:

a) a SZESZK-nél nyilvantartasba veteti magat a jogosultsagat megallapitd hatdrozat jogerére emelkedésétdl
szamitott 15 napon beliil,

b) a SZESZK-nél a beilleszkedését segité program elkészitésében egylittmiikodik,

c) a beilleszkedését segité programrol irasban megallapodik a nyilvantartasba vételét6l szamitott 60 napon
beliil a SZESZK-kel,

d) teljesiti a beilleszkedését segité programban foglaltakat.

(4) Az (1) bekezdés b)-c) pontja szerinti személy esetében a beilleszkedést segité program a kovetkezdkre terjed
ki:

a) a SZESZK-kel valo kapcsolattartasra,

b) az egyiittmiik6d6 személy szamara eldirt, az egyéni képességeket fejlesztd vagy az életmddot formald
foglalkoztatason, tanacsadason, illetdleg a munkavégzésre torténd felkészitést segitd programban vald
részvételre, amelynek keretében feltarjak a munkavallalast nehezitdé vagy akadalyozo csaladi, szocialis,
képzettségi, kommunikacios és egyéb tényezdket, és segitik ezek lekiizdését, fejlesztik a munkavégzéshez
sziikséges és munkahelyi beilleszkedéshez sziikséges készségeket, erdsitik a munkavallalasra valdo motivaciot és
segitséget nyujtanak a megfelel6 munkahely megtaldlasaban és megtartdsaban,

c) a felajanlott és az iskolai végzettségnek megfeleld oktatasban, képzésben valo részvételre kiilondsen

d) az altalanos iskolai végzettség és az els6 szakképzés megszerzésére.

(5) A SZESZK a (3) bekezdésben meghatarozott egylittmtikodés keretében:

a) figyelemmel kiséri az aktiv koruak ellatasara vald jogosultsigot megallapitd hatarozatban megallapitott
hatarid6 betartasat és annak megszegése esetén megvizsgalja a mulasztas okat, tovabba a rendszeres szocialis
segélyre jogosult személyt a jogerds hatarozat alapjan- a szervnél torténé megjelenésekor nyilvantartasba veszi,

b) tajékoztatja a rendszeres szocialis segélyre jogosult személyt a beilleszkedést segité program elkészitésének
menetérdl, a programok tipusairdl, az egyiittmitkodés eljarasi szabalyair6l,

C) a nyilvantartasba vételtdl szamitott 60 napon beliil a rendszeres szocialis segélyre jogosult személy
bevonasaval kidolgozza az egyéni élethelyzethez igazodd beilleszkedést segitd programot, és arrdl a segélyben
részesiilo személlyel irdsban megallapodast kot;

d) folyamatosan kapcsolatot tart a rendszeres szocialis segélyre jogosult személlyel és legalabb haromhavonta
személyes talalkozas utjan figyelemmel kiséri a beilleszkedést segité programban foglaltak betartasat;

e) legalabb évente irdsos értékelést készit a beilleszkedést segité program végrehajtisarol, és amennyiben
sziikséges- - a rendszeres szocialis segélyre jogosult személy bevonasaval- modositja a programot,

f) a rendszeres szocialis segélyre jogosult személlyel torténd kapcsolattartasrol a személyes gondoskodast
nyujtdé szocidlis intézmények szakmai feladatairél és mukodési feltételeikrdl szold 1/2000. (I1.7.) ISzCsM
rendeletben a csaladsegitésre meghatarozott esetnaplot vezet,

g) jelzi a jegyzének, ha a rendszeres szocialis segélyre jogosult személy egyiittmiikodési kotelezettségének
nem tesz eleget, valamint,

h) éves értékelés megkiildésével tajékoztatja jegyzot a beilleszkedést segitén program végrehajtasarol,

i) vizsgalja, hogy a rendszeres szocialis segélyben részesiilé aktiv kortak ellatasara jogosult személy az el6irt
képzésen, programban valo részvételi kotelezettségének eleget tesz-¢,

j) az eldirt hataridok be nem tartasa, megjelenés mulasztasa esetén irasban felszolitja a rendszeres szocialis
segélyben részesiilé személyt a mulasztas okanak igazolasara, a benyujtott igazolasi kérelmet elbiralja, és az
igazolési kérelem elutasitasar6l haladéktalanul, de legfeljebb harom napon beliil értesiti a jegyz6t.”

10. §

A Rendelet 7/D. § (1) és (2) bekezdése helyébe az alabbi rendelkezések 1épnek:



»(1) Az egyiittmiikddési kotelezettség megszegésének mindsiil, ha a rendszeres szocialis segélyben részesiild
aktiv koruak ellatasara jogosult személy az e rendelet 7/B. § (3) és (4) bekezdéseiben foglalt kotelezettségeit
megszegi, valamint a SZESZK- kel a 7/B. § (5) bekezdésében foglalt feladati ellatdsaban nem mitkodik egyiitt.

(2) A 7/B. § (5) bekezdés j) pontja esetében a rendszeres szocidlis segélyben részesiilé aktiv kortak ellatasara
jogosult személy a mulasztott hatdrnaptol szamitott 8 napon beliil igazolasi kérelemmel élhet, amelyben:

a) tavolmaradasat a személyes talalkozordl kell6 indokkal kimentheti,

b) a jogszabalyban elGirt egyéb egyiittmiikdési kotelezettsége mulasztasanak okat hitelt érdemléen
igazolhatja.”

11. §
A Rendelet 10. § (4) bekezdése helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:

»(4) Az (1) bekezdésben meghatarozott esetben az apolasi dij sszege az éves kdzponti koltségvetési torvényben
meghatarozott alaposszeg 80%-a.”

12.§

A Rendelet 22. § (2) bekezdésének helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:

»(2) Az Szt. rendelkezésein tul a jegyz6 annak is megallapithatja a kozgyogyellatasra vald jogosultsagat, akinek
a) az egy foére szamitott havi csaladi jovedelemhatara az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének
210%-anal (59.850.- Ft), egyediil él6 esetén 220%-anal (62.700.- Ft) nem magasabb és nem rendelkezik
hasznosithat6 vagyonnal, tovabba
b) a gyogyszerkoltsége az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 18%-at (5.130.- Ft) eléri.”

13.§

A Rendelet az alabbi 33/A. §-al egésziil ki:
»33/A. §

Tanyagondnoki szolgaltatas

(1) A tanyagondnoki szolgaltatis célja a kiilteriileti lakott helyek intézményhianyabdl eredé hatranyainak
enyhitése, az alapvetd sziikségletek kielégitését segitd szolgaltatasokhoz, kozszolgaltatashoz, valamint egyes
alapszolgaltatasokhoz valé hozzajutas Dbiztositasa, tovabba az egyéni, koOzOsségi szintli szikségletek
teljesitésének segitése.

(2) A tanyagondnoki szolgaltatas illetékességi teriilete Marcali varos Gyota elnevezési kiilteriileti lakott része.

(3) A tanyagondnok alapfeladatként kozremiikodik:
a) az étkeztetésben,
b) ahazi segitségnyujtasban, és
c) akozosségi és szocialis informaciok szolgaltatasaban.”

14.§
A Rendelet 58. § (2) bekezdés c) pontja helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:

,[(2) Az Onkormanyzat Polgdrmesteri Hivatala utélag, a targyhét kiveté honap 5. napjdig kifizeti]

C) a bérpotlo juttatast,”
15. §

A Rendelet 60. § (1)-(4) bekezdései helyébe az alabbi rendelkezések 1épnek:

»(1) A Polgarmesteri Hivatal:
a) az iddskortak jaradékara, a rendszeres szocialis segélyre és az apolasi dijra valo jogosultsig (a
tovabbiakban: havi rendszeres szocialis ellatas) feltételeinek fennallasat kétévente,



b) a bérpotld juttatasra vald jogosultsag feltételeinek fennallasat évente

legalabb egyszer feliilvizsgalja, és ha a feliilvizsgalat soran megallapitast nyer, hogy a feltételek tovabbra is
fennallnak, az ellatast a felillvizsgalatnak megfeleld 6sszegben tovabb folydsitja.

(2) Ha az o6regségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszege valtozik, a havi rendszeres ellatas dsszegét a valtozas
idépontjatol szamitott 3 honapon beliil feliil kell vizsgalni.

(3) A havi rendszeres szocidlis ellatds Osszegét, valamint a bérpotld juttatisra vald jogosultsag jovedelmi
feltételének fennallasat feliil kell vizsgalni, ha az ellatas megallapitasanak alapjaul szolgald jovedelemben tartds
valtozas tortént, vagy az ellatds megallapitasandl figyelembe vett, egy haztartasban ¢él6 csaladtagok létszama
megvaltozott.

(4) A jogosulatlanul és rosszhiszemiien igénybevett szocialis ellatast meg kell térittetni. A megtérités irant az
onkormanyzat intézkedik.”

16. §

(1) Jelen rendelet a kihirdetése napjan 1ép hatalyba.

(2) Jelen rendelet hatalyba 1épésével egyidejlileg hatalyat veszti a Rendelet 7/A. § (6)-(8) bekezdései, a 7/A. §
(10)-(12) bekezdései, a 7/B. § (2) bekezdése, 7/B. § (6) bekezdése és (7) bekezdés ¢) pontja, a 7/C. §-a, a 32/A.
§, tovabba a szocidlis igazgatasrol és a szocidlis ellatasok helyi szabdlyairdl szolo 10/2003. (VI 20.) szamu
rendeletének modositasarol sz016 3/2005. (1. 27.) szamu rendelet 2. §-a, az egyes szocidlis targyu rendeletek
mdédositasarol sz616 16/2005. (IX. 23.) szamu rendelet 2. § (2) bekezdése, a szocidlis igazgatdsrol és a szocidlis
ellatasok helyi szabdlyairdl szolé 10/2003. (VI 20.) szamu rendeletének modositdsarol szo616 26/2007. (X. 26.)
szamu rendelet 1. §-a, a szocialis igazgatdsrol és a szocialis ellatasok helyi szabalyairol szolo 10/2003. (VI. 20.)
szamu rendeletének modositasarol sz616 8/2009. (II. 20.) szami rendelet 13. §-a, valamint a szocidlis
igazgatasrol és a szocialis ellatasok helyi szabalyairol szolo 10/2003. (VI 20.) szamu rendeletének
modositasdarol sz616 44/2009. (XII. 23.) szam rendelet 1-2., 4. §-ai, ill. 13. § (3) bekezdése.

Dr. Siité Ldszlo s.k. Biddné Dr. Molndr Irén s.k.
polgarmester jegyzé
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Mareali Varos Onkorméanyzata Képviselétestiiletének
a szocidlis igazgatas és a szocidlis ellatdasok helyi rendszerérol
57016 10/2003. (VI. 20.) szamit rendeletének modositdsdarol sz616
4/2011. (1. 21.) szami rendeletének

INDOKOLASA

1. §-hoz

A Marcali Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete az Onkormanyzat Szervezeti és Miikddési Szabalyzatarol
sz616 20/2010. (X1.26) szamu rendelete az atruhazott hataskoroket modositotta, ennek atvezetését tartalmazza a
jelen szakasz.

2. §-hoz

A szocialis igazgatdasrol és a szocidlis ellatasokrol sz616 1993. évi III. torvény (a tovabbiakban: Szt.) 2011.
januar 1-jén hatalyba 1épett modositasat veszi at a helyi rendelet.

3. §-hoz

Az Szt. hatalyba lépett modositas kovetkeztében a rendelkezésre allasi timogatas nevii ellatas helyébe a bérpotld
juttatas 1ép, ennek atvezetését tartalmazza a rendelet.

4. §-hoz

Az Szt. hatalyba 1épett modositasa a rendelkezésre allasi tamogatas nevii ellatas helyébe 1éptette a bérp6tld
juttatast, amelynek jogosultsagi feltételeiben torténtek valtozasok, ezt emeli at a helyi rendelet ezen szakasza.
Bevezeti a bérpotlo juttatas jogosultsagi feltételei szamitasanal az Szt. a fogyasztasi egység fogalmat, ennek
szabalyait tartalmazza a (2) bekezdés.

5. §-hoz
Az Szt. hatalyos szabalyai szerint egy csaladban csak egy aktiv koruak ellatasara jogosult személy lehet tovabbra
is, illetve csak akkor lehet kettd, ha az egyik rendszeres szocialis segélyre, mig a masik bérpotld juttatasra
jogosult.

6. §-hoz

Az Szt. mddositasa értelmében a bérpdtld juttatasra jogosult személy a Munkaiigyi Kozponttal koteles
egylittmiikddni, €s kikeriilt a jogszabaly szovegébdl a kozfoglalkoztatasban valo kotelezd részvétel.

7. §-hoz

Az Szt. alapjan a bérpotld juttatdsra jogosult személy szamara a foglalkoztatasban vald részvétel helyett a
Munkaiigyi Kézpont a SZESZK-kel valo egyiittmiikodést eldirhatja.

8. §-hoz

Ez a szakasz az Szt. hatalyos szovegét emeli be a rendelet szovegébe.



9. §-hoz

A helyi rendeletben szabalyozott, SZESZK-kel torténd egyiittmiikodési kotelezettséget és a beilleszkedési
program részletes szabalyait hatarozza meg.

10. §-hoz
Az egyiittmiikodési kotelezettség megszegése esetén alkalmazandd szabalyokat tartalmazza.
11. §-hoz

Az apolasi dij Osszegének alapjat megvaltoztatta a hatalyos Szt. Az eddigi Osszeg az Oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb 6sszegéhez volt viszonyitva, amely 28.500.- Ft idén is. A valtozas értelmében az apolasi
dij 0sszegét ezentul a koltségvetési torvény fogja meghatarozni, idén elsé alkalommal emelkedik is, az alap
29.500.- Ft lesz.

12. §-hoz

Az Szt. a telepiilési Onkormanyzatok altal megallapithaté lehet6ségként hatarozza meg a méltanyossagi
kozgyodgyellatast mint természetbeni szocidlis ellatast. A jegyzo6i hataskorbe tartozd ezen ellatas jogosultsagi
feltételeinek valtozasat indokolja az a tény, hogy a jovedelmi hatar és az igazolt gyogyszerkdltség az dregségi
nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegéhez van viszonyitva, amely az elmtlt két évben nem emelkedett, szemben
a gyogyszerek araval és az inflacioval. Mindezek indokoljak, hogy a jovedelmi hatart a csalados és egyediil €16
személyek esetében is 10%-al emeljiik, illetve hogy a gydgyszerkoltség igazolt dsszegét 2%-al csokkentsiik. Az
elmult két évben elutasitott kérelmeket figyelembe véve tobb csalad lesz jogosult ezen természetbeni ellatasra.

13. §-hoz

Az Szt. a kiiltertileti lakott helyek hatranyai csdkkentése érdekében lehetOséget ad a tanyagondnoki ellatas
megszervezésére, amennyiben a lakossagszama 70-400 lakos kozott van. Gyota Marcali kiilteriileti lakott része,
lakossagszama 104 6, ezért a jelen szakaszban meghatarozott 0j szocialis alapellatas bevezetésére lehetdség van.
A tanyagondnok az étkeztetésben, a hazi segitségnyljtasban és a kozdsségi és szocialis informaciok
szolgaltatasaban miikddik kozre alapfeladatként.

14. §-hoz

A rendelkezésre allasi tamogatas helyett az Szt. altal bevezetett bérpotld juttatast atvezetését tartalmazza ezen
modositas.

15. §-hoz

Az Szt. valtoztatta az egyes pénzbeli szocidlis ellatasok feliilvizsgalatanak és ellenérzésének szabalyait, amelyet
a rendelet jelen szakasszal vesz at.

16. §-hoz
Tekintettel az Szt, hatalyba 1épésére, a helyi rendelet modositasat indokolt a kihirdetés napjan hatalyba 1épteti.
A hatalyon kiviil helyezé rendelkezések részben a kordbbi modositd rendelkezéseket, részben pedig testiileti
dontések kdvetkeztében megsziing szocialis ellatas hatalyon kiviil helyezését tartalmazzak.

Marcali, 2010. januar 11.

Bodéné Dr. Molnar Irén s.k.
Jegyz



