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‘ Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

‘ Bevezetés

Az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenloség Eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl €s az esélyegyenlOségi
mentorokrol sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjan, a Beliigyminisztérium altal
kiadott ,,Modszertani utmutatd a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” dokumentum szerint atdolgozva Marcali
Varos Onkormanyzata Esélyegyenl@ségi Programban rdgziti az esélyegyenléség érdekében
szlikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az dnkormanyzat fenntartasaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése
soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Marcali a Balatontol 15 km-re, a Bels6-Somogyban taldlhaté Marcali-hatsagon fekszik. A
telepiilés minden égtdj fel6l megkdzelithetd: észak-déli irdnyban szeli at a 68-as Ut, amely a
Balatont6l vezet a barcsi hataratkel6ig. Keletrl Oreglak, nyugatrol Zalakomér feldl juthatunk a
véarosba. Autobusz palyaudvara rendkiviil forgalmas, atszallas nélkiil érhet6 el Budapest, a régios
kozpont, Pécs és a megyeszékhely, Kaposvar. A varos teriilete 101,5 km2, lakonépessége 2021.
december 31. allapot szerint 11.036 f6. A magyar lakossag korében jelentkezd, jellemzden apado
népesedesi tendencia 1990-t61 Marcaliban is tapasztalhatok. A cigany lakossag szdma becslés
alapjan 500-600 {6 kozott van, ami az 6sszlakossag mintegy 4,5%-a.

A telepiilés ma is a mikrotd) gazdasagi, kereskedelmi, kozigazgatasi, egészségiigyi,
kulturalis centruma - iskolaival, muizeumaval, parkjaival, koztéri alkotdsaival - kozel a
Balatonhoz.

Marcall
.

GYKANIZSA

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szocidlis Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési
stratégia, Telepulésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcid



A Balatonhoz kozeli, a t6 mocsarvilagabol kiemelkedé Marcali-hatsag megtelepedésre
alkalmas helyet nyujtott a kiilonb6z6 torténeti korok emberének. A leletek arrdl tantiskodnak,
hogy mar az GjkSkorban éltek ezen a tajon. Az Arpad-kor marcali vonatkozasairél mar
Iényegesen tobbet tudunk. Az 1274. szeptember 9-én keltezett oklevél szerint Laszld comes fia
Janos eladta Lok nevil birtoka egy részét Iseph fia Janos comesnek, 150 marka eziistért. A
birtokhatarok felsorolasakor emlitik - tobbek kozt - a "morzoli" népeket €s a Marcel sz616je nevii
foldrajzi nevet. A Marcel - a latin Marcus egyik valtozata - tehat a telepiilés névadoja lehet,
eszerint a Marcali elnevezés azt jelenti, hogy Marcel tulajdona, birtoka. A XIV. szazad elején
mar csaladnévként is szerepel a Marcali elnevezés. A Pécz nembeli Gergely kaphatott itt birtokot
1275 koriil, hadi érdemei elismeréséiil. A nemzetségnek ez az aga késobb felvette a Marczali
nevet. A XIV. szazad elejérdl ismerjiik a Hosszafalubol szarmaz6 Marczali Ivanchou nevét, aki
egyik Ose lehetett a késObbi nevezetes Marczali csaladnak. Az egyik legbecsesebb kdzépkori
forrdsunk, a papai tizedjegyzék szerint, 1333-ban 9 garast és 20 kisdénart fizetett Marcali papja,
Istvan. Ebbdl feltételezhetd, hogy jelentdsebb telepiilés lehetett az 1338-ban még villanak
(falunak) titulalt helység. A XIV. szdzadban a még kdznemesi rangi Marczaliak Zsigmond kiraly
uralkodasa idején kezdtek latvanyosan felemelkedni. Marczali Miklos erdélyi vajda lett. Fiai,
Vajdafi Imre és Janos, koruk kiemelkedd hadvezéreként, diplomatajaként valtak ismertté.
Marczali Imre Hunyadi Janos oldalan harcolt a varnai és a rigdmezei csataban. Marczali Janos
uralkoddja iranti hiisége jutalmaul elnyerte a horvat-szlavon bani méltésagot. A Marczali csalad
gyarapodasa jotékonyan befolydsolta a névado telepiilés jovojét. Marcalit 1448-ban mar
oppidum (mezdévaros) elnevezéssel illette az egyik oklevél. Mezdvarosi rangjarol szdélnak az
1455-ben és az 1474-ben keltezett oklevelek is. Templom a XV. szazadi Marcalinak temploma,
varkastélya, iskoldja volt. A mezdvarosban ¢€l6 polgarok és hospesek mindennapi életét az
eskiidtek szabalyoztak és a bir6 iranyitotta. Matyas kiraly uralkodasa idején a kegyvesztetté valt
Marczali csalad férfiagon kihalt, birtokaikat a Bathoryak 6rokolték, akik tobb mint szaz évig a
mezdvaros foldesurainak szamitottak. A mohacsi csatavesztést kovetden Bathory Andras a
barcsi, babdcsai, zakanyi és a marcali uradalmak birtokosa lett. Marcaliban ekkor 79 portat irtak
0ssze, amellyel a megye leggazdagabb telepiilésének szamitott. 1532 és 1566 kozott haromszor
esett el a var és a varos. El6szor Ferdinand kiraly fizetetlen zsoldosai dulték fel, majd 1544 kortil
a torok foglalta el a varkastélyt. A nemrég még virdgzd mezdvarosnak csak hat portdja maradt a
pusztitds nyoman. 1566-ban Szigetvar eleste pecsételte meg Marcali sorsat. Ezpetey Balazs
marcali varkapitany Szigetvar védelmében esett el, a varkastély hatramaradt védoi felgytjtottak
a marcali erdsséget és elmenekiiltek.

1567-ben Marcali mar biztosan hasznalt pecsétet, mint az a Zichy csalad levéltaraban
fennmaradt iraton lathatd. A nyillal atlétt, csukott szarnyl madarat dbrazold pecsétlenyomat
alapjan késziilt el a varos mai cimere. A hodoltsag idején a koppanyi szandzsak alé tartozé egyik
nahie, tehat jarasi székhely. Az 1573-74-es torok Osszeiras 6t utcanevet sorolt fel és név szerint
szamba vette az ott lako csaladfoket. A torok kitzését kovetden Marcaliban 150 {6 élt, s a
kornyéekbeli falvak teljesen elnéptelenedtek. Varkastélya romokban &llt, papja elmenekiilt,
iskoldja megszlint. Az uradalmi Gsszeiras szerint az egykori mezdvaros birtokkdzpont volt
csupan. Foldesurai 1677-t6l a Széchenyi csaladbol keriiltek ki, akiknek koszonhetd az uradalmi
birtokkdzpont kiépitése. Széchényi Zsigmond az iskola, a plébania és a templom rendbetételével
ujjaélesztette a falut. 1735-t61 itt tartottak a megyegytiléseket, peres eljarasokat folytattak le, igy
gyakorlatilag a megyeszékhely funkciojat latta el a telepiilés 1749-ig. 1754-t61 1820-ig, a
Széchényi Ferenc nevével fémjelzett idészak Marcali torténetének egyik legviragzobb szakasza.
1772-ben Maria Teréziatol ismét mezdvarosi rangot nyert a telepiilés; falai kozott német iparosok
telepedtek le, uj iskola €s pardkia épiilt. A Buda-Adria postatt egyik postakocsi dllomasa lett
Marcali, és a régi majorhazat kastéllya bovitették a Széchényiek. A XIX. szdzad elején Széchényi
Pal 6rokolte a varost, aki iparpartolasaval, a véasartartasi jog bovitésével, valamint a németajkt
csaladok gyermekei szamara nyitott iskola alapitasaval segitette a gyorsuld iitemii polgarosodast.
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1848 forrongo6 napjaiban Noszlopy Géspar szolgabiré vonta magara az orszag kdzvéleményének
figyelmét. Noszlopy gerillacsapataval sikeresen tdmadta az elérenyomul6 Jellasics utanpotlasi
vonalait €s postaszallitmanyat. 1849-ben Kossuth kihallgatdson fogadta a somogyi népfelkelok
vezérét és az ujonnan kinevezett kormanybiztos rovidesen megkezdte a megye felszabaditasat.
Aprilis végén, a marcali piacon feltiizelt nép egyetlen kardcsapas nélkiil elfoglalta Kaposvart.
Noszlopy Gaspar Vilagos utan sem tette le a fegyvert. Ujbol szabadcsapatokat szervezett.
Elarultak, a hadbirosdg 1853-ban haldlra itélte ¢és kivégezték. A szabadsagharc leverését
kovetéen Marcali lakoit a Déli-Vasut épitésének terve hozta lazba. Széchenyi Istvan 1861-ben
Marcalin keresztiil tervezte elvezetni a Buda-Kanizsa-Adria vasut vonalat. Az elképzelés nem
igy valosult meg; Marcalin csak egy mellékvonal halad keresztiil és ez napjainkig behatarolta a
telepiilés fejlodését.

A nagykozségi rangi Marcalira a szazadfordulon kisvarosi életvitel volt jellemzo.
Kiilonféle polgari egyesiiletek alakultak, heti- és havi lapok jelentek meg. Romai katolikus
iskolajat inkabb a szegényebbek latogattak, mig a keresztény vagyonosok a gyermekeiket a zsido
iskolaba jarattak. A XX. szdzad elején nyilt meg a fiatalok el6tt a polgari iskola kapuja, melynek
épiiletében ma is altalanos iskola mikodik. 1906-ban vették a birtokukba a marcali izraelita hivek
a gyonyord, 0 zsinagdgat. Az épiiletet azdta lebontottak, helyén gimnazium épiilt. Az els6
vilaghaboru érzékenyen érintette a nagykozséget. 246 f0 esett aldozatul, amelyet tetézett a
tanacskoztarsasdg bukasat kovetd megtorlas. Pronay bard kiilonitménye 25 fovel ndvelte az
aldozatok szamat. A két vilaghaboru ko6zotti idoben a varosiasodas legjobb utjan haladt Marcali.
1925-ben a petroleumlampakat felvaltotta a villanyvilagitds. A F6 utca polgari épiiletei a
kisvarosi jelleget korvonalaztak. Az igéretes fejlodésnek a masodik vilaghaboru vetett véget.
1944 decemberétol 1945 marcius végéig elkeseredett harcok folytak a Margit-vonal mentén,
amelynek Marcali is része volt. A haboru utdévédharcai sulyos katonai és polgari veszteségekkel
jartak. A II. vilaghaboris emlékmii a korabeli lakossag tizedrészének nevét 6rzi. (Forras:
www.marcali.hu)

A haborut kovetd Gjrainduldshoz az uradalom ingatlanainak kdztulajdonba vétele, majd az
allami épitkezések (laktanyak és lakasok) adtak 16kést. Marcali ipari fejléddése a mezdgazdasag
nagylizemi atszervezése utdn, a keletkez0 munkaerd-felesleg elhelyezése miatt az 1960-as
években vett nagyobb lendiiletet. Az évtized végén keriilt a varosba két jelentds budapesti
nagyvallalatnak (Obudai KTSZ, Mechanika Miivek) is tizeme. Az iparban foglalkoztatottak
aranya 1968 végére elkeriilte az 59 %-ot az 1960-as 16,7 %-kal szemben. Ez az arany az 1970-
es, 1980-as években tovabb nott, és egyre inkabb az ipar valt dominans agazatta Marcaliban. Ez
a fejlédés alapozta meg varosi rang visszanyerését, amelyre 1977-ben, Bize, Boronka és
Horvéatkut kézségek hozzacsatolasaval kertilt sor.

A XX. szazad elsd évtizedeiben emelt épiiletek a mai varosképnek is meghatarozoi (Mayer-
haz, Széchenyi-kastély, birosag, polgari iskola, varoshdza). Sokan a sziil6fold iranti alazattal
teremtettek itt hetilapokat (Illés Samu, Bernath Béla, Névy Zoltan tigyvédek), irodalmat (Kozma
Andor), egyesiileteket (Adam Janos), szinjatszast, zenei és sportéletet, dvodat (Csanyi Ferenc),
laké ¢és kozépiileteket (Sztelek, Csomos ¢épitészek), messze elismert egészségiigyet (Dr.
Szaplonczay Mand, Shusztek Jend korhazigazgatok).

A rendszervaltas a telepiilés gazdasagi €életében jelentds valtozasokat hozott. A tobbségben
levd lednyvallalatok l1éte bizonytalannal valt, az lizemek tobbsége tobbszori tulajdonosvaltason
esett at, bar a varos ipari profilja nem maédosult jelentdsen.

Marcali testvérvarosi kapcsolatokat alakitott ki kiilfoldi telepiilésekkel, a német Kiinzelsau,
a romaniai Maroshéviz és az olasz Morovalle, valamint a horvat Medulin varosaval. A


http://www.marcali.hu/

protokollaris jellegli indulast egyre kdzvetlenebb viszony valtotta fel, a hivatalos kiildottségek
mellett mind erdteljesebbé valt a telepiiléseken €16 polgarok kapcsolattartasa is.

Marcali Somogy megye harmadik legnépesebb varosa Kaposvar és Siofok utan. A megye
lakonépességének 3,6%-at teszi ki a varos népessége. A 37 telepiilést magaba foglal6 Marcali
Kistérség lakossaga kozel 35 ezer £6. Marcali térségi kozpontként kiterjedt intézményhaldzattal
rendelkezik, a varosi és a kistérségi lakosokon kiviil jelentds az oktatasi, egészségiigyi,
kozigazgatasi szolgaltatasokat igénybe vevok szdma is.

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év
végén

p F6 . .

Ev (TS 001) Valtozas
2016 11216 bazis év
2017 11 169 99,58%
2018 11 142 99,76%
2019 11 075 99,40%
2020 11132 100,51%
2021 11 036 99,14%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szamu tablazat - Allandé népesség Osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az allandé
népességhdl a
F6 megfelel6 korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak aranya
(%)
e " Osszesen Férfiak N6k
Aukl Al (TS003) | (TS005) | (TS007)
Allandé népesség szama (férfiak TS . .
004, nék TS 006) 5328 6 052 11380 46,82% 53,18%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, 0
aranya TS 009) 267 2,35%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS o 0
011; n6k TS 012, aranya TS 013) 671 681 LEEYS >,90% >,98%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya o o
TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 146 159 S0 1,28% 1,40%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya 0 o
TS 019; n6k TS 020, ardnya TS 021) 3135 3190 6325 27,55% 28,03%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya
4 [9) 4 0,
TS 023; n6k TS 024, ardnya TS 025) 39 >30 969 3,86% /66%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya o 0
TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 937 1492 2429 8,23% 13,11%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Marcali lakénépessége a 2016-os évhez képest jelentdsen csokkent. Emogott nagyobb részben az

alacsony sziiletésszam és magas haldlozasi szam, kisebb részben pedig az elvandorlas all.
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Allandé népesség - n6k életkori megoszlasa
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A nemek szerinti Osszetétel megfelel a Magyarorszagra jellemzo értékeknek. A varosban €16
férfiak szama 5328 6, a ndké 6052 {06, tehat a nék arany az allandd népességben 6.36 %- kal
magasabb.

Magyarorszagon a férfiak sziiletéskor varhat6 élettartama 72 év, a n6ké 78. Marcali népességét
vizsgalva kiilondsen a 65 év feletti korcsoportokban tapasztalhatjuk a n6k magasabb szamat, de
mar 18 éves kortol megfigyelhetd a nék egyre novekvo aranya a férfiakhoz képest. A 60 év feletti
lakossag 25%- a nd, és csupan 17%- a férfi.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti 0-14 éves koru
allandé lakosok | allandoé lakosok Oregedési
Ev szama (f6) szama (f6) index
(TS026 ésTS028 | (TS010és TS 012 %
Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 2192 1324 165,56%
2017 2271 1358 167,23%
2018 2343 1380 169,78%
2019 2429 1352 179,66%
2020 2549 1336 190,79%
2021 2621 1332 196,77%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
a kilonbségének 1000 allandé
Ev , ., o
lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)

2016 -6,56

2017 0,18

2018 2,06

2019 -1,53

2020 5,22

2021 3,6

Forras: TelR, KSH-TSTAR

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve szuletések és
Ev halalozasok kuilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 -4,70
2017 -5,36
2018 -6,19
2019 -6,93
2020 -5,94
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Mara orszagos jelenséggé valt a telepiilések lakossadganak eloregedése. Ennek okat egyrészt a
sziiletések alacsony szdmaban, madsrészt a haldlozasi viszonyokban bekdvetkezett
valtozasokban, a sziiletéskor varhato ¢€lettartam novekedésében jeldlhetjiik meg. A szamadatok
jol mutatjak, hogy a felndvekvo és a 0-14 éves korosztaly szama Marcaliban ingadozo6. Ezzel
szemben a 65 év feletti lakosok 1étszama emelkedik, igy megallapithato, hogy a varos lakossaga
fokozatosan oregszik. A varosban 100 tizenot év alatti gyermekre 153 idds jut. A gyermekkora
lakossadg egyre sziikiil, az iddskort egyre szélesedd alapot képez, ami a szocidlis
ellatorendszerre nagy terhet r6 mar jelenleg, és még nagyobbat roni majd a jovoben.



Ertékeink, kiildetésiink

Marcali varos esélyegyenldséggel kapcsolatos értéke, hogy a helyi tarsadalom nagyrészt
integralt. A hatranyos helyzeti csoportok tobbsége érdekeinek érvényesitése érdekében helyi
szervezOdéseket hozott 1étre. Ezek miikodését a helyi vezetés tamogatja. Egyediil a varosunkban
¢l6 romak integraciojarél nem beszélhetiink egyértelmiien, jelenlegi helyzetiikre inkabb az
asszimilacio jellemzo.

A varos vezetése kiildetését elsddlegesen a helyi tarsadalom miikodésének
megszervezésében, a helyi tdrsadalom érdekeinek védelmében, a tarsadalmi- gazdasagi életben
vald egyenld esélyli részvétel tamogatasaban, a tarsadalom kiillonbozé csoportjainak

crer

Ennek érdekében tovabbra is miikddteti a helyi sziikségletekre épiilé intézményrendszert,
segiti és tamogatja a helyi tarsadalmi csoportok érdekeinek érvényesiilését képviseld kiilonbozo
civil kezdeményezéseket. Részt vesz a helyi tarsadalom jellemzd indikétorainak, helyi
szlikségleteinek  gylijtésében, értékelésében, ¢és azok kezelését szolgdldo stratégidk
kidolgozésaban, a sziikséges forrasok felkutatasaban.

A varos vezetése tamogatja, €s egyiittmiikodik a hatranyos helyzetli tdrsadalmi csoportok
civil szervezddéseivel. Teret, és forumot biztosit az esélyegyenldséget szolgald programok
szervezéséhez.

Marcali Varos Onkormanyzatdnak célja, hogy e Program a hétranyos helyzetben 1év6
egyének és kozosségek sziikségleteihez jobban igazodjon, valamint az érintett egyének és
kozosségek bevondsaval fejlessze s valdsitsa meg a tervben megfogalmazott programokat.

Az érintett emberek és kozosségek kozvetlen részvétele nélkiilozhetetlen ahhoz, hogy
garantaljuk, hogy a Program valaszol sziikségleteikre, és hozzajarulnak a szamukra megfeleld
lehetdségek megteremtéséhez.

Célok

A Helyi Esélyegvyenl6ségi Program atfogd célja

Marcali telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:

az egyenld banasmadd, és az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindcidmentességet,

szegregacidomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén
a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A Koznevelési intézményeket — az oOvoda kivételével — érintd
intézkedések érdekében egylittmiikodik az intézményfenntartdé kozpont teriileti
szerveivel (tankertilettel).

Cél a teleptilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése €és a feltart
problémak komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal 6sszehangolt) intézkedési
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terv megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmitkddések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegité feladatokat, és azokat
a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Az intézkedési terv célja a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése,
amelyek konkrét elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok
helyzetének javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsoldéddé kommunikaciot, illetve annak az
egyuttmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a programalkotas és végrehajtas soran biztositja
majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis
rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tdltenek be a kormanyzati konzultacidos rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra €s forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramléasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintii eldrehaladds nyomon kdvetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzark6zasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolodoan.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eldiré jogszabalyi kdrnyezet rovid bemutatiasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt az Alaptorvénybe a XV. cikk (4) pontjaként, hogy
,2Magyarorszag az esélyegyenldség ¢és a tarsadalmi felzarkdzas megvaldsulasat kiilon
intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program az egyenld bandsmddrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szol6 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan késziilt.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat az Ebktv. végrehajtasi rendeletei,
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= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl €s az esélyegyenlOségi
mentorokrol” szold 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendeletnek ,, 4 helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete,

= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
es¢lyegyenldségi  programok elkészitésének szempontjathoz ¢és a program
feliilvizsgalatahoz” tartalmazza.

Ezeken tul kiilonds figyelmet forditottunk a

= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. toérvény
(tovabbiakban: Motv.)

= a szocialis igazgatasrol ¢és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. térvény
(tovabbiakban: Szt.)

= afoglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

= a nemzetiségek jogairdl szo6l6 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torveény)

= azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szoldo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

= anemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldiréasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (X11. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI.
4.) Korm. hat.]. 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia
2030 (MNTEFS 2030), amely a kdvetkezo 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika 6 iranyait.
Ennek részei:

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegito Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika
helyi szintli részeként €s a végrehajtas eszkdzeiként mikodnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcié is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP
és a telepiilési onkormanyzat altal készitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba
a koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.
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2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

(Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szocidlis Szolgdltatastervezési koncepcio, Telepilésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepilésfejlesztési koncepcio stb.)

Jelen HEP elkészitése soran ezért egyik elsddleges célunk, volt, hogy a program illeszkedjen az
onkormanyzat helyi stratégiai terveihez, koncepcidéihoz. A meglévd stratégiai dokumentumok
(Gazdasagi program, Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcid, Koznevelési-fejlesztési terv,
Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia, Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv.)
attekintését kovetden, megallapithatd, hogy azok tartalmazzak az esélyegyenldség
szempontjabol relevans elemeket.

»  Gazdasagi program, fejlesztési terv - a Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l sz6lo
2011. évi CLXXXIX. torvény 116. §-a értelmében a képviseld-testiilet hosszu tavu
fejlesztési elképzeléseit gazdasagi programban, fejlesztési tervben rogziti, melynek
elkészitéséért a helyi Onkormanyzat felelés, Marcali Varos Onkorményzatanak
Képviselo-testiilete a gazdasagi programjat a 2/2020.(I1.23.) szamu hatarozattal hagyta
jova.

=  Szocidlis Szolgaltatdstervezési koncepcio - a szocidlis igazgatasrol és a szocialis
ellatasrol szolo 1993. évi IlI. torvény 92. §-a szerint a legalabb kétezer lakost telepiilési
onkorményzat a telepiilésen, fovarosban €16 szocialisan raszorult személyek részére
biztositando szolgaltatdsi feladatok meghatdrozasa érdekében szolgaltatastervezési
koncepciot készit. Ennek feliilvizsgalata folyamatban van.

Telepiilésfejlesztési terv - az épitett kornyezet alakitasardl és védelmérdl szold 1997. évi
LXXVIIL torvény értelmében a telepiilési onkormanyzat a telepiilés tervszerti, fenntarthato,
valamint gazdasagos fejlesztése ¢€s lizemeltetése érdekében, a telepiilés egészére integrilt,
stratégiai és teriileti alapt, a kornyezeti, tarsadalmi és gazdasagi adottsagokra alapozott - a
telepiilésrendezést eldsegitd - telepiilésfejlesztési tervet készit.

Marcali Varos Onkormdanyzatinak Képviseld-testiilete altal 2005-ben elfogadott koncepcid
feliilvizsgalata és aktualizalasa 2015-ben megtortént. Marcali Varos Telepiilésfejlesztési
Koncepcioja a telepiilésfejlesztési koncepciorol, az integralt telepiilésfejlesztési stratégiardl és a
telepiilésrendezési eszkozokrdl, valamint egyes teleplilésrendezési sajatos jogintézményekrol
szolo 314/2012. (XI. 8.) Kormanyrendelet alapjan, annak 2. mellékletében meghatarozott
tartalom szerint keriilt kidolgozésra. A 1997. évi LXXVIIL. térvény 9/A. § (2) bekezdése alapjan
a telepiilésfejlesztési tervben az Onkormanyzat a teriileti adottsagok ¢&s 0Osszefiiggések
figyelembevételével rovid, kozép- és hossza tavra rendszerbe foglalja telepiilésfejlesztési
szandékait, ennek keretében meghatarozza a telepiilés jovOképét, a jovOkép megvalositasa
érdekében meghatarozza az integralt stratégiai fejlesztési célokat és a célok elérését szolgalo
feladatokat, az egyes integralt stratégiai fejlesztési célokhoz és a feladatokhoz rogziti a fejlesztési
céladatokat és a fejlesztési akcidteriileteket, egyben javaslatot tesz - a telepiilés térbeli, fizikai
rendszerébe illesztve - az akcioteriiletek hasznositasanak jellegére és modjara, a megérzendd és
a fejlesztési célokat szolgald egyéb teriiletek meghatarozasaval egyiitt, meghatarozza az az
elobbiekben foglaltak térbeli, idobeli és gazdasagi rendszerét.

Marcali Varos Onkormanyzatanak Képvisel-testiilete a 173/2015. (IX.10.) szamu hatarozataval
hagyta jova.
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Integrdlt Telepiilésfejlesztési Stratégia - Marcali Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete
palyazat kotelezd mellékleteként a 216/2009. (X1.26.) szamu képviselo-testiileti hatdrozataval
fogadta el a korabbi ,Integralt Varosfejlesztési Stratégia (2007-2015) cimii dokumentum”
aktualizalt tervét, azonban a 2009-es dokumentum feliilvizsgalata és aktualizaldsa sziikségessé
valt. A DDOP 6.2.1-,,Dél-Dunantuli Operativ Program - Fenntarthato telepiilésfejlesztés a kis-
¢és kozépvarosokban — Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidk kidolgozédsa” cimii projekt
keretében keriilt kidolgozasra Marcali Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja a
telepiilésfejlesztési  koncepciordl, az integralt telepiilésfejlesztési stratégiarol ¢és a
telepiilésrendezési eszkozokrdl, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrol
sz6l6 314/2012. (XI. 8.) Kormanyrendelet alapjan, annak 2. mellékletében meghatarozott
tartalom szerint. A dokumentum t6bbek kozott tartalmazza a telepiilés szegregatumaira kiilon
ott él6k életmindségének javulasat. Marcali Varos Onkormdanyzatianak Képviselé-testiilete a
174/2015. (IX.10.) szamu hatarozataval hagyta jova.

A telepiilési onkormanyzat az épitésiigyi feladatdt a helyi rendeletei megalkotasaval és a
kapcsolodo sajatos jogintézményekkel, tovabba a telepiilési, a térségi vagy a megyei - a f0épitészi
tevékenységrol szolo kormanyrendeletben foglaltak szerinti - Onkorményzati fOépitész
kozremiikddésével latja el.

A telepiiléstervezéssel Osszefiiggd egyes torvények modositasarol szold 2021. évi
XXXIX. torvény hatalyba 1épésével a kormanyrendeleti szintli szabalyozasok moddositasa is
szlikségessé valt. Ennek soran a telepiilésfejlesztési koncepciorol, az integralt telepiilésfejlesztési
stratégiarol és a telepiilésrendezési eszkozokrdl, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos
jogintézményekrdl szol6 314/2012. (X1.8.) Korm. rendeletet (a tovabbiakban: R.) helyébe 2021.
julius 16-an hatalyba Iépett a telepiiléstervek tartalmarol, elkészitésének ¢s elfogadasanak
rendjérdl, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrdl szold 419/2021. (VIL.
15.) Korm. rendelet. Az 10j jogszabaly 10j fogalomhaszndlatot vezetett be. Két tervtipust
kiilonboztet meg fejlesztési tervet és rendezési tervet. Ezek gylijtéfogalma a telepiilésterv.

A fejlesztési tervnek a korabbi telepiilésfejlesztési koncepcid és az integralt telepiilésfejlesztési

rrrrr

szabalyozasi terv rendezési tervnek tekintendo.
Marcali Varos Onkormanyzata még nem rendelkezik ezen 11j dokumentumokkal.

Marcali Viros telepiilésfejlesztési koncepcidja, az integralt telepiilésfejlesztési stratégidja és
telepiilésrendezési eszkozei a korabbi R. tartalmi kovetelményei alapjan késziiltek, igy az épitett
kornyezet alakitasarol és védelmérdl szolo 1997. évi LXXVIIL torvény 60. § (9) bekezdése
alapjan az 1j telepiilésfejlesztési tervet és telepiilésrendezési tervet legkésébb 2027. julius 1-ig
kell hatalyba kell Iéptetni, és a korabbi R. tartalmi kovetelményeinek megfeleld
telepiilésfejlesztési koncepcid, integralt telepiilésfejlesztési stratégia ¢€s telepiilésrendezési
eszk6zok modositasara 2027. junius 30-ig van lehetdség.

Marcali Varos Helyi Epitési Szabalyzatat, valamint a belteriileti és kiilteriileti szabalyozési tervét
Marcali Varos Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete a 11/2013. (VI.28.) 6nkorményzati
rendelettel hagyta jova, mely 2016. évtdl 2021. évig tobb izben modositasra keriilt.

Marcali Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a 98/2013. (VI.27.) szamt képvisel6-
testiileti hatdrozataval fogadta el a telepiilés teljes teriiletére vonatkozo telepiilésszerkezeti tervet.
A telepiilésfejlesztési koncepciot Marcali Varos Onkorményzatanak Képviselé-testiilete a
84/2015. (IV.16.) szam képviseld-testiileti hatdrozatidval fogadta el.
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2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Az Motv. 87. §-a értelmében a helyi onkormanyzatok képviseld-testiiletei megallapodhatnak
abban, hogy egy vagy tobb 6nkormanyzati feladat- ¢és hataskor, valamint a polgadrmester és a
jegyz0 allamigazgatasi feladat és hataskorének hatékonyabb, célszerlibb ellatasara jogi
személyiséggel rendelkez6 tarsuldst hoznak létre.

A Marcali Tobbcélu Kistérségi Tarsulas a 2004. évben alakult meg. A Tarsuldsban résztvevo
onkormanyzatok képviseld-testiiletei a kozds céloknak megfeleld hatékony és eredményes
tevékenység érdekében a megallapodasban rogzitett eljarasban és modon szervezik €s oldjak
meg, hangoljak Ossze a teleptilési onkormanyzatok alabbi feladatait, (hataskoreit):

a) ovodai ellatas;

b) szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatasok és ellatdsok keretében: csaladsegités,
szocialis étkeztetés, hazi segitségnytjtas, jelzOrendszeres hazi segitségnyu;tas,
tamogatd  szolgalat,  pszichidtriai  betegek  koOzOsségi  ellatasa,
szenvedélybetegek kozOsségi ellatdsa, iddsek nappali ellatasa, iddsek
bentlakasos ellatasa, idosek atmeneti gondozohéza, bolcsdde

¢) helyi kornyezet- és természetvédelem;

d) helyi kozfoglalkoztatas;

e) gazdasagszervezéssel €s turizmussal kapcsolatos feladatok;

f) hulladékszallitasi kdzszolgaltatas;

a teriiletfejlesztésrol szolo 1996. évi XXI. torvény 10.§-a szerint
g) teriiletfejlesztés;

kereskedelmi tevékenységek végzésének feltételeirol szolo 210/2009.(1X.29.) Korm.
rendelet szerint
h) miikodési engedély, telephely engedély kiadasa.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgald statisztikai adatokat az Orszagos Tertiletfejlesztési és
Teriiletrendezési Informacios Rendszer (tovabbiakban: TelR) adatbazisaibol kértiik le, illetve a
KSH, valamint, a jarasi hivatal, és az onkormanyzat sajat statisztikai adatait hasznaltuk fel.
Bizonyos esetekben a helyi, térségi, orszagos kutatasok adataira, illetve a partnerek altal nyujtott
adatszolgaltatasra timaszkodtunk. Az adatgytijtésben segitségiinkre voltak a varos intézményei,
civil szervezetei.

A kovetkez6 fejezetekben ezekre az adatokra tamaszkodva végeztiik el a részletes elemzést az
egyes célcsoportok tekintetében.

3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység, a hétkdznapi élet
jelensége. Azt jelenti, amikor valaki, vagy valakik tartésan a [étminimum szintje alatt élnek és
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szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6nerdbdl kilépjenek. A szegénység kialakulasanak okai
tobbek kozt a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, az oktatds ¢és képzés
hianyossagaira, a nehezen kezelhetd csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatdsokhoz,
szolgaltatdsokhoz torténd hozzaférés hianyossagaira vezethetdk vissza. A mélyszegénység
hatdsa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozési koriilményekben, az érintettek
egészségi allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabol meghataroz6 tarsadalmi
jellemzé a csaladok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység, valamint a falusi
lakokornyezet (a szegények tobb mint fele kozségekben él.) Ez az allapot az érintetteket nagyon
gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombol vald kirekesztettségiiket okozza. A tarsadalmi
leszakadas meghatarozo részben tehat a szegénységgel osszefiiggd koriilményekbdl fakad. Ma
Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt €1, koziiliik
1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sajtjak a gyermekeket
¢s a hatranyos helyzeti térségekben él6ket. A romak nagy tobbsége ehhez az utdbbi csoporthoz
tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a romakkal. Ez nem mas, mint az
etnikai és szocialis dimenzid Osszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakado
Osszes probléma ,,cigdnykérdésként” valo felfogéasa. Fontos azonban tudni, hogy a ciganysag
¢s a mélyszegénység két olyan halmaz, melynek van ugyan k6z6s metszete, dm a ketté nem fedi
teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben €16 ember roma. Az viszont
kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtdl fiiggetleniil is sokkal inkabb terhelt az
6ket érint6 diszkriminacio érvényesiilése miatt.

Marcaliban a cigany kisebbség érdekeit 1995. januar elseje ota a kisebbségi, majd Roma
Nemzetiségi Onkorméanyzat képviselte. A 2001-es népszamlalas adatai szerint a lakonépesség
2,7%-a, mig a 2011-es népszamlalasi adatok szerint a varos allando lakonépességének (11.840
6) 3,37%-a vallotta magat roma szdrmazastnak. Szamuk azonban valdsziniileg magasabbra
tehetod, mivel a szdrmazasukat felvallalok szdma vélhetéen alacsony.
A roma kisebbség érdekeit képviseld nemzetiségi dnkormanyzat, mivel nem vetette magat
nyilvantartasba egyetlen jelolt sem, a 2019. évi valasztast kovetéen, 2019. oktober 13. napjaval
megsziint.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Telepiilési szinten a jovedelmi viszonyokra mutat ra a személyi jovedelemadot fizetOk
aranya ¢€s az egy adofizetdre jutd adoalap Osszege.

Tabla:3.1

3.1. szamu tablazat - Jévedelmi helyzet

Az SZJA adofizetok kozil
a 0-1 millio forintos
jovedelemsavba tartozék

Az SZJA adofizetSk
szama
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1’;’:’5’2: az SZJA adéfizetsk

%-aban (TS 059) L TS 3
2016 52,08 31,31
2017 51,16 28,54
2018 50,94 26,42
2019 50,77 24,89
2020 48,75 25,00
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Az adofizet6k aranya az allando népességen beliil 2016-ban 52,08%-ot tett ki, 2020-ban 48,75%-
ot. Az adofizetdk szdma folyamatosan csokken. Ezt befolyasoltdk a kozponti jogszabaly
valtozasok is, amelyek értelmében a 25 év alattiak példaul SZJA- mentesek.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamt mellékletében elhelyezett tablazatokba gytijtott adatok, valamint a telepiilési
onkormanyzatnak a foglalkoztatas el@segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi
IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Mo6tv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozésainak bemutatdsaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést 0sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

A fejezetre vonatkozo jogi szabalyozas szerint a helyi dnkormanyzat az Flt. 8. §-a értelmében
kiilon torvényben meghatarozott foglalkoztatasi feladatainak ellatasa soran
a) kozfoglalkoztatast szervez,
b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulésat,
c) dontéseinek eldkészitése, valamint végrehajtasa soran figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kdvetkezményeit,
d) az allami foglalkoztatasi szerv miikddési feltételeihez és fejlesztéséhez tamogatast nyujt.

A helyi 6nkormanyzat a Motv. 15. §-a szerint feladat- és hataskoreinek ellatdsa soran —
torvényben meghatarozott modon és mértékben — biztositja a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban
1év6 személy feladatellatasba torténd bevonasat.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

A munkaerdpiaci stdtusz nagymértékben befolyasolja a szegénnyé valds esélyeit. A
munkaerdpiacrodl kikeriilt, vagy oda nehezen bekeriilé emberek egzisztenciaja jelentésen romlik,
nem beszélve, ha valamilyen szerzett hatrannyal rendelkeznek, amely miatt akar hosszabb ideig
is lehetnek tartosan allaskeresdk. Az allaskeresé emberek sokszor elszigetelddnek, a sorozatos
kudarcok miatt bezarkdznak, és esetiikben mentalis, lelki probléméak is megjelenhetnek. A
tarsadalomnak nagy figyelmet kell arra forditani, hogy a lecstuszast megakadalyozzék az
egyéneknél; képzések, rendezvények, forumok, allasborzék segitségével. A munkahelyét
elvesztett emberek gazdasagi és tarsadalmi reintegracioja egy nagyon fontos feladat, amellyel
es¢lyt adunk az egyén egzisztenciajanak helyreallitasara.
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Marcali varos fekvése, foldrajzi helyzete miatt a munkaerd-piaci helyzetet befolyasolja: a
Balaton parti szezonalitas, a belsd Somogyra jellemzd kistelepiilési szerkezet, Zala-megye

kozelsége €s a nagyobb székhelykozségek meghatarozo szerepe.

Tabla:3.2.1.; 3.2.2.; 3.2.3.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek
szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
e allandé népességben a 15-64 évesek korében
v
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 5,78 4,23 5,01%
2017 4,94 3,42 4,18%
2018 4,22 3,37 3,80%
2019 4,62 4,25 4,44%
2020 5,71 5,56 5,64%
2021 5,05 4,48 4,77%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00
2016 2017 2018 2019 2020 2021

M Férfiak aranya B NG&k aranya
(TS 033) (TS 034)

A regisztralt allaskeres6k szama és aranya a gazdasagilag aktiv népességen beliil az
elmult 6 évben folyamatosan csokkent, 2021-re a 15-64 éveseknek 4,77%-a volt munkanélkiili,
ez Osszesen 351 fot jelentett. A gazdasagilag aktiv férfi lakossag korében valamivel magasabb a

munkanélkiiliség, mint a nék esetében (férfiak: 5,05%, nék: 4,48%).
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeres6k
szama Osszesen
F6
. 399 328 293 337 423 351
Osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 34,00 22,00 22,00 22,00 22,00 21,00
(TS 037) % | 852% | 6,71% | 7,51% | 6,53% | 520% | 5,98%
, F6 59,00 42,00 34,00 42,00 49,00 31,00
21-25 év (TS 038)
% 14,79% [ 12,80% | 11,60% | 12,46% | 11,58% | 8,83%
. F6 34,00 31,00 28,00 34,00 36,00 33,00
26-30 év (TS 039)
% 8,52% | 9,45% | 9,56% |10,09% | 8,51% | 9,40%
. F6 31,00 19,00 20,00 32,00 43,00 33,00
31-35 év (TS 040)
% 7,77% | 5,79% | 6,83% | 9,50% |10,17% | 9,40%
. F6 43,00 26,00 22,00 30,00 38,00 33,00
36-40 év (TS 041)
% 10,78% | 7,93% | 7,51% | 8,90% | 8,98% | 9,40%
; F6 50,00 47,00 25,00 43,00 41,00 30,00
41-45 év (TS 042)
% 12,53% | 14,33% | 8,53% |12,76% | 9,69% | 8,55%
; F6 40,00 34,00 29,00 27,00 44,00 32,00
46-50 év (TS 043)
% 10,03% | 10,37% | 9,90% | 8,01% |10,40% | 9,12%
, F6 35,00 29,00 28,00 29,00 32,00 30,00
51-55 év (TS 044)
% 8,77% | 8,84% | 9,56% | 8,61% | 7,57% | 8,55%
; F6 43,00 44,00 33,00 26,00 52,00 35,00
56-60 év (TS 045)
% 10,78% [ 13,41% | 11,26% | 7,72% | 12,29% | 9,97%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 30,00 34,00 52,00 52,00 66,00 73,00
046) % 7,52% |10,37% |17,75% | 15,43% | 15,60% | 20,80%

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsiga;

A munkaerdé-piaci helyzet egyik legfontosabb meghatarozoja az iskolazottsag. A képzett,
iskoldzott munkaerd helyzetét tekintve roml6 tendencia mutathatd ki. Az éllaskeresdk kozel
4,84%-a nem rendelkezik semmilyen iskolai végzettséggel, mig 24.79 %-a csupan az altalanos
iskola nyolcadik osztalyat fejezte be. Azaz a regisztralt munkanélkiilieknek 29.63%-a alacsonyan
képzett.

A 8 altalanosndl magasabb iskolai végzettséggel rendelkezd regisztralt munkanélkiiliek
aranya az allaskeresokon beliil 2016 ota 11,72-kal emelkedett, a 2019-es évben szamuk 213,
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2021-ben pedig 247 6t tett ki. A 8 altaldnosnal magasabb iskolai végzettségii allaskeresékon
beliil a legnagyobb ardnyt a szakmunkds, szakkozépiskolai, technikumi és gimnaziumi
végzettséglieck adjak (tobb mint 80%-4at), az egyetemi, fOiskolai végzettségli regisztralt
munkanélkiiliek aranya 10-13%-0s.

A fenti adatokbdl is kitlinik, hogy az alacsony iskolai végzettségliek felnéttoktatasban vagy
szakképzésben vald részvételének Osztonzése és tamogatasa kiemelt szerepet kell, hogy kapjon
a jovOében is. Tovabba a kozépfoku végzettséggel rendelkezOk korében a munkaeré-piaci
kereslethez igazodo6 képzések szervezése szintén elengedhetetlen.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség

szerint
Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
Regisztralt megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott
Ev allaskeres6k szama 6sszesen
(TS 052) A . 8 altalanosnal
8 altalanosnal Y . .
alacsonyabb végzettség {-\Italan?s iskolai m'agasa!)b
végzettség (TS 035) iskolai
(TS 036) . .

végzettség

F6 F6 % F6 % F6 %
2016 399 32 8,02% 133 33,33% 234 |58,65%
2017 328 33 10,06% 104 | 31,71% | 191 |58,23%
2018 293 21 7,17% 94 | 32,08% | 178 |60,75%
2019 337 22 6,53% 102 | 30,27% | 213 |63,20%
2020 423 18 4,26% 108 25,53% 297 |70,21%
2021 351 17 4,84% 87 24,79% 247 |70,37%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

C) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatisbol az elsddleges munkaerdpiacra torténd
atlépés lehetoségei;

Sok ember szdmara a kozfoglalkoztatds a megélhetés egyediili form4ja, amibdl sokan
nem tudnak és nem is akarnak kikertilni. A kiilonb6z6 kozfoglalkoztatasi programok egyik célja,
hogy képzések segitségével esélyt teremtsen arra, hogy a program keretében megszerzett tudas
segitségével az elsddleges munkaerd-piacon tudjanak elhelyezkedni a kozfoglalkoztatasban
résztvevok. A kozfoglalkoztatas a munkanélkiiliség alternativaja, az allastalanok munkaer6-piaci
reintegraciojat  atmenetileg  biztositd  kényszermegoldas. Sok esetben azonban a
kozfoglalkoztatas, mint tdmogatott munkavégzés nem, vagy csak kis mértékben jarul hozza,
hogy az emberek tartésan elhelyezkedjenck az elsddleges munkaerd-piacon. Viszont a
kiilonb6zé Startmunka mintaprogramok (mezdgazdasagi, helyi sajatossagokra épiilé program)
értékteremtd tevékenységiikkel nagymértékben hozzajarulnak a telepiilések helyzetének

javitasahoz, esélyt adva a hatranyos helyzetti allaskeresok foglalkoztatasdhoz.
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A kozfoglalkoztatas a ,legnépesebb” munkaerd-piaci eszk0z orszagszerte. Az
allaskeres6k még mindig jelentds hanyadanak biztosit atmeneti jellegii foglalkoztatast.

A becslések szerint a térségben magas a roma populaci6 aranya, és esetiikben nagyobb az
alacsony iskolazottsdg, ezért ezen etnikumhoz tartozok magas részaranyt képviselnek a
kozfoglalkoztatasban.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
eszkozokkel tamogatottak Koézfoglalkoztatottak szama
. szama (TS 055)
= (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2016 183 139
2017 189 124
2018 130 71
2019 132 60
2020 224 48
2021 87 46

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

d) a foglalkoztatishoz valé hozzdférés esélyének mobilitisi, informdcios és egyéb
tényezoi; kozlekedés, potencidlis munkalehetoségek, tervezett beruhazdsok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatdsi
programok;

A foglalkoztatashoz vald hozzaférés szempontjabol a varosban ¢léknek nincsenek
mobilitasi problémai. A telepiilés kozlekedési halozata jol igazodik a foglalkoztatasi igényekhez,
annak allapota az, ami javitasra szorul. A lakossagot, a kisvarosra jellemz6 sajatos kozlekedési
formak (kerékpar és kismotor) tekintetében a varosvezetés gyalogos ¢és kerékparutak
kialakitasaval, karbantartasaval timogatja. A fogyatékkal €16 személyek mobilitasat tdmogato
szolgalat, szallito szolgalatanak mitkddtetésével segiti.

A foglalkoztatassal kapcsolatos informaciokrol az érintettek a Somogy Megyei
Kormanyhivatal Marcali Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztaly (tovabbiakban: Munkaiigyi
Ko6zpont), valamint a Marcali Szocialis €és Egészségiigyi Szolgaltatd Kézpont (tovabbiakban:
SZESZK) altal miikodtetett csalad- és gyermekjoléti szolgalaton keresztiil szerezhetnek
tudomast.

A fentieken til Onkormanyzatunk sajat intézményein (pl. GAMESZ) keresztiil
lehetdséget kindl a mélyszegénységben ¢élok és romak foglalkoztatisara. Az Onkormanyzat
mellett a Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya szamos eszkozzel — atképzések, vallalkozova
valas tamogatasa, bértamogatas, kozhasznu foglalkoztatas tamogatasa — igyekszik az
allaskeresoket visszavezetni a munka vilagéba.
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A TOP-5.1.2-16-S0O1-2016-00004 azonositészamu Marcali Helyi Foglalkoztatasi
Paktum a 2018- 2021. években kozvetleniil 199 f6 munkaba allasdhoz jarult hozza a
foglalkoztatas koltségeinek 3-8 honap idétartamra torténd atvallalasaval. A 199 f6bol kozel 100
6 a tdmogatds lejartat kovetd 6 honappal is rendelkezett munkaviszonnyal. A Paktum egyeztetd
forumain részt vevo vallalkozasok, civil szervezetek két fontos célja- a munkanélkiiliek képzése,
illetve munkatapasztalat-szerzési lehetéségeinek bovitése- a Kormanyhivatal altal kezelt
koltségvetési tamogatasbol nem valosulhatott meg, igy a projekt keretében minddssze 1 6
képzése tortént meg.

A Foglalkoztatasi Paktum egyeztetési lehetdségeit kihasznalva Marcali Varos
Onkorményzata az egyiittmiikddé vallalkozasok, intézmények, dSnkorméanyzatok véleményének,
igényeinek figyelembevételével szamos helyi fejlesztés kidolgozasat kezdte meg. A projekt
Otletekb6l mar megvalosult a Posta kéz 2. szam alatt talalhato épiilet, tovabba a Bolcsdde
felujitasa, elkésziilt a marcali vallalkozasokat tartalmazé elektronikus adatbazis, megjelent a
helyi termeldket, vallalkozokat bemutatdé kiadvany, folyamatban van a Keleti Iparteriilet
fejlesztése.

e) fiatalok foglalkoztatisat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valo dtmenetet
megkonnyité programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo
hozzafeérésiik;,

Orszagos jelenség a fiatal palyakezdok munkanélkiilisége, ennek mérséklésére Marcaliban
is indultak a fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsbol a munkaerdpiacra torténd atmenetet
megkonnyité programok.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
Nyilvantartott Nylllvantart(l),tt
- ol oz palyakezdd
a allaskeres6k szama P 2 a
Ev (TS 052) allaskeres6k szama
(TS 053)

F6 F6
2016 399 53
2017 328 39
2018 293 33
2019 337 36
2020 423 34
2021 351 26

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Mint az adatokbdl is jol lathato, a nyilvantartott palyakezd6 allaskeresék szama az elmult 6 évben
folyamatosan csokkent. Mig 2017. évben 53 {0 tartottak nyilvan, addig 2021.évben €z a szam 26
6. Ez 51%-o0s csokkenés, ami azonban nem feltétlentil a hazai munkaerdpiaci helyzet javulasat
jelenti, mert a fiatalok egy része kiilfoldon keres munkat, igy nincs nyilvantartva.

f) munkaerd-piaci integrdciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatisokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatdsi programok;
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A TOP-5.1.2-16-S0O1-2016-00004 azonositészamu Marcali Helyi Foglalkoztatasi Paktum
a 2018- 2021. években kozvetleniil 199 f6 munkaba allasahoz jarult hozzd a foglalkoztatés
koltségeinek 3-8 honap id6tartamra torténd atvallalasaval. A 199 f6bdl kozel 100 6 a timogatés
lejartat kovetd 6 honappal is rendelkezett munkaviszonnyal. A Paktum egyeztetd forumain részt
vevo vallalkozasok, civil szervezetek két fontos célja- a munkanélkiiliek képzése, illetve
munkatapasztalat-szerzési lehetdségeinek bovitése- a Kormanyhivatal altal kezelt koltségvetési
tamogatasbol nem valosulhatott meg, igy a projekt keretében mindossze 1 6 képzése tortént
meg.

A Foglalkoztatasi Paktum egyeztetési lehetdségeit kihasznalva Marcali Varos
Onkorményzata az egyiittmiikodé vallalkozasok, intézmények, Snkormanyzatok véleményének,
igényeinek figyelembevételével szamos helyi fejlesztés kidolgozasat kezdte meg. A projekt
Otletekb6l mar megvalosult a Posta kéz 2. szam alatt talalhato épiilet, tovabba a Bolcsdde
felujitasa, elkésziilt a marcali vallalkozasokat tartalmazo elektronikus adatbazis, megjelent a
helyi termeldket, vallalkozokat bemutatdé kiadvany, folyamatban van a Keleti Iparteriilet
fejlesztése.

g) mélyszegénységben élGk és romdk telepiilési onkormdnyzati sajdat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa,

Marcali Varos Onkorményzata a romakat a GAMESZ Szervezetnél foglalkoztatja.
A GAMESZ a varosiizemeltetéssel, a varos tisztantartasaval Osszefiiggd feladatai ellatasahoz
kapcsolodoan (nyilt és zart csapadékviz-elvezetdk, utak, hidak, jarddk ¢és miitargyaik, a
kezelésében 1évd sportlétesitmények, épiiletek, palydk gondozasa, ellatja a parkok
novényzetének és miitargyainak karbantartdsat, gondozasat, valamint a varos kozteriileteinek
tisztantartasat), a kozfoglalkoztatas keretében tobbnyire a mélyszegénységben €10, illetve roma
munkavallalokat alkalmaz. A kozalkalmazotti aranyhoz képest szamuk szamottevéen nagyobb,
bar foglalkoztatasuk mindig hatarozott idejli, az adott kézfoglalkoztatasi programhoz igazoddan.

h) hdtranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén;

Az esélyegyenldséggel érintett tdrsadalmi csoportok hatranyos megkiilonboztetésére vonatkozo
hivatalos adattal nem rendelkeziink.

Ismereteink birtokédban az alabbi foglalkoztatasi diszkriminacié kezelésére sziikséges stratégia
kialakitésa:

A helyi foglalkoztatok, intézmények akadalymentesitésének hianya valdszinisiti a
fogyatékossaggal €é16 embertarsaink hatranyos megkiilonboztetését. A gyermekek napkdzbeni
feliigyeletének jelenlegi lehetdsége kismértékben korlatozza a ndk foglalkoztatdsanak javulasat
(a bolcsédei férdhelyek szama). A romak helyzetét az alacsony iskolai végzettség, a
munkavallalashoz sziikséges kompetenciak hianya, szocializacios hatranyuk, a rossz altalanos
egészségi allapotuk €s a magasabb gyermekszam mellett a tarsadalmi elditéletek tovabb rontjak.

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

Az éltalanos iskolatol kezdédden a gyermekek és fiatalok informatikat is tanulnak, az idések és
kozépkoruak szamara lehetdség volt az iddskortak palydzati forrasbol kaptak lehetOségek
ismeretek szerzésére, illetve bdvitésére. Napjainkban azonban a minket koriilvevd vilagban,
gondoljunk csak a telefonokra, televiziora, mar a tarsadalom jelentds része rendelkezik digitalis
alapmiiveltséggel.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szol6 1993. évi II1. torvény (Szt.) szamos
ellatasi formak szabdlyoz, illetve felhatalmazast ad a telepiilési onkormanyzatok szdmara, hogy
teherbiroképességiik fliggvényében jabb ellatasokat allapitsanak meg.

A pénzbeli ellatasok egy része a jarasi hivatalok hataskorében vannak, ezek: az
id6skortiak  jaradéka, foglalkoztatdst helyettesitd tamogatds, egészségkarosodasi ¢és
gyermekfeliigyeleti timogatas, apolasi dij (alanyi, kiemelt, emeltosszegi).

A telepiilési 6nkormanyzat pedig rendeletében meghatarozott feltételek szerinti telepiilési

tdmogatas, a lakhatashoz kapcsolédd rendszeres kiadasok viseléséhez, a 18. életévét
betoltott, tartdsan beteg hozzatartozé az apolasat, gondozasat végzd személy részére, a
gyogyszerkiadasok viseléséhez.

Marcali Varos Onkormanyzatanak képvisel6-testiilete a szocidlis ellatasok és szocialis
szolgaltatasok helyi szabalyairdl szold 9/2015. (11.26.) onkormanyzati rendelete alapjan havi
rendszerességgel folydsitott, vissza nem téritendd tdmogatasként (rendszeres telepiilési
tamogatas):

a) a lakhatashoz kapcsolodd rendszeres kiadasok viseléséhez telepiilési lakhatési
tamogatast,
b) a 18 életévét betdltott tartdsan beteg hozzatartozojanak az apolasat, gondozasat végzo

személy részére méltanyossagi apolasi dijat,
C) a gyogyszerkiadasok viseléséhez nyujtott gydgyszertdmogatast.

Lakasfenntartasi tamogatasba részesiilok:

Tamogatasban
részesiilok szama
2016. 241
2017. 230
2018. 185
20109. 163
2020. 142
2021. 114

Forras: dnkormanyzati adatok

A telepiilési lakhatasi tdmogatast elsOsorban természetbeni formaban kell nyujtani, és a
lakasfenntartdssal 0sszefliggd azon rendszeres kiaddsokhoz kell nyujtani, amelyek
megfizetésének elmaradasa a kérelmez0 lakhatasat a legnagyobb mértékben veszélyezteti.

A képviselo- testiilet a telepiilési lakhatdsi tdmogatast a villanydram-, a viz- €és a
gazfogyasztas, a csatornahasznalat és a szemétszallitds dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti
dijhoz, a kozos koltséghez, illetve a tiizeldanyag koltségeihez nyujtja. A tdmogatas Osszegét a
jogosultak kozlizemi szamldjan irjak jova, nekik ekkora Osszeggel kevesebbet szdmlaznak,
illetve, amennyiben a jogosultnak eldre fizetés mérdje van, akkor annak feltdltésére szolgal a
tamogatas

A szamokbdl is jol kivehetd, hogy a lakasfenntartasi tdmogatasra jogosult haztartasok
szama folyamatosan csokken. Még 2016-évben 241 haztartas volt jogosult a timogatasra, addig
2021-ben ez mar csak 114 csaladot érintett, ami 53%-os visszaesést jelent. Ennek tobb oka van,
sajnos kevéssé az, hogy a haztartasok lakasfenntartassal kapcsolatos koltségei csokkennek vagy
hogy a csaladok jovedelmi helyzete jelentdsen javulna.
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Gyogyszerkoltségek viseléséhez nyujtott tamogatasban részesiilok:

Tamogatasban
részesiillok szama
2016. 65
2017. 48
2018. 36
20109. 34
2020. 34
2021. 22

Forrés: dnkormanyzati adatok

A gyogyszerkiadasok viseléséhez nyujtott telepiilési tamogatas a szocidlisan raszorult
személy részére az egészségi allapota megorzésehez és helyreallitasdhoz kapcsolodo kiadasainak
csOkkentése érdekében biztositott, havi rendszeres, vissza nem téritendé hozzédjarulas. Nem
jogosult a tamogatasra az a személy, aki a Szocidlis torvényben meghatarozott jogcimen
kozgyodgyellatasra jogosult.

A gyogyszerkiadasok viseléséhez nyujtott telepiilési tamogatasra az a személy volt jogosult
2021.évben, akinek a kérelem benyujtasat megel6z6 honapban:

a) az egy fOre szamitott havi csaladi jovedelemhatdra az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 0Osszegének 250%-anal, egyediil él6 esetén 270%-andl nem magasabb és nem
rendelkezik hasznosithatd vagyonnal, tovabba
b) a tarsadalombiztositasi timogatasba befogadott gyogyszerkoltsége havonta a 6.000.- Ft-
ot eléri.

A jogosultsagi feltételeket a 2022. évben tobb alkalommal is a raszorulok szdmara
kedvezden valtoztatta az Gnkormanyzat, de a tdimogatasra jogosultak szama még igy is évrdl-évre
folyamatosan valtozik.

Méltanyossagi apolasi dijban részesiilok

Tamogatasban
részesiilok szama
2016. 18
2017. 23
2018. 19
20109. 22
2020. 16
2021. 17

Forras: onkormanyzati adatok

A 18. ¢letévét betoltott tartdsan beteg hozzatartozdjanak az apolasat, gondozasat végzd
nagykoru személy részére havi rendszerességgel folyositott méltanyossagi apolasi dij nytjthato.

A méltanyossagi apolasi dijra az a személy jogosult, akinek esetében az egy fore szamitott
havi csaladi jovedelemhatar az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 200%-4at,
egyediilallo esetén 250%-at nem haladja meg és az Szt. 41-43. §- aiban foglaltaknak is megfelel.

A meéltanyossagi apolasi dijra valo jogosultsag egy évre allapithaté meg. A méltanyossagi
apolasra jogosultak szama is valtozo.
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Természetbeni szocidlis ellatdsok jelentds része a jardsi hivatal hataskérében van, igy az alanyi

kozgyogyellatas, illetve normativ kozgyogyellatds, az egészségiigyi szolgéltatdsra vald
jogosultsag megallapitasa. A telepiilési Onkormanyzat természetbeni szocialis ellatasok koziil a

koztemetés koteles elrendelni a feltételek fennallasa esetén.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék

ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
E6 15-64 év kozotti 6 Nyilvantartottak

o népesség %-aban ° %-aban
2016 399 5,18% 105 26,32%
2017 328 4,35% 79 24,09%
2018 293 3,95% 102 34,81%
2019 337 4,62% 112 33,23%
2020 423 5,84% 125 29,55%
2021 351 4,96% 127 36,18%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A munkijukat elvesztOk a fent mar emlitett foglalkoztatast helyettesitd tamogatast

megel6zden, ami szocialis ellatds, 4allaskeresési ellatast igényelhetnek a jarasi hivatalok
munkaiigyi osztalyain. Alldskeresési ellatasban azonban a lakossag kis szazaléka részesiilt, ennek
okai elsdsorban az ellatas jogosultsagi feltételeiben keresenddk. 2016-ban minddssze 105 6
részesiilt, 2021-ben ez a szdm mar 127 {6, ezzel kozel egy szazalékat adtadk a varos aktiv koru
lakossaganak. Ahogy a véros aktiv kort lakossdganak a szdma csokken, Gigy aranyéaban a 2018.
évtol az allaskeresési segélyben részesiilok szama emelkedik. Az elemz€és sordn azonban
figyelemmel kell lenni arra is, hogy az azonos nevi ellatas jogosultsagi feltételei is valtoztak az
évek soran.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai ll.

Szocialis tamogatasban részesiilé
nyilvantartott allaskeresék szama

Foglalkoztatast helyettesitd
tamogatasban részesitettek atlagos havi

Ellatasban részesiilé nyilvantartott
allaskeres6k szama (TS 049)

, (TS 048) szama (TS 054)
Ev
5 Nyilvantartottak £§ Nyilvantartottak 8 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 115 28,82% n.a 220 55,14%
2017 101 30,79% 108 32,95% 180 54,88%
2018 79 26,96% 103 35,16% 181 61,77%
2019 74 21,96% 90 26,60% 186 55,19%
2020 126 29,79% 109 25,82% 251 59,34%

26




2021 106 30,20% 228 = 233 66,38%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkdarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban
Ev részesitettek havi atlagos szama
(TS 056)

fé
2016 n.a.
2017 20
2018 21
2019 23
2020 24
2021 30

Forras: TelR, KSH

A foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesiilok (aktiv koruak ellatdsa) szama a 2017.
évben jogosult 108 férél a 2021. évre 228 fore emelkedett. A ndvekedés mogott a
kozfoglalkoztatasban részt vevok szamanak - keretszam visszaszoritasa miatti — csokkenése, a
palyakezdd munkanélkiiliek szdmanak novekedése, valamint az aktiv kortak ellatasanak
jogosultsagi feltételeiben tortént valtozas all. De meghuzodik a hattérben a koronavirus miatt
kialakult valsag okan megsziint munkahelyeken foglalkoztatottak ezen ellatasba keriilése is.

A jelentdsen megnovekedett (108 fordl, 228 fore) foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban
részesiild valamennyi személynek nem tud az Onkorméanyzat munkat (kozfoglalkoztatés,
kozcélu) felajanlani. A helyzetet arnyalja azonban az, hogy lehetdség van mas foglalkoztatoknal
(viziigyi, utiigyi agazat) is kozfoglalkoztatasra.

Arnyalja a képet az is, hogy a jogszabalyi valtozasok kovetkeztében a jogosultsag 1 évet
meghaladoan csak akkor hosszabbithatdo meg, ha a jogosultsag feliilvizsgalatat megel6z6 évben
legalabb 30 nap munkaviszonyt tud igazolni kozfoglalkoztatasban vagy mas foglalkoztatasi
jogviszony alapjan a jogosult. Alapveté probléma az ennck kapcsan, hogy még mindig
szamottevd a nem igazolhaté6 munkavégzések aranya, igy sokan emiatt esnek el az ellatastol.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakés-allomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakéscélu ingatlanokat, feltarva a
telepiilésen fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Epitett A koziizemi iv?i\ll(l’cz)::z:tmélk-
Epitett lakasok 1-2 szobas | szennyvizgylijto- i
- . . . . (s halézatba
Lakasallomany | lakasok szama lakasok halézatba bekapcsolt
; (db) szama 1000 aranya bekapcsolt Iaka’Zok
Ev (TS 073) (TSv 077) lakasra (TS 076) lakasok aranya SR (TS
(TS 078) (TS 074) 075)
db db db % % %
2016 5173 1,35 42,14 85,87 97,68
2017 5179 6 1,16 42,09 86,89 98,01
2018 5189 10 1,93 42,03 87,32 98,03
2019 5211 27 5,18 42,16 87,33 97,85
2020 5236 25 4,77 42,23 87,24 98,07
2021 5240 4 0,76 42,19 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

a) bérlakds-allomdny

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)
Ebbdl Ebbdl Egyéb
elégtelen Ebbdl elégtelen elégtelen |lakascélra
Lakasallo| lakhatasi Bérlakas lakhatasi Szocialis lakhatasi hasznalt
many | koriilménye | dllomany | koriilményeket | lakasallom | koriilménye nem
Ev (db) ket biztosito (db) biztosito any (db) | ket biztosito | lakascélu
(TS 073) lakasok lakasok szama lakasok ingatlano
szama szama k (db)
db db db db db db db
2016| 5173 n.a. 177 23 168 23 0
2017| 5179 n.a. 177 23 167 23 0
2018| 5189 n.a. 177 23 167 23 0
2019| 5211 n.a. 175 23 167 23 0
2020| 5236 n.a. 179 15 165 15 0
2021| 5240 n.a. 178 15 164 15 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Marcali Véarosi Onkormanyzata bérlakas allomanyaban jelentés mennyiségi valtozas a
2005. év ota nem tortént. Azota a bérlakéds allomany novelésére lehetdségiink nem volt. A
bérlakast megvasarld bérldk szdma, a vésarlasi szandék is éves szinten legfeljebb 1 lakasra
korlatozodik, igy a bérlakéds allomany évek 6ta lényegében valtozatlan szamu. Egy ingatlant
bontottunk el a 2015. évben.
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A bérlakas allomany tekintetében a meglévo lakasok felujitasa, karbantartasa jelenti a f6
feladatot. A 2020-2021. évben a Marcali, Dozsa Gy. utcai szegregatum teriiletén 1év6 szocialis
bérlakasok lettek teljesen felujitva, javitva ezzel az ott €16k életkoriilményeit. Az Osszes lakas
komfortossa valt, kiviil- és belil is teljesen megujult.

Van olyan épiilet a varosban, ahol csak dnkormanyzati tulajdon van, és kevés olyan
tarsashaz is, ahol szamottevd az Onkormanyzat tulajdoni hanyada. A lakasok lakbérét
meghataroz6 onkorményzati rendelet ovezetekre osztja a varost, a lakdsok allaga, azoknak a
varoson beliili elhelyezkedése, tovabba a lakasok alapteriiletének és komfortfokozatdnak
kiilonbozdsége szerint valtozd mértéki a lakbér.

Bérlakast szocialis alapon vagy koltség elven lehet kiutalni. Koltség elven 2022.12.31- i
allapot szerint 11 db bérlakés van kiutalva. Az dnkormanyzati bérlakésok tobbségét azonban a
szocialis alapon kiadott bérlakdsok képezik, ezek a varos tertiletén szétszortan helyezkednek el.
A raszorultsdg mértékére a lakdsigénylésnél meghatdrozott jovedelmi és vagyoni feltételek
iranyadok, természetesen eltéréek, csak a fels6 hatar adott, ebben valtozas tortént a kotelez6
legkisebb munkabér és a garantalt bérminimum 0sszegének emelkedésére tekintettel mar tobb
alkalommal. Az 6nkormanyzati bérlakasban lakok szamar6l kiilon nyilvantartast nem vezetiink,
csak a bérlokrdl. A lakasok addssagdlloméanyéara vonatkozdan a lakbérhatralék mértékén tal
informacioval csak kozvetve rendelkeziink, mert kdzlizemi fogyasztoként a bérlok vannak
megjelolve, igy a szolgaltatok felénk azt csak ritkdn jelzik. A lakbérhatralék mértékébol
kiindulva azonban valdszintisithetden nagymértékii lehet az eladdsodottsag. A bérlovaltasok
esetén -lehetdség szerint - eldre fizetés mérdorak keriilnek felszerelésre, ami az adossagképzodés
elkertilése érdekében fontos.

Elégtelen lakhatdsi koriilményeket nyujté lakasokban (a komfort nélkiili ésa
szlikséglakéasokban) igazolhat6 jovedelemmel nem rendelkezd, vagy csak aktiv koruak ellatasat,
csaladtamogatasi ellatasokra jogosult emberek élnek. A sziikséglakasokban 1- 1 ember él, a
komfort nélkiili lakasokban csalddok is laknak.

Osszességben elmondhaté, hogy a 15 komfort nélkiili és sziikséglakason til a bérlakasok
nagy része erdsen lelakott allapotl, felgjitasra szorul. Tobb alkalommal szembesiiliink azzal,
hogy a lakasokat a bérlok nem rendeltetésszeriien hasznaljak €s olyan allapotban adjak le, vagy
egyszeriien csak hagyjak el, hogy utana jelentds koltséggel lehet csak rendeltetésszerti
hasznalatra alkalmas allapotba hozni.

A bérlakasok masik része rendeltetésszerli hasznalatra ugyan alkalmas, de az eldre
itemezett feljitasok sziikségszerliek lennének, amelynek azonban a pénziigyi fedezete nem
biztositott, tekintettel a jelentds hatralékra is. Palyéazati forras bevonasara e feladathoz csak a
szegregalt teriileten 1évo lakasok esetében volt lehetdség. Ennek keretében Marcali Varos
Onkormdanyzata a TOP-5.2.1-15-SO1 — | A tarsadalmi egyiittmiikodés erdsitését szolgald helyi
szintli komplex programok” elnevezésii palyazati felhivas keretében kozel 154,25 millio Ft
vissza nem téritendd tdmogatast nyert a ,,Ddézsa Gyorgy utcai szegregatum rehabilitacioja” cimil
projekt megvalositasara. A palyazati célt elérve élhetd feltételek teremtddtek a csaladoknak, a
palyazat részeként a Magyar Maltai Szeretetszolgélat személyes jelenlét keretében befogadni és
hosszutavon megtartani képes, a kiilonb6z6 kultardju és tarsadalmi hattérrel rendelkez6 rétegek,
generaciok szamara otthont nyujtd, a ,hal helyett halot” elvének érvényesiilésével a munka
vilagaba, a helyi tarsadalmi élet ,,vérkeringésébe” visszavezetd program valdosult meg. Cél volt
tovabba, hogy az egyén hozzaférjen olyan tudashoz, amely hasznosithat6 a munkaerdpiacon, a
tarsadalmi, a csaladi és az emberi kapcsolatokban is. Ehhez a programhoz kapcsol6ddan nyertiink
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palyazati forrdst a Doézsa utcai szegregatum lakasainak felujitasara és a kozos udvar
rendebtételére, jatszotér kialakitasara is, melyre fentebb utaltunk.

b) szocidlis lakhatds

Marcali Varos Onkormanyzata Képviseld- testiiletének a lakasok és helyiségek bérletérdl
sz616 22/2003. (X1.21.) 6nkorményzati rendelete szabdlyozza Marcali Varos Onkormanyzata
tulajdonat képez6 ingatlanok, igy a bérlakasok szocialis alapon torténo bérbeadasanak feltételeit
IS. A szocialis alapt bérbeadasnak vannak jovedelmi (128.250.-Ft/h6/f6 csaladok, egyediil é16
esetén 148.200.- Ft/ho) és vagyoni (1.425.000.- Ft) jogosultsagi feltételei. A Rendelet 5. § (3)
bekezdése értelmében a ,havi atlagjovedelem megallapitdsanal az el6z6 12 teljes honapban
szerzett, vagy ennél kevesebb munkaviszony esetén az ez idore es6 barmely forrasbdl szarmazo
nett6 jovedelmet kell figyelembe venni.”, €s ez nem haladhatja meg a fent jelzett 6sszegeket. A
Rendelet tartalmaz ugyan a jovedelmi hatér tekintetében eltérési lehetdséget (5. § (4) bekezdés,
40%), de ezzel ritkan élt a kérelmek elbiralasara jogosult képviseld- testiilet, illetve az illetékes
bizottsag. A szocidlis bérlakasokban €16k jelentds részének a jovedelme nem haladja meg az alap
jovedelmi feltételt.

A jovedelmi és vagyoni feltételek teljesiilését elsd korben a bérbeadasi névjegyzekre torténd
felkeriiléskor, a feliilvizsgalatok, majd a lakés kiutal4sat kovetden a hatarozott idejii szerzodések
meghosszabbitdsara iranyuld kérelmek elbirdldsa sordan kell vizsgdlni. Amennyiben a
lakéasigényld vagy a bérlé nem felel meg a jogosultsagi feltételeknek, kérelme elutasitésra kertil.
A bérleti szerzddés lejartat kovetden a bérld koteles a lakast elhagyni, illetve, amennyiben ennek
onként nem tesz eleget, a lakas kitiritése iranti pert meg kell inditani.

Tekintettel a fenti emlitett hatralékok felhalmozodasara, az utdbbi években mar tobb
alkalommal kellett pert inditanunk a fentiek szerint €s sor keriilt végrehajtd kozremiikodésére is
a lakas elhagyasara kotelezés végrehajtas soran.

A Marcali Véaros Onkormanyzata bérlakas alloméanyéanak jelentés héanyada szociélis
raszorultsag alapjan lakott, viszont a szocialis alapon bérlakast igényldk szama is évek Ota nagy.
Az igényldk kozé tartoznak a nyilvantartdsba vett és az ugynevezett szocialis bérbeadasi
névjegyzéken szerepld csalddok, de sajnos ide kell érteni a szocidlis dnkorményzati bérlakéasra
nem jogosult, de azon csalddokat is, akik a sajat tulajdont ingatlanukat kényszeriilnek elhagyni
a devizahitel szerzodések torlesztésének elmaradasa, a hitelszerz6dések felmondasa miatt.

C) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakdscéli ingatlanok
Nincs egy¢b lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlan.

d) lakhatast segité tamogatasok

Marcali Varos Onkormanyzata jelentds szamu lakasfenntartasi céli timogatast nyujtott és
nyUjt. A nehéz helyzetbe keriilt csaldadok lakhatasi és megélhetési gondjai mindennaposak. A
lakhatdsi tdmogatdsok magas szdma mellett kiemelkedd jelentdségli, hogy évrdl évre egyre
magasabb az dnkormanyzati tulajdont bérlakasokban felhalmozott hatralék dsszege is.
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A 2015. évben jelentés mértékben atalakult a pénzbeli €és természetbeni szocialis ellatasok
rendszere. Az allam és az onkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvalasztasra
kertiltek. Ennek keretében:

- egységesedtek a segélyezéssel kapcsolatos hataskorok;

- moédosult a szocialis torvény alapjan kotelezden biztositando ellatasok kore;

- a telepiilési 6nkormanyzatok mozgastere nétt az altaluk nyujtott ellatdsok meghatarozasaban.

A kapcsolodo torvénymodositdst a Magyarorszag 2015. évi kozponti koltségvetésének
megalapozasarol szolo 2014. évi XCIX. térvény tartalmazza. A modositds a Szoctv. altal
korabban szabalyozott szocialis ellatasok koziil a lakasfenntartasi tamogatas, az adossagkezelési
szolgaltatds, a méltanyossagi apolasi dij és a méltanyossagi kozgyogyellatas esetében 2015.
marcius 1-t6] nem tartalmaz szabalyozast. Ezen ellatdsokrol, jogosultsagi feltételeirdl a telepiilési
onkormanyzatok donthettek ettél kezd6dden az Un. telepiilési tdmogatds keretében. Az
onkormanyzat kotelezettsége abban allt, hogy a telepiilési tdmogatasrdl rendeletet alkosson.
Annak eldontése, hogy e tamogatés keretében milyen célokra, mely feltételek teljesiilése esetén
milyen jellegli tAmogatast nyUjt, a torvényi keretek kozott, a megfeleld sajat forrds biztositasaval
az Onkormanyzat mérlegelési jogkorébe tartozott. Ennek megfeleléen Marcali Varos
Onkormanyzata a lakasok fenntartasidhoz kapcsolédd kiadasok konnyitése érekében telepiilési
lakhatasi tdmogatast nyudjt az arra jogosultaknak, adossagcsokkentési szolgaltatdst nem lehet
megallapitani. Tovabba tamogatast nyujt a gyogyszerkoltségek viseléséhez €s méltanyossagi
apolasi dijat is megallapithat.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tamogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
p (pénzbeli és részesitettek szama
2 természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2016 241 175
2017 230 363
2018 185 281
2019 156 300
2020 142 279
2021 114 228

Forrds: 6nkormanyzati adatok

A telepiilési lakhatéasi tdimogatasra jogosultak szdma folyamatos csokkenést mutat. A tdmogatas
Osszegét elsOsorban természetben folydsitjuk, kozvetleniil a lakasfenntartdsi kiadasokkal
Osszefliggésben az energiaszolgaltatoknak, a vizszolgaltatonak, a tarsashazaknak, dnkormanyzati
lakas esetében a lakbérhez, kivételesen kertil csak a timogatas pénzben folydsitasra.
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A tamogatds Osszegét a jogosultak koziizemi szamldjan irjak jova, nekik ekkora Osszeggel
kevesebbet szamlaznak, illetve, amennyiben a jogosultnak elére fizetés mérdje van, akkor annak
feltoltésére szolgal a tamogatas.

Még 2016-ban 241 £6 volt jogosult a lakhatast segit6 telepiilési tiamogatasra, addig 2017 -ben
mar 5 %-al kevesebben. 2019. évben mar csak 156 f6 részesiilt ebbe a természetbeni tdmogatasi
formaba. Ez a timogatéas 2021-ben mar csak 114 fot érintett.

Az egyéb 6nkormanyzati tamogatasra jogosultak szama is allandé valtozast mutat.
e) eladosodottsag

Komoly probléma a lakossag korében az eladosodas, kiilondsen a hatranyos helyzetii,
munkajukat elveszitd vagy alacsony jovedelmi, idds, vagy tobb gyermekes csalddoknak. Ez a
réteg veszitheti el legkdnnyebben a lakésat, valhat hajléktalannd leginkabb, vagy naluk
kapcsoljak ki fizetés hianyaban leggyakrabban a kézszolgaltatasokat.

A fent emlitett tdimogatasok adataibdl is jol lathato, hogy a csaladok, mivel nem tudjak havi
koziizemi szamlaikat sem kifizetni, egyre jobban eladdsodnak és nagyobb szamban kérnek
segitséget szdmlaik rendezésére. Az Onkormdanyzat telepiilési tamogatis formdjaban, az
adossagcesapda elkeriilése és megeldzése érdekében probal segiteni ezen csaladok szamara. A
védendd fogyasztoi nyilvantartasba vétel is elonyt jelent a raszorulok szdmara a szolgaltatoknal,
mert a nyilvantartasba vettek esetében a részletfizetés, a fizetési halasztas, az eldre fizetds mérdk
felszerelése mérlegelés nélkiil jar.

A lakossagi fogyasztok korébol a szocialisan raszoruld védendd fogyasztok részesiilhetnek
elore fizeté mérd felszerelésének kedvezményében. Az eldrefizetds rendszer 1ényege — az un.
kartyas mobiltelefonok feltoltéséhez hasonléan —, hogy egy tigyfél altal meghatarozott
osszeggel (minimum 2000.-Ft- al) elére megvasarolja azt a koziizemi szolgaltatast, példaul az
energiat, amit a kdvetkez6 iddszakban fel fog hasznalni. Ha a szocidlisan raszoruld fogyaszto a
részletfizetési lehetdség, illetve a kapott fizetési haladék ellenére sem rendezi a tartozasat, vagy
a részletfizetésrol, illetve halasztott fizetésr6l sz6l6 megallapodasban foglaltakat nem tartja be, a
tovabbi vételezést a kereskedd eldrefizetds mérd felszereléséhez kotheti.

f) lakhatds egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakdsok,
minoségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgadltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez
valo hozzdférés bemutatdsa

Marcalinak 4 kiilteriilete van, ezek: Fandlimalom, Gyoétapuszta, Lokpuszta, Sz616hegy.
Ezek koziil kett6 rendelkezik lakossaggal, Gyotapuszta és a Sz6l6hegy. E16bbi népességszdma a
2001-es népszamlalaskor 110 fot tett ki, utobbié 65 fot. A Széldhegy egy részérdl tavolsagi
buszjaratokkal a varoskdzpontba vald beutazas megoldott. Egy atlagos munkanapon 10-nél tobb
jarat teszi lehetOvé a be- és visszautazast. Ugyanakkor Gydtapusztarol csupan napi két kora
reggeli beutazds és 3 kétorankénti délutdni visszautazis biztositott, a kiilteriileten bolt,
gyogyszertar nem milkodik. E problémékat orvosolja a telepiilésrész lakéi szamara a
tanyagondnoki szolgalat miikddése. A szolgalat célja az intézményhianyabdl eredd hatranyok
enyhitése, az alapvetd sziikségletek kielégitését segitd szolgaltatdsokhoz, kdzszolgaltatasokhoz,
valamint egyes alapszolgéltatdsokhoz valo hozzajutas biztositasa, tovabba az egyéni, kozdsségi
szintll sziikségletek teljesitésének segitése. Tovabbi cél a varosrész tarsadalmi hanyatlasanak
megallitasa, e folyamat visszaszoritasa, a lakossag életfeltételének javitasa, a telepiilésre nézve
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kedvezd gazdasagi folyamatok elinditdsa, a telepiilési funkcidk bdvitése, az elszigeteltség
csokkentésével.

Az elmult években erdsodott az a folyamat, hogy szdmos csalad, illetve egyediilallo keres
lakhatast a Szdél6hegyben. A lakossag kiilteriiletre torténd kitelepiilése szdmos megoldanado
problémat jelent a telepiilési Onkormdnyzat szdmara. Az ingatlanok megkozelitését,
megkozelithetoségét, az idésebb személyek gondozésa biztositasdnak lehetségét, a
kozszolgaltatasok igénybevételét is értve itt.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Az Ebktv. 31. §-a szerinti telepiilési esélyegyenldségi program elemzi a telepiilésen €16 hatranyos
helyzetli csoportok helyzetének alakuldsét, és meghatarozza az e csoportok esélyegyenldségét
eldsegitd célokat.

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzo6i (Kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetosége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas

egyéb lehetéségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga,
kozszolgaltatasokhoz valéo hozzaférés lehetéségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi
jellemzdi);

Marcali varos teriiletén két telep, szegregatum talalhatd: Tancsics utca vége —a 109 és a
120. hazszam, illetve a Dozsa Gyorgy utca vége — 80-82-84-84/a-102. hazszam. A Tancsics utcai
telepet a KoOzponti Statisztikai Hivatal nem jeloli szegregatumként, azonban a teriilet
szegregacids jegyeket mutat minden mds szempontbdl. Kezdeményeztiikk e teriiletnek a
szegregacios folyamatok miatt a szegregatumként torténd meghatarozasat, melyet a KSH
elfogadott Marcali Telepiilésfejlesztési Koncepcioban ¢€s Integralt Telepiilésfejlesztési
Stratégiaban (tovabbiakban: ITS) szintén mindkét teriiletre vonatkozoan megtortént az
akciodteriiletek kijelolése és egyben a sziikséges beavatkozasok meghatarozasa.

A Tancsics utca vége, Hunyadi utca déli szakasza, mint akcioteriilet az Eszak-keleti
(gombai) varosrész egy teriiletileg jol lehatarolhatd részét képezi, ahol 20 db 6nkormanyzati
lakas talalhat6, a telep teriilete 55,3 hektar, megkdzelitéleg 40 6 lakik itt, de a lakosok szama
folyamatosan valtozik.

A Dozsa Gyorgy utca vége, mint akcioteriilet a Déli alkdzpont varosrészben talalhato, s a
Kéatyt arok — Szigetvari utca —Ifjusag utca — és az 1146 hrsz.-u belteriileti foldut hatarolja, teriilete
14,29 hektar. A szegregatum teriiletén a 2022. év végi, sajat nyilvantartasi adatok szerint 33
lakasban 76 lako ¢él. Miként arra mar fentebb utaltunk, a Dézsa utcai szegregatum teriiletén 1évo
lakasok teljeskortien fel lettek jitva, jelenleg nincs komfort nélkiili lakas itt.

Fontos emlitést tenni egy szegregacioval veszélyeztetett teriiletrdl, amely a Horvatkuti
varosrészben Marcalitol nyugat felé talalhato, az Erddalja utcaban. A teriileten 2011-ben 32 lakas
volt, melynek — a varosi szegregatumhoz képest valamivel kisebb része — 34,4%-a tartozik az
alacsony komfortfokozatliak kozé, d&m ez még mindig jéval meghaladja a varosi atlagot. A
terlileten 73 06 élt. 2022. év végén az Erddalja utcaban 9 ingatlanban 26 {6 élt.

b) a telepen, /szegregatumokban élok dltalanos jellemzdi és tdarsadalmi problémak
szempontjabol f6bb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek ardanya;
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Marcaliban a két szegregalt lakokornyezetben kizardlag roma csaladok élnek, a
lakonépesség szdma allandoan valtozik. A szegregacid esetiikben is egylitt jar a jovedelmi
viszonyok ¢€s az é¢életkoriilmények Iényeges egyenltlenségeivel. Az itt élo felndttek korében
magas a munkanélkiiliség, tobben kozfoglalkoztatdsban dolgoznak, jovedelemszerzési
lehetdséget legfeljebb alkalmi munkdk vallalasa jelenti a szamukra.

A szegregatumon beliil a Tancsics utcai telepen €16 gyermekek szama 8, a szegregatumban
24 16, kivétel nélkil mindannyian halmozottan hatranyos helyzetiiek, rendszeres
gyermekvédelmi tamogatasban részesiilnek, vagyis csaladjuk anyagi, jovedelmi helyzete
rossznak mondhato.

Részletes adatokkal csupan a Doézsa Gyodrgy utcai szegregatum vonatkozdsadban
rendelkeziink (megj.: a KSH nem kezeli a Tancsics utcai telepet szegregdtumként, igy arra kiilon
lebontott adatok nincsenek). A Ddzsa Gyorgy utca szegregatum lakoinak kordsszetétele a varosi
atlagnal kedvezdbb: a 0-14 éves kort gyermekek a lakossag tobb mint egyharmadat adjak, a 60
éves vagy annal iddsebbek aranya (6%) pedig jelentdsen alatta marad a varosi atlagnak (24,8%).
Az aktiv koruak 82,5%-a legfeljebb alapfoku végzettségli. A 15 és 64 év kozottiek foglalkoztatasi
aranya 35,7%, ami joval elmarad a varosi atlagtol (65,2%). Minden foglalkoztatott az alacsony
presztizsii foglalkoztatasi csoportokba tartozik (100%) (forras: ITS).

A szegregacioval veszélyeztetett horvatkati varosrészben (Erddalja utcdban) a 0-14
éveseké pedig 15,1% volt. Az itt €16 népesség nagyon alacsony iskolazottsagu. Az aktiv kortak
fele (49,1%) legfeljebb alapfoku végzettséggel rendelkezik. A haztartdsoknak csak 29,2%-a
olyan, melyben egyetlen foglalkoztatott sem volt. A munkanélkiiliségi rata magas,27,3%, a tartds
munkanélkiiliek aranya 15,2% volt, ami majdnem négyszer akkora, mint a vérosi atlag (forras:
ITS).

Marcali Varos Onkorméanyzata a TOP-5.2.1-15-SO1 — A tarsadalmi egyiittm{ikodés erdsitését
szolgalo helyi szintli komplex programok™ elnevezésii palyazati felhivas keretében kozel 154,25
milli6 Ft vissza nem téritendd tdmogatast nyert a ,Dozsa Gyorgy utcai szegregatum
rehabilitacidja” cimii projekt megvalositasara.

Marcali Véaros Onkormanyzatan kiviil a Somogy Megyei Onkorményzat, Marcali Kozos
Onkorményzati Hivatal, a Magyar Maltai Szeretetszolgilat Egyesiilet (MMSz), valamint a
Marcali Szocialis és Egészségiligyi Szolgaltatd Kozpont konzorciumi egyiittmiikodésében
valdsul meg az a tobb mint 3 évig tartd szakmai munka, amelynek segitségével a szegregatumban
¢lok helyzete az életkoriilményeiket befolyasold infrastruktira javitasaval jobba valt, tarsadalmi
integracidjuk tekintetében is elorelépést értiink el.

Cél, hogy a megvalosult, ¢lhetébb feltételeket fenntartsak, képesek legyenek hosszatavon
megtartani, a kialakult lakokornyezet otthont nyujtson a kiilonb6zd kulturaja és tarsadalmi
hattérrel rendelkezd rétegek, generdciok szdmara, a ,,hal helyett halot” elvének érvényesiilésével.
Tovabba a palyazatnak célja volt az is, hogy az egyének hozzaférjenek olyan tudashoz, amely
hasznosithatd a munkaerdpiacon, a tarsadalmi, a csaladi és az emberi kapcsolatokban is.

A projekt keretében, annak teljes idOtartama alatt a telepen folyamatosan ott tartozkodo
szocialis munkasok iranyitasaval, szakemberek bevonasaval, az alabbi tevékenységek valosultak
meg:

1.) Egyiittmiikodés a kozosségi €s egyéni szintll tarsadalmi integracio feltételeinek
megteremtése céljabol:
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a) az érintett lakossag bevondsat, a beilleszkedést segitd programok, akciok;

crer

c) a tervezett fejlesztéseket elfogadtatd programok;

2.) Folyamatos szocidlis munka megteremtése:
a) pénziigyi, csaladszervezési €s életvezetési tanacsadasok, adossagkezelési tanacsadas
szolgaltatas;
b) problémak feltérképezése, egyéni fejlesztési tervek készitése, megvalositasa ¢és
folyamatos feliilvizsgalata;

3) Szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés javitasa:
a) hatdsagi szolgaltatasokhoz valo hozzaférés javitasa, ligyintézés eldsegitése (iratok
beszerzésének segitése, tulajdonviszonyok tisztazasa stb.);
b) jogi tandcsadas, adossagkezelési tanacsadas, onkormédnyzatokkal bérldkijeldlési jogrol
torténd megallapodadsok eldsegitése, abban torténd segitségnyujtas;
c) kozszolgaltatasok elérésének logisztikai és kommunikacios segitése (szervezés, a
telepen €16k odajutasanak, szolgaltatas helybejutasanak segitése, koordinacio, stb.).

C) a szegregdcioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti dtrendezddésének
folyamatai.

Az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl szold 1997. évi LXXVIIL torvény értelmében a

telepiilésrendezés soran figyelemmel kell lenni arra, hogy a rendezés az érintett lakossag

¢letkoriilményeiben, értékrendjében és szocidlis helyzetében hatranyos kovetkezményekkel ne

jarjanak. Ennek érdekében biztositani kell az emberhez méltd kornyezet folyamatos alakitasat,

értekeinek védelmet.

A telepen, szegregatumban €10k szdma az elmlt iddszak soran 1ényegileg nem valtozott. A lakok
cser¢lddése megfigyelhetd. Az elkoltozés mogott egyrészt az adott tarsadalmi kdzegbdl vald
kiszakadas vagya, masrészt magasabb komfortfokozatu dnkormanyzati lakas szerzésének igénye
all.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

E fejezet jogszabalyi kornyezetét az alabbiakban foglaljuk 6ssze. Elsoként kiemeljiik az
egészségligyrol szolo 2015. évi CXXIIL. térvényt, mely eldirja, hogy a telepiilési onkormanyzat
az egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapcsolodo iigyeleti ellatasrol,
d) a védonoi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A telepiilési onkormanyzat a kornyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok korében

gondoskodik
a) a koztisztasagi €s telepliléstisztasagi feladatok ellatasarol,
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b) biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének
alakulasat és ennek esetleges romldsa esetén — lehetdségeihez képest — sajat
hataskorben intézkedik, vagy a hatdskorrel rendelkezd és illetékes hatosagnal
kezdeményezi a sziikséges intézkedések meghozatalat,

d) egyittmikodik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai
szinterekre iranyuld egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdmogatja és
aktivan kezdeményezi ezeket.

A szocidlisan réaszorultak részére a személyes gondoskodds keretében nytjtott
szolgaltatasokat az Onkormanyzat tarsulds utjdn biztositja. A Szt. értelmében a személyes
gondoskodas magaban foglalja a szocialis alapszolgaltatdsokat és szakositott ellatasokat.

Szocialis alapszolgaltatasok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas, étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, csalddsegités, jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas, kozosségi ellatasok,
tdmogato szolgaltatas, utcai szocialis munka, nappali ellatés.

a) az egészségiigyi alapszolgdltatisokhoz, szakelldtashoz valo hozzdférés

A telepiilési onkorményzat az egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:
e haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,
e fogorvosi alapellatas,
e alapellatashoz kapcsolodo iigyeleti ellatasrol,
e védondi ellatasrol
o iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A vérosban €10k alapszintii egészségiigyi ellatasat 6t haziorvosi (4 felndtt és egy Osszevont,
vegyes), €s két hazi gyermekorvosi korzet biztositja. A szolgéltatdsokhoz valo hozzéaférés a
véarosban €10k szamara egyenld, mig a kiilteriileti csatolt varosrészekben €10k szamara a tavolsag,
és a kozlekedés nehezitettsége miatt koriilményes, bar a horvatkti és boronkai varosrészben van
felndtt haziorvosi rendeld, amit az onkormanyzat téritésmentesen biztosit a haziorvosnak.

A haziorvosi szolgéalatok esetében az egyik korzet vegyes korzet négy masik telepiiléssel,
de Marcalibdl csak felndtt betegek tartoznak a kdrzethez. A korzetdsszevonast a feladatellatasara
kiirt tobbszori sikertelen palyaztatas indokolta. Az egyik hazi gyermekorvosi korzet tobb, mint
hét éve betodltetlen, helyettesitéssel ellatott, a masik korzetben a feladatot ellatd gyermekorvos
joval a nyugdij korhatar feletti kori. Az orszagos tendencia, a human er6forrds hiany itt is
jelentkezik. 2023. januar 1- jét6l az egyik feln6tt haziorvosi korzet is helyettesitéssel ellatott, a
korzetre a haziorvos a praxisjogat még értékesiteni probalja.

A héaziorvosi szolgaltatas keretébe tartozo siirgdsségi esetek munkaidén kiviili ellatasat, a
haziorvosi tligyeletet az Onkormanyzattal kotott szerzodés alapjan egy egészségligyi szolgaltato
biztositja, ebben a haziorvosok nem miitkodnek kozre.

Az iskola-egészségiigyi ellatast mindkét korzetben helyettesitéssel ellatott, human
eréforras és a rendkiviil alacsony finanszirozas miatt.

A védondi ellatas 2 teriileti védondi és 3 teriileti €s iskola- védonoéi korzettel biztositott. A
védonodi korzetek finanszirozasdnak a megtartasa a valtozd gyermeklétszam mellett minden
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évben kihivast jelent. A védondi szolgalat elérhetdségét a tertilet nagysaga, a védéndi tanacsadod
varoskozponti elhelyezkedése neheziti, de a védondk, ellatasi teriiletiikon €loket az otthonukban
is felkeresik, és biztositjdk az informacidokhoz, ellatdshoz vald hozzaférés lehetdségét.
Feladatellatasi helytiket 2020-t6] palyazati forrasbol teljes egészében felujitott és energetikai
szempontbol korszerisitett épiiletben latjak el.

Marcali varos €s a kornyezo telepiilések lakossaganak fogorvosi alapellatasat a Marcali
Kistérségi Tobbceél Tarsulds biztositja Marcaliban és a feladatellatasra tarsult tovabbi 18
telepiilésen, 4 fogaszati korzetben. Az I. és a IV. szamu fogaszati korzet Marcali Varos
Onkormanyzatanak tulajdonaban 4116, 2013-ban teljeskdriien feltjitott és akadalymentesitett
éptiletben miikddik. A rendeldk, valamint a lakossag részére kialakitott vard és szocialis
helységek megfelnek a mai miiszaki és egészségiigyi elvarasoknak. A II. és a III. korzet ellatasa
magantulajdonban 1évé épiiletben torténik. Az 1. korzetben a heti 30 6ras rendelés praxisjoggal
¢és szakiranyu végzettséggel rendelkezd orvos altal biztositott, a II., III., és IV. korzetben a
Tarsulds feladatellatasi-megbizasi szerzddést kotott szakirdnyu végzett rendelkezd
fogorvosokkal. A rendelési id6 heti 15, illetve 25 6ra. Az I, 11. és a III. korzetben fogaszati
rontgen késziilék is segiti a betegellatast. Marcali a fogaszati igyelet ellatasara szerzodést kotott.

Marcali egészségiigyi elldtdsdban tovabba meghatdrozo szerepet tolt(hetne) be a Dr
Szaplonczay Man6 Marcali Vérosi Korhaz (a tovabbiakban: Korhaz). Az 1861-ben megnyil6 és
folyamatosan iizemeld intézmény kordbban tobb, 2011 elsé fele ota pedig mar csak egy
telephelyen miikodo, bovitett alapszakmas korhaz-rendeldintézet. A Korhaz 2012-ig 270 aggyal
miikodott, amelybdl 137 aktiv, a tobbi kronikus €s apolasi. Az intézmény, és ezzel egyiitt a varos
¢letében is a 2012. év jelentds valtozasokat hozott. Az nkormdnyzat fenntartasabol 2012. méjus
1- jével az allam fenntartdsdba keriilt az intézmény. 2013. januéar 31-ével a Marcali Varosi
Korhéaz, mint 6nallo koltségvetési intézmény megsziint, és a Somogy Megyei Kaposi Mor Oktato
Koérhazba integralodott, amelyet kdvetden a szakrendelések oraszama is jelentdsen csokkent.
Megsziint, majd késébb Ujranyitott a belgyogyaszati osztaly, 2016. oktoberében azonban a
szlilészet- ndgyodgyaszati osztalyt bezartak, a csokkend sziiletésszam €s a human eréforras hiany
miatt sajnos nem sok remény van az osztaly Ujranyitdsara. 2022. januar 1. jét6l a megyei
korhaztol kis mértékben fiiggetlenedve, nevet valtoztatva miikodik a Dr Szaplonczay Mand
Marcali Korhaz. A korhaz fejlesztésére kordbban tett igéretek még varatnak magukra, de
reményeink szerint megvalosulnak, hiszen jarasszékhely telepiilésen miikodd intézményként a
jaras lakossaganak egészségiigyi ellatdsaban jelentds szerepe lenne.

Az ellatasok helyben torténd igénybevehetdségének megsziinése vagy korlatozottsaga
nagyban rontja a jaras lakdinak egészségiigyi ellatasokhoz val6 hozzajutasat, amely az alapellatés
nehézségeivel egyiitt komoly problémat jelent.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas

Felnéttek L. Koézgyogyellatasi| Apolasi dij
és L L i agZols‘a{nn al ala'; ijo ojr:r
feln6ttek | gyermekorvosok | Gyogyszertarak és & y i L ’g
gyermekek . . i , .. . R rendelkez6k |tamogatasban
., részére altal ellatott | fiokgyogyszertarak | | ., ; ;
részére . . szama (alanyi és | részesitettek
szervezett szolgalatok szama ) ..
szervezett L . ) : normativ alapon | évi atlagos
- . haziorvosi szama (TS 110) . !
haziorvosi szolesltatisok (TS 108) kiadott) szama (TS
szolgdlatok | °2°'8 (TS 133) 135)

37




szama szama
(TS 107) (TS 106)
db db db db F6 F6

2016 1 4 2 3 n.a. n.a.
2017 1 4 2 3 281 30,35
2018 1 4 2 2 282 33,00
2019 1 4 2 3 297 18,26
2020 1 4 2 3 262 21,57
2021 1 4 2 3 317 30,00
Forras: TelR, KSH Tstar, Jarasi
Hivatal

b) prevencios és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
sziirésekhez) valé hozzaférés

A kora gyermekkori kotelezd sziirésekrél a csaladok a védondi és/vagy haziorvosi
szolgalaton keresztiil kaphatnak tdjékoztatast. Az ezeken vald részvétel kotelezd. Ennek
elmulasztidsa esetén a védondk teszik meg a sziikséges intézkedéseket. A felndtteknek szolo
népegészségiigyi sziirdprogramok eseti jellegliek és dnkéntesen igénybe vehetdek. Az ezeken
vald részvételrdl adatok nem allnak rendelkezésre. Az egyes betegségek altal veszélyeztetett
korosztalyok, nemek szdmara ajanlott szlir@vizsgalatokrol egészségiigyi felhivasokban
tajékoztatjak a lakossagot, de a részvétel csak ajanlott.

2018. 6szétdl mikodik a Prevencios és Egészségfejlesztési Iroda (PREFI) Marcaliban,
amelynek feladata a Somogy Megyei Kaposi Mor Oktaté Koérhdz altal nyujtott prevenciods és
egeészségfejlesztési  szolgaltatasok, programok, feladatok koordinalasa, részvétel a
megvaldsitasukban.

c) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés

Fejlesztd és rehabilitacios ellatas a korhdzban nem biztositott, a betegeknek e célbol mas
intézményt kell felkeresnie, példaul Kaposvaron, Keszthelyen vagy Hévizen.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az 6nkormanyzat minden intézményben (6voda, iskola) biztositja (sajat feladatként vagy
szerzOdéses szolgaltatoval) a kozétkeztetést, amely megfelel az érintett korosztaly egészséges
étrendjére vonatkoz6 elvardsoknak. Az ellatas mindségi €s mennyiségi ellendrzése folyamatos.

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés

A vérosban az intézményi keretek kozott folytatott sporttevékenység mellett tobb egyestilet
¢s szakosztalyaik kindlnak véltozatos sportolasi és hasznos szabadidd eltdltési lehetdséget a
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gyermek ¢és a felnott korosztaly, ndk és férfiak, fiatalok és iddsek, fogyatékkal €16k szamara. A
korabbi, nagy multra visszatekintd klasszikus versenysportok (labdaragas, kézilabda, kosarlabda,
birko6zas, sakk) mellett egyre inkabb el6térbe helyezddnek a szabadidésportok, amelyhez kivald
feltételeket teremt a varos szabadtéri és fedett sportlétesitményeivel.

A legnagyobb multra visszatekinté egyesiilet 1977-ben az MVSE (Marcali Varosi
Sportegyesiilet) elnevezést kapta, jelenleg Marcali Varosi FC néven. Ez a klub biztosit
lehetdséget a labdartigok szamara az 6vodas korcsoporttdl a felnotteken keresztiil, egészen az
kiizdOsport, lovas, sakk és tenisz szakosztaly.

A felnétt csapat klubhazzal, palyaval, mintegy 600 székes fedett lelatoval, beléptetd-
rendszerrel, elkiilonitett vendégszektorral rendelkezik a stadion, a labdarugok és szurkolok
otthona. Miifiives palya a Mikszath iskoldban ¢és az MLSZ tamogatdsaval a Sport utcaban is
elkésziilt.

A varosi sportélet fellenditéséhez jelentésen hozzajarult az 1993-ban avatott 500
féréhelyes, immar Kiss Laszlo nevét viseld Varosi Sportcsarnok. Az itt alakult MVSZSE —
Marcali Varosi Szabadidd Sportegyesiilet — mondhatja magaénak a legtobb szakosztalyt, jelenleg
6-ot. Az induldsnal meglévd kosarlabda (NB I1.) és kézilabda (NB 1/B) szakosztalyokhoz 1997-
tol csatlakoztak a jelenleg NB Il-es bajnoksagban szerepld sakkcsapat tagjai. Jelenleg mar
kiizdGsport-, tenisz- és lovas szakosztaly is miikodik.

2003 nyaran elkésziilt a varosi flirdd, mely jelenleg mar egész évben ilizemel6 tanuszoda is
egyben, ahol az egyesiileti keretek kozott uszo, triatlonozd és aquatlonozéd didkok mellett a
kistérség oktatasi intézményeinek tanuloi részére folyamatos foglalkozast, tiszasoktatast biztosit
az intézmény nemre és korra valo tekintet nélkiil. A szabadtéren elhelyezkedd 1étesitmények
nyaranta strandkézilabda, strandfoci és strandroplabda versenyeknek adnak otthont.

Mindezek mellett 1étezik a telepiilésen szabadidds és versenykerékparozas, karate és ijaszat
is. Ketté miifiives focipalya, szamos kézilabda- €s teniszpalya segiti szervezett keretek kozott a
kispalyas labdarugé- €s teniszbajnoksagokat.

Az Eurdpa Park kozponti részén feln6tt szabadtéri kondicionald gépek, illetve street
workout eszk6zok keriiltek kihelyezésre, ezzel is bovitve a varos szabadiddsport kinalatat.

A Marcali és Vidéke Horgaszegyesiilet felnétt, ifjasagi, illetve gyermek tagjai gyakori
latogatoi a kornyékbeli vizeknek. A patakok, csatornak, halastavak bdsége a horgaszat
kedveldinek kellemes elfoglaltsagot nyujt.

A felfestett tirautvonalak lehetdvé teszik a ,,z0ldben vald elmélyiilést”, a kornyék gazdag
¢és valtozatos élovilaganak megfigyelését, felderitését. A Balaton kozelsége, a Marcali-hat
méltosagteljes erddi, a Marcali-viztdrozd6 madar-kavalkaddja, a Boronka-melléki Tajvédelmi
Korzet €l6vilaga, az erdei kisvasut, a kozeli telepiilések latnivaloi (Somogyvar, Somogyfajsz,
Nikla, Sz6csénypuszta, Hollad, Vors, a Csillagvar) rendszeres kirdndulésra, tirazéasra 6sztonozik
az érdekloddket.

A vérosban miikodd civil szervezetek részére évente szabadidd és didksport palyazat keriil
kiirasra, mellyel az dnkormanyzat pénziigyi timogatast biztosit a szabadidd hasznos eltoltésével
kapcsolatos rendezvényeikhez, sport és tdboroztatasi programjaikhoz.
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P személyes gondoskoddast nyujto szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzdférés

Személyes gondoskodast nytijtéd szocidlis szolgéltatast a Marcali Szocialis és Egészségligyi
Szolgaltatdo Kozpont (tovabbiakban: SZESZK) biztosit. Az intézmény ellatési teriiletei az egyes
feladatok esetében eltéréek, a Marcali Kistérségi Tobbcéli Térsuldsban részes telepiilési
onkormanyzatok kozil kertilnek ki.

Az alapellatasok célja, hogy raszorulok sajat otthonukban és lakokornyezetében kapjanak
segitséget az Onalld életvitel fenntartasaban, problémak megoldasdban. Az alapszolgaltatasok
korébe tartozik:

e tanyagondnoki szolgaltatas,

e az étkeztetés,

e a hazi segitségnyujtas,

e acsaladsegités,

e ajelzérendszeres hazi segitségnyujtés,

o akozosségi ellatasok (kozosségi pszichiatria ellatés),

e atamogato szolgaltatas,

e anappali ellatas (Idoések Nappali ellatasa).

Tanvagondnoki szolgaltatas

A szolgaltatast Marcali-Gydtapuszta lakosai téritésmentesen vehetik igénybe.
A tanyagondnoki szolgélat célja, hogy a Marcali-Gyotapuszta teriiletén €16k intézményhianybol
ered6 hianyait enyhitse, alapvetd sziikségletek kielégitését segitdé szolgaltatdsokhoz,
kozszolgaltatasokhoz, egyes alapszolgaltatdsokhoz vald hozzajutasat biztositsa, egyéni és
kozosségi sziikségletek teljesitését segitse.

Etkeztetés
A szolgéltatast a marcali (Marcali és varosrészei — Bize, Boronka, Gyotapuszta,
Horvatkut) és savolyi lakosok vehetik igénybe.

Az intézmény napi egyszeri meleg ételt biztosit a szocidlisan raszoruloknak, vagyis a 65
¢v feletti nyugdijas személyek, tartdos betegek, mozgasaban korlatozottak, oOnellatasaban
akadalyozottak, fogyatékkal ¢l6k, pszichiatriai betegek, szenvedélybetegek, hajléktalan
személyek részére.

A jovedelemmel, lakohellyel nem rendelkezd, Marcali teriiletén tartozkodo hajléktalanok
szamara, a Gondviselés Hazéban, és az Iddsek Otthona biztosit lehetdséget az étel helyben
torténd elfogyasztasara, tisztalkodasra, pihenésre. 2012. marcius 1-t6] az intézmény a marcali
jogosultak szaméra a Helvécia étterem és 2017. januar 01-t61 az Marcali Ovodai kézpont altal
fenntartott f6z6konyhardl (GYEK) vasarolja a meleg ételt. Savoly telepiilésen él6k szamara
2018. februar 01-t6] a Atroplusz Kft konyhdjardl biztositjuk napi egyszeri meleg ételt.

Az étkeztetésre vonatkozé nyilvantartasban szerepld 273 {6 igénybevevd 75 %-a 65 éven
feliili 1d0s személy. Az étkeztetésben a 80-89 éves korosztaly feliilreprezentalt, azaz az Gsszes
ellatotti 1étszam 32%-a. Az igénybevevok kozott a ndk (62 %) aranyaiban tobben vannak, mint
a férfiak (38 %) és az Osszes igénybevevo koziil az egyediil €16k veszik tobbnyire igénybe az
ellatast (77 %).
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Hazi segitségnyujtés

A szolgaltatast 2016. 01. 01-t61 Marcali (Marcali és varosrészei — Bize, Boronka,
Gyotapuszta, Horvatkat), Csakany, Nagyszakacsi, Nemesvid, Savoly, Somogyzsitfa,
Somogysamson, Somogysimonyi €s Szokedencs lakosai vehetik igénybe.

A hazi segitségnyujtas azon igénylok ellatasat biztositja, akiknek a gondozasi sziikséglete
(egészségi allapota vagy személyes koriilménye) azt indokoltta teszi. A hazi segitségnyujtas
keretében a szolgaltatast igénybe vevo személy sajat lakasan, lakokdrnyezetében kell biztositani,
az 6nallo életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast.

A szolgaltatas célja sajat lakokornyezetben az 6nallo életvitel fenntartasa érdekében az
ellatast igénybevevd fizikai, mentalis, szocidlis sziikségleteinek életkordnak, élethelyzetének,
egészségi allapotanak megfelelden, meglévd képességeinek fenntartaséval, felhasznélasaval,
fejlesztésével biztositott legyen.

Az ellatotti 1étszam 2019-ben a gondozasi sziikséglet vizsgalat eredménye alapjan: 137 6

2019-ben 24 16 keriilt felvételre és 31 0 ellatasa sziint meg.

Csaladsegités
A csaladsegités a Csalad- és Gyermekjoléti szolgalat keretében mitkddik. A Csalad- és

Gyermekjoléti szolgalat ellatja a csaladsegités (Szt.64.§ (4) bekezdés) és a gyermekjoléti
szolgalat (Gyvt.39. és 40.§) szolgaltatasi feladatait.

A szolgaltatas Marcali, Nagyszakacsi, Savoly, Somogyzsitfa, Csdkany, Somogysamson,
Nemesvid és Somogysimonyi, Nemesdéd, Varaszlo, Vése telepiiléseken biztositott.

A csaladsegités a szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet
miatt segitségre szoruld személyek, csalddok szamara az ilyen helyzethez vezeté okok megel8zése, a
krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megorzése céljabol nyujtott szolgaltatas.

Tobbek kozott az alabbi tevékenységeket latjak el:

— szocialis, életvezetési, mentdlhigiénés tanacsadas;

— anyagi nehézségekkel kiizdok szamdara a pénzbeli, természetbeni ellatdsokhoz,
tovabba a szocialis szolgéltatasokhoz vald hozzajutas megszervezése;

— szocialis segitdé munkat, — csaladban jelentkezé miitkodési zavarok, konfliktusok
megoldasanak eldsegitése;

— kozosségfejleszté programok szervezése, valamint egyéni €s csoportos
készségfejlesztés.

— tartés munkanélkiiliek, fiatal munkanélkiiliek, adossagterhekkel, lakhatasi
problémaval kiizdok, fogyatékkal élk, kronikus betegek, szenvedélybetegek,
pszichiatriai betegek, egyéb szocialisan raszorulok részére tanacsadas nyujtasa;

— kriziskezelés, valamint nehéz élethelyzetben €16 csaladokat segitd szolgaltatasokat.

Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas

A szolgaltatas a marcali jaras teriiletén minden telepiilésen biztositott.

A jelzdérendszeres hazi segitségnyujtas keretében a sajat otthonukban ¢él6, egészségi
allapotuk ¢és szocialis helyzetiik miatt rdszoruld, a segélyhivo késziilék megfeleld hasznalatara
képes idoskoru vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére a felmertiild
krizishelyzetek elharitasa céljabol nyujtott szolgéltatas.

A 2021-es év folyaman 170 f6 szamara volt biztositott ellatas. Az év soran 52 {6 felvételére,
¢és 55 f6 ellatasanak megsziintetésére kertilt sor.
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A n6k (72 %) ardnyaiban tobben veszik igénybe a szolgaltatast, mint a férfiak (28 %). Ez
valdsziniileg annak a demografiai ténynek a kovetkezménye, hogy a nék sziiletéskor varhato
¢lettartama magasabb a férfiakénal.

Az ellatasban részesiilok 82%-a egyediilallo. Az idds korukra egyediil maradt emberek
azok, akik leginkabb igénybe veszik az ellatast. Az egészségi allapotukra jellemzd, a tobb
probléma egyiittes el6forduldsa (szivbetegség, magas vérnyomas, cukorbetegség stb.)

A hazi segitségnytjtast mindkét nemnél leginkabb a 75-89 éves korosztaly veszi igénybe,
az Osszes ellatotti 1étszam 57%-a. Az ellatottak 54 %-a 80 év feletti.

Ko6z0sségi pszichiatriai ellatas

A szolgaltatas a marcali jarés teriiletén minden telepiilésen biztositott.

A kozosségi pszichiatriai ellatas olyan 6nkéntesen igénybe vehetd, ingyenes, hosszu tava,
kozosségi alapu gondozas, amelynek soran a gondozas €s a pszicho-szocialis rehabilitacio az
ellatott otthonaban, illetve lakokornyezetében torténik. Hozzajarul az 0Onalld életvitel
fenntartasahoz, meglévo készségek megtartasahoz €s fejlesztéséhez, lehetdséget ad orvosi, egyéb
terapias kezelés figyelemmel kisérésére.

A kozosségi pszichiatriai ellatast 2021-ben 3 11j igénybevevdvel 47 6 vette igénybe és az
év soran ugyancsak 4 f6 megsziintetésére kertilt sor.

Az igénybevevok megoszlasa:23 {6 (48,9%) férfi és 2416 (51,1%) nd. Az igénybevevok
legnagyobb ardnyban nyugdijasok, illetve rokkantnyugdijasok. Az igénybe vevdk leginkébb a
61-65 év kozotti korosztalybol kertiltek ki.

Tamogatd szolgaltatas

A szolgéltatds a—marcali jards valamennyi telepiilésén biztositott, nem csak rdszoruldok
részére.

A tamogatod szolgdalat célja elsdsorban a fogyatékos személyek lakokornyezetben torténd
ellatasa, elsdsorban a lakéason kiviili kdzszolgaltatasok elérésének segitése, valamint életviteliik
onallosaganak megdrzése mellett a lakason beliili specidlis segitségnyujtas biztositasa.

A tdmogatd szolgalat elsédleges célcsoportja:

— hallas sériiltek,

— latas sériiltek

— autistak

— mozgasszervi fogyatékkal €10k
— ¢értelmi fogyatékkal élok

— halmozottfogyatékkal élok

2021.-ben 7 uj igénybevevo kertilt felvételre, mellyel az eldzé évben ellatott személyek
szama 45 f6-re boviilt. Az évkozi megsziintetések szdma 7 {6, melyeknek oka az elhaldlozas
mellett, hogy nem tartottak igényt a szolgaltatasra. A szolgaltatast igénybevevok dontd tobbsége,
82 %-a marcali lakos.

Nappali ellatés
Ellatasi teriilet: Marcali, Csakany, Nagyszakacsi, Savoly, Somogyzsitfa, Szdkedencs,
Somogysamson, Nemesvid és Somogysimonyi.
Marcali varosban két telephelyen miikodik Iddsek nappali ellatasa, 50 féréhellyel.
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Nappali ellatast igényelheti, aki 18. ¢letévét betoltotte, egészségi allapota vagy idds kora
miatt mentalis és szocialis tamogatasra szorul, onmaga ellatasara részben képes. Feladata
az ¢érintettek lakokornyezetben napkdzbeni tartdozkodasanak, tarsas kapcsolatainak,
alapveto6 higiénés sziikségleteinek, igény esetén étkeztetésének kielégitése.

Szakositott ellatas akkor vehetd igénybe, ha az €letkor, egészségi allapot, szocialis helyzet miatt
raszorultat az alapellatas keretében nem lehet ellatni.
2021-ben a nyilvantartds alapjan az iddsek nappali ellatasat 57 fo vette igénybe. Az
igénybevételi naplo Osszesitett adatai alapjan 39,88 6 ellatasat biztositottuk. Ev kozben 14 0
igénybevétel mellett 8 f6 ellatasa szint meg (halaleset, kdltozés, nem tart igényt az ellatasra).
Azon igénybevevok szamara, akiknek a nappali ellatas igénybevétele mellett sziiksége van
a napi egyszeri meleg étkezés biztositasara, szocidlis étkeztetés keretein beliil nyujtunk
lehetséget helyben fogyasztassal. Aranyuk az Osszes nappali ellatasban részesitetthez
viszonyitva 37% (21 0).
Marcaliban a SZESZK ilyen ellatast biztosit az Id6sek Otthonaban, ahol jelenleg 22 {6 részére
nyujt tartds bentlakasos ellatast.

g)  drogprevencios szolgaltatasok;

A Renddrség és a védondk osztalyfonoki ordk keretében hivjak fel a didkok figyelmét a
fiiggdséget okozo, igy a kabitoszerekkel €s pszichotrop anyagok hasznalataval kapcsolatos
veszélyekre, a segitség kérés lehetdségére.

h)  hdtranyos megkiilonbiztetés, az egyenlé bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtiasakor;

Az Onkormanyzattal szemben a szolgaltatisok nyujtdsa sordn  hatranyos
megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatt szankcio
megallapitasara nem keriilt sor.

) elonyben részesitési (hdatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatdasok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

A méltanyossagi alapon megallapitott kozgyogyellatds szabdlyait a helyi szocialis
rendeletiink szabalyozta az Szt. felhatalmazasa alapjan.

A _méltanyossdgi _kozgyogyellatas ellatas szabalyai 2015. marcius 1-t6l kikertltek a
szocialis torvénybdl. Az ellatas biztositasa a telepiilési onkormédnyzatok szamara nem kotelezo,

azzal, hogy a 2015. marcius 1-jét megel6z6éen megallapitott méltdnyossagi kozgyogyellatas
tekintetében — a jogosultsig hatarozataban megallapitott idétartamara, vagy annak
megsziintetéséig — a 2015. februar 28-an hatalyos rendelkezések alkalmazandok. Uj ellatasként
az Onkormanyzatok a telepiilési tdmogatds keretében biztosithattak tamogatast a
gyogyszerkiadasok viseléséhez.

Marcali Varos Onkorményzatanak Képviseld- testiilete tovabbra is meg kivéanta tartani
ezen ellatast, hogy segitséget nyljtson a raszoruldk részére. Feltételei a szocidlis ellatasok és
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szocialis szolgaltatasok helyi szabalyairdl szolo 9/2015. (I1.26.) szamu 6nkormanyzati rendelet
23.§-aban meghatarozasra.
Ezek alapjan a gyogyszerkiadasok viseléséhez nyujtott telepiilési tamogatdsra az a személy
jogosult, akinek a kérelem benytjtasat megel6z6 honapban 2022.¢évtol:
a) az egy fore szamitott havi csaladi jovedelemhatara az oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 6sszegének 300%-anal (85.500.- Ft), egyediil €16 esetén 320%-anal (91.200.-
Ft) nem magasabb ¢és nem rendelkezik hasznosithatd vagyonnal, tovabba
b) a tarsadalombiztositasi tamogatasba befogadott gyogyszerkoltsége havonta a 6.000.-
Ft-ot eléri.
A jogosultsagi feltételek megléte esetén a tdmogatas harom honapra allapithatdé meg, napi
Osszege 250.- Ft.

Az dpolasi dij a tartdosan gondozasra szoruld személy otthoni 4polasat ellatdé nagykora
hozzatartozoja részére biztositott anyagi hozzajarulas. Az apolasi dijnak harom form4ja 1étezik.
Az elso kettd esetében a jarasi hivatal, a harmadik esetében a hatdskor gyakorldja a képviselo-
testiilet.

Az Szt. értelmében a jarasi hivatal egyrészt apolasi dijat allapithat meg — a jegyes
kivételével — a hozzatartozonak [Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 2. pont], tovabba az Szt-ben
meghatarozott személy, ha alland6 és tartds gondozéasra szoruld sulyosan fogyatékos, vagy
tartosan beteg 18 év alatti személy gondozasat, apolasat végzi. Jogosult lehet tovabba az is, aki

fokozott apolast igényl6 sulyosan fogyatékos személy gondozasat, apolasat végzi.

Az apolasi dij 6sszege 2013. januar 1-jétdl a kdzponti kdltségvetésrdl szold térvényben
meghatarozott alapdsszeg 100%-a (45.665.- Ft), 180%-a (82.197.- Ft), illetve 150%-a (68.498.-
Ft). Az apolasi dij szolgalati idére jogosit, jarulékfizetési kotelezettséget von maga utan.

Az ugynevezett méltanyossadgi dpolasi dij megallapitasira Marcali  Véros
Onkormanyzatanak Képviseld- testiilete biztosit lehetdséget, az Szt felhatalmazasa alapjan, a
sajat koltségvetése terhére, mert a méltanyossagi apolési dij szabalyai szintén 2015. marcius 1-
tol kikeriiltek a szocidlis torvénybdl.

Az ellatas biztositasa a telepiilési onkormanyzatok szamara jelenleg nem kotelezd, de
Marcali Varos Onkorményzata a tamogatast megtartva 2015. marcius 1-t81 a 9/2015. (11.26.)
szaml Onkormanyzati rendeletének 21.§ -22.§-aiban szabdlyozza a jogosultsag feltételeit. A
méltanyossagi apolasi dijra az a személy jogosult, a fentieken tul, akinek esetében az egy fore
szamitott havi csaladi jovedelemhatar az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének
200%-at, egyediilallo esetén 250%-at nem haladja meg és az Szt. 41-43. §- aiban foglaltaknak is
megfelel. A jogosultsag egy évre allapithatd meg. Az elmult években a kdzponti koltségvetési
torvényben emelkedett a méltdnyossagi apolasi dij mértéke, mert a szolgalati idére valo
jogosultsag miatt a mérték a kozponti koltségvetési torvényben meghatarozott dsszeg 80%-a
(36.532.- Ft). Az adott november €s december honapjara jard tamogatast a téli honapokban
megnovekedo kiadasok miatt kétszeres 6sszegben folyositjuk. A 2022. évben a jogosultak szama:
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3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

A vérosban népkonyha nem miikodik, azonban 2015.11.11. ota az Etelt az Eletért Alapitvany
heti egy alkalommal 100-150 raszoruld szamara nyilvanos ételosztast szervez.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A telepiilések jovoje alakitasdban létfontossagu szerepe van a kultaranak. A telepiilések
kulturalis sokszintisége jelentheti az ujitasok forrasat. A telepiilési kozosségekben megvaldosulo
tarsadalmi integracio €s szocidlis kohézio kdzege maga a helyi kultara. Ezért nagyon fontos,
hogy telepiilésiink az egyén és kozossége Osszefiiggésében legyen képes megfogalmazni,
megvitatni és érvényesiteni jOvOjére vonatkozod életcéljait. A kozosségfejlesztés, az
esélyegyenlOtlenség mérséklése a kozéleti pezsgés helyi lehetdségeinek erdsitésével stratégiai
szerepet tolt be.

Fontos mindenki szamara biztositani a koézmiivelddési tevékenységekben vald részvétel
lehetdségét. A kulturdlis intézmények az alapellatas keretében mindenki szamara 0sztonzést
nyujtanak arra, hogy dnmiivelés céljabol bekapcsolddjanak a kulturélis tevékenységekbe és
megismerhessék a kulturalis értékeket. A telepiilés tagjaként kifejezzek, milyen értékek, célok,
fejlesztési iranyok fontosak szamukra, részt vegyenek a kozosségi élet fejlesztésében, valamint,
hogy ezekhez alland6 helyszint és szakmai segitséget vehessenek igénybe az dnfejlesztéshez, az
onmiiveléshez, a kozos értékek kifejezéséhez, megéléséhez, a kozos célok megfogalmazasahoz,
a tevékenységek szinvonaldnak biztositdsdhoz. A kultlra tartja 0ssze a helyi kozosségeket,
ugyanakkor tartast ad az egyéneknek is.

A Magyar Kulturédlis Stratégia legfontosabb alapértéke az esélyegyenldség. A kultaranak
kitiintetett helye, szerepe van az esélyegyenldség eldsegitésében, €s az esélyegyenldtlenségek
csokkentésében. Ehhez egyik oldalon a differencialt kulturalis kinalatra (mennyiség, mindség),
a hozzaférés esélyeinek biztositasara (anyagi, fizikai, teriileti, informécios és kommunikécios
akadalymentesség) kell. Mésik oldalon a szellemi és gondolkodési képességszint megértésére, a
nyelv dekodolési ismeretére, gyakorlatira, a befogadasra vald nyitottsdgra és motivaciora
(érdeklédési, érzelmi azonosulas) van sziikség. Ezek hidnya megalapozhatja az érdektelenséget,
a tolerancia és a szolidaritds csOkkenését, a mélyen gyokeredzd sztereotipidk rogziilését, az
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crer

f6 célkitlizése: mindenki szdmara elérhetévé tenni a kulturdlis javakat és szolgaltatasokat.
Hangstlyos szerepe van annak, hogy mindenkit megillet az alkotas lehetdsége és masok
alkotasainak megismerése. Esélyt kell kapnia a kisebbségnek a tobbség mellett, az amatérnek a
profi mellett. Am az esélyteremtés minden érintett aktiv részvételével lehetséges csak.

Nemcsak Magyarorszag, de Marcali térségében is tapasztalt egyik gyenge pont a kozéleti
passzivitas, az egylttmikodési készségek alulfejlettsége. Ezért a sziikséges erdforrasok
megteremtésével folyamatos a helyi kozdsségek megerdsitése

A varos polgaraira jellemz6 az egészséges lokalpatriotizmus, a varoslakok biiszkék a helyi
kultara eredményeire, helyi miivelddési kdzosségeikre. A helyi hagyomanyok gyokerei erdsek,
erdteljesen jelentkeznek az itt él0k tudataban segitve ezzel az esélyegyenldség megvaldsulasat.
Vannak tervek és kdzakarat a kulturdlis varosfejlesztésre mind az infrastruktara tertiletén, mind
a programok bdvitésére vonatkozdan, melyek altal az esélyegyenldség biztositva lesz minden
érintett tdrsadalmi réteg, csoport szdmara. Erds (er6sodd) a civil élet, a civil szervezetek
egyiittmiikodnek az onkormanyzattal a varosfejlesztésben. Ertékes helyi kulturalis
hagyomanyokkal, rendezvényekkel, fesztivalok szervezésével igyekeznek a kulturdlis életbe
bevonni a hatranyos helyzetli varoslakok csoportjait, megakadalyozva ezzel, hogy a leszakado
rétegek kiessenek a kulturalis fogyasztok korébol. Abban viszont probléma rejlik, ha valaki a
megteremtett esélyegyenldség ellenére sem veszi igénybe a kulturalis lehetdségeket. Tovabbi
Iépéseket kell tenni a kulturalis fogyasztast befolydsold negativ hatasok, példaul passzivitas,
elszemélytelenedés, elditéletek kialakuldsanak ellenstilyozasa céljabol.

a)  kozosségi ¢€let szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, —

. . A telepiilési e i ia s
tornaszobaval ellatott .. c Kézmiivel6dési
. , . Sportcsarnok, konyvtarak L.

koznevelési . . o serw e intézmények
s, L sportpalya léte kikolcsonzott .
intézmények szama (TS 103) eevsézeinek szama szama
(intézmény székhelye gy (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
3 igen 43 474 2

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;
c)  helyi kdzdsségi szolidaritas megnyilvanulasai;69

d) a helyben ¢él6 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatasa és kulturalis
identitasuk megdrzésének lehetdségei,

A program készitése soran adatok nem alltak rendelkezésre erre vonatkozdan.
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e)  helyi lakossagi onszervezOdések.

A program készitése soran adatok nem alltak rendelkezésre erre vonatkozdan.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A 2019. évi valasztasok 6ta roma nemzetiségi O0nkormanyzat nem muiikodik a telepiilésen,
mert a valasztdsokon nem volt nyilvantartasba vett jelolt.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Szegregacioval veszélyeztetett teriilet a Szegregatum  felszamolasa a  lakdsok

Tancsics u. 109. -120 hazszamok altal felujitasaval, a lakok integralt

hatarolt teriileten. lakokornyezetbe — koltozésével,  szocidlis
felzarkoztatd programok inditasa

Magas a tartdsan munkanélkiiliek szama. Iparteriilet 1étrehozasa a  munkahelyek
szamanak novelése érdekében, meglévd

iparteriilet fejlesztése ugyanezen okbol, kozos
foglalkoztatasi programok inditasa
munkaltatokkal, civil szervezetekkel
integracios programok megvalositasa
érdekében, kozfoglalkoztatasi programok
szervezése, munkaerd-piaci kompetenciak/
OKJ képzettség megszerzését tamogatod
képzések szervezése

Hianyz6 szocialis alap ellatasok a szenvedély
¢s pszichiatriai betegek ellatasa terén.

Szocialis alapszolgaltatas keretében igénybe
vehetd nappali ellatasok féréhelyszdmanak
bdvitése.

Munkaerd piaci kompetencidk hianya.

Ko6zos foglalkoztatasi, képzési programok
inditasa munkaltatokkal, civil szervezetekkel

integracios programok megvalositasa
érdekében
munkaerd-piaci kompetenciak/ OKlJ

képzettség megszerzését tamogatd képzések
szervezése
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

Magyarorszagon a gyermekszegénység folyamatosan nd. A gyermekszegénység a
kutatasok szerint tobb dimenzids, anyagi és nem anyagi tényezok altal meghatarozott jelenség.
A gyermekszegénység elsdsorban a csaladok szegénységén mérhetd. A szegénység altal
kiilonosen veszélyeztetettek a hatranyos helyzetl térségben €16k, a nagycsaladosok, az alacsony
iskolai végzettségli és munkanélkiili sziilok gyermekei.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)

Az allandd népességhdl a
F6 megfelelé korcsoporti n6k
és férfiak aranya (%)
Korcsoport
.. . Osszesen Férfiak N6k
Ferfiak | NSk | 75003) | (Ts005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé nepeSSt’e,g szama (férfiak TS 004, 5 378 6052 11380 46,82% 53,18%
nék TS 006)
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya .
TS 009) 267 2,35%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011;
671 681 1352 5,90% 5,98%
nék TS 012, ardanya TS 013) /90% /98%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS
146 159 305 1,28% 1,40%
015; n6k TS 016, aranya TS 017) 28% A40%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan
hatranyos helyzeti gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢l6 gyermekek
jellemzoi, egészségiigyi, szocialis, lakhatasi helyzete;

Veszélyeztetettség: olyan - a gyermek vagy mas személy altal tanusitott - magatartas,

mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi,
érzelmi vagy erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont).

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatosagi intézkedés.
Ha a sziild vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok
onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd,
hogy segitséggel a gyermek fejlddése a csaladi kornyezetben mégis biztosithato, a gydmhatosag
a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a
jarasi gyamhivatal feladata, arra javaslatot a gyermekjoléti szolgalat tesz.

48




4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
gyermekek
Védelembe vett kiskoru , . ,
TG ATE Veszélyeztetett kiskoru
Ev (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
F6 F6
2016 9 86
2017 12 47
2018 13 69
2019 9 34
2020 12 55
2021 15 63

Forras: TelR, KSH Tstar, helyi adatok

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet: a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

vonatkozasaban a definiciot a Gyvt. tartalmazza.

A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek (fiatal felnétt) fogalma és e tény
fennalldsanak megallapitdsa, mely a Gyvt- ben keriilt szabalyozéasra 2013. szeptember 1.
napjatol.

A Gyvt. 67/A. §-a értelmében a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet szempontjabol

meghataroz6 tényezok a kovetkezok:

a sziild, csaladba fogadd gyam iskolai végzettsége alacsony; legfeljebb alapfoku
vegzettség;

a sziil, gyam alacsony foglalkoztatottsaga;

az elégtelen lakaskoriilmények;

a nevelésbe vétel, valamint a tanuldi, hallgatoi jogviszonyban all6 fiatal felndtt szamara
nyUjtott utégondozoi ellatas.

Hatranyos helyzetii: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fenndll:

a) a sziilé vagy a csaladba fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket
egyiitt nevel6 mindkét sziilérdl, a gyermeket egyediil neveld sziil6rél vagy a csaladba
fogadd gyamrol — onkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfokt iskolai végzettséggel
rendelkezik,

b) a sziil6é vagy a csaladba fogadé gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket
neveld sziilok barmelyikérdl vagy a csalddba fogadd gyamrdol megallapithatd, hogy a
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rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv
koruak ellatasara jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének
idépontjat megeldzoé 16 honapon beliil legalabb 12 honapig allaskeres6ként nyilvantartott
személy,

e C)agyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithato, hogy
a gyermek a telepiilésre vonatkozd integralt telepiilésfejlesztési stratégidban
szegregatumnak nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy
szlikséglakéasban, illetve olyan lakaskoriilmények kozott ¢él, ahol korlatozottan
biztositottak az egészséges fejlodéséhez sziikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzetii: a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki esetében fenti harom koriilmény koziil (alacsony
iskolai végzettség, alacsony foglalkoztatottsag, elégtelen lakokornyezet) legalabb kettd fenndll.
Halmozottan hatranyos helyzetii tovabba a nevelésbe vett gyermek és az utégondozodi
ellatasban részesiilo és tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban allo fiatal felnétt.

A jegyz6 Osszesiti a telepiilési onkorményzat illetékességi teriiletén a hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és tanulok szamat és az ily modon eldallitott

statisztikai adatokat minden év oktdber 31-ig megkiildi az illetékes kormanyhivatal részére
(Nktvr. 27-29. §).

A jegyz6i gyamhatosag a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg
elbirdldsaval egyidejiileg kérelemre — kiilon dontésben, a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsaggal egyez6 iddtartamra — megallapitja a gyermek, nagykorava
valt gyermek hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetének fennallasat is.

A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet uj meghatarozasa nem érinti a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményhez kotdd6 kedvezményeket. fgy e tdmogatisba részesiil§
gyermek tovabbra is jogosult a mar korabban emlitett kedvezmények, juttatasok igénybevételére.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama (2021. december 31- i
adat): 157 (90 csalad), ebbdl hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetii: 79 6.

Hatranyos helyzetiiek szdma (HH) 57
e sz(l6(k) vagy gyam alacsony iskolai végzettsége 46
miatt
o szll6(k) vagy gyam alacsony foglalkoztatottsaga 5
miatt
e elégtelen lakdkornyezet, ill. lakdskoriilmény miatt 6
Csaladok szdma, amelyekben a HH gyermekek élnek 34
Halmozottan hatranyos helyzetiiek szama (HHH) 22
e szUl6(k) vagy gyam alacsony iskolai végzettsége és a 18
sz(il6(k), gyam alacsony foglalkoztatottsaga miatt
e szll6(k) vagy gyam alacsony foglalkoztatottsaga és 0
elégtelen kornyezet, ill. lakdskorilmény miatt
e szUl6(k) vagy gyam alacsony iskolai végzettsége és 4
elégtelen lakdkornyezet, ill. lakaskortilmény miatt
Csaladok szama, amelyekben a HHH gyermekek élnek 15
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsdg megallapitasanak célja annak igazoldsa, hogy a gyermek
szocialis  helyzete alapjan  jogosult ingyenes vagy kedvezményes intézményi
gyermekétkeztetésrek és a sziinidei gyermekétkeztetésre, meghatarozott pénzbeli tamogatasnak,
illetve a Gyermekvédelmi torvényben és mas jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezmények
igénybevételére.

A jogosult gyermek szamara a telepiilési 6nkormanyzat jegyzoje a Gyvt-ben meghatarozott
feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot allapit meg.
(Gyvt. 18. § (1) a)) A jogosultsag megallapitasa soran sor keriil a jovedelmi és vagyoni helyzet
vizsgalatara a Gyvt. 19. §-a szerint. Tobb év multan a 2022. évben valtozott meg el6szor a
jovedelmi jogosultsagi feltétel az RGYK esetében. A jegyz0 megéllapitja a gyermek rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat, amennyiben a gyermeket gondoz6 csaladban
az egy fore jutd havi jovedelem Gsszege nem haladja meg a szocialis vetitési alap 0sszegének a
180%-4at (51.300.- Ft), ha a gyermeket egyediilallo sziild vagy maés torvényes képviseld
gondozza, a gyermek tartésan beteg, illetve sulyosan fogyatékos, vagy a nagykortva valt
gyermek megfelel a jogszabalyban foglalt feltételeknek; minden mas esetben akkor, ha a
szocialis vetitési alap Osszegének 165%-at (47.595.- Ft) nem haladja meg és a vagyoni
feltételeknek is megfelel.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény pénzbeli ellatasara a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek utan az a gyermek csaladba fogadd gyamjaul
kirendelt hozzatartozé jogosult, aki:

e agyermek tartasara koteles, és

e nyugellatasban, korhatar el6tti ellatdsba, megvaltozott munkaképességii
személyek ellatasaiba, idOskoruak jaradékaba vagy olyan ellatidsba részesiil,
amely a nyugdijszerii rendszeres szocialis ellatasok emelésérdl szolo jogszabaly
hatalya ala tartozik.

A jogosultsagot a gyam lakcime szerint illetékes telepiilési onkormanyzat jegyzdje allapitja
meg hatarozatlan idére. Havi Osszege — gyermekenként — az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 0Osszegének 22 szazaléka volt (évekig: 6.270 Ft), jelenleg a szabalyozas
megkiilonboztet alapdsszegiit, ami a 2018. 6ta 6.000, illetve emelt 6sszeglit, ami a 6.500 Ft.

Tovéabba a jegyz0 annak a csaladba fogado gyamul kirendelt hozzéatartozonak, akinek a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény pénzbeli ellatasa a tdrgyév augusztus 1-jén fennall, a
targyév jalius honapjaban — a julius honapra jar6 pénzbeli ellatas 6sszege mellett — és a targyév
november 1-jén fennall, a targyév november honapjaban — a november honapra jaro pénzbeli
tamogatas Osszege mellett — potlékot folyodsit (esetenkénti Osszeg a 2022. és 2023. évben is
8.400.- Ft). A pénzbeli ellatasra vald jogosultsag feltételeit a telepiilési onkormanyzat jegyzoje
évente legalabb egyszer feliilvizsgalja

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma kordbbi években
emelkedett, majd 2016-t61 folyamatosan csokkent. Ennek helyi oka elsésorban, hogy a csaladok
egy fore jutd jovedelme meghaladta a jogosultsagi jovedelmi hatart. A jogosultak szamanak
csokkenése sajnos csak kis mértékben magyarazhatd azzal, hogy a csalddok jobb anyagi
koriilmények kozott élnek. A csokkenésnek inkabb az az oka, hogy a bérminimum valtozasa nem
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vonta maga utan a jovedelmi jogosultsagi feltételek megfelel6 mértékii emelését a jogalkoto
részérdl. A 2021. évben a 0-18 éves korosztaly 8,8 %-a volt jogosult a tdimogatésra.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)

F6
2016 264,5

2017 219
2018 182
2019 155
2020 151
2021 152

Marcaliban 2021. december 31. napjan 154 {6 kiskort és 3 f6 nagykoru volt jogosult
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre, ami dsszesen 90 csaladot érintett, ebbdl 58 sziild
egyediil neveli gyermekét. Az elmult évhez (2020. évben 137 f6) képest 15%-o0s emelkedés
tapasztalhat6 a gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak szdmaban.

A 2021. évben 1 kérelem kertilt elutasitasra. Az elutasitds oka az volt, hogy a gyermeket
gondoz6 csaladban az egy fore jutd havi jovedelem Osszege meghaladta a hatalyos jogszabalyban
eldirt 6sszeghatart.

A Gyvt. 20/A. §-anak 2019. jalius 19. napjan hatalyba lépett mddositasa alapjan az arra
jogosultak a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében évente két alkalommal pénzbeli
tamogatast kapnak.

wRendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama
a 2021. évben (zardjelben a 2020. évi adatok)

Alapésszegii Emelt osszegti Pénzbeli
tamogatasban tamogatasban részesiiltek | tamogatdskent
részesiiltek szama szdma 0sszesen kifizetett teljes
dsszesen osszeg (eFt)
kiskoru | nagykoru kiskoru nagykoru
Augusztus ho 53 (56) 1(0) 96 (96) 2 (3) 961 (978)
November ho 60 (53) 0(1) 91 (90) 2(2) 964 (922)

(Sajat nyilvantartas adatai)
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c) agyermek jogan jaro6 helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiil6 | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiil6k
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen

F6 F6 F6
2016 70 69 139
2017 74 62 136
2018 62 59 121
2019 66 55 121
2020 57 57 114
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék jellemzoi

2016. januar 1-jét6l a Gyvt. szabalyozasa alapjan a telepiilési onkormanyzatok kotelezéen ellatando
feladata a sziinidei gyermekétkeztetés, melynek keretében a sziilé kérelmére a telepiilési 6nkormanyzat
napi egyszer — elsésorban helyben elfogyasztott — meleg ételt kell biztositson valamennyi, a tanév
rendjérdl sz6l6 EMMI rendeletben meghatarozott iskolai sziinidd iddtartamara es6 munkanapokon a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild hatranyos, halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek részére.

A gyermekétkeztetésrél Marcali Varos Onkormanyzata a gyermekvédelmi tdrvényben eldirt
normativ kedvezmények, illetve a rendkiviili telepiilési tamogatas megallapitdsa utjan gondoskodik.
Valamennyi oktatési intézmény gyermekei szdmara megoldott a kdzétkeztetés szolgaltatasa sajat konyhan
vagy kiilso cégtol vasarolt szolgaltatasként. A kozétkeztetést biztositd intézményben megoldott a specialis
étkezési igényii gyermekek ellatasa is.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény 2015.
szeptember 1-t61 hatalyos moddositasa alapjan, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermekeken kiviil a bolcsddei és az 6vodai étkeztetésért nem kell fizetnie azon egy- és kétgyermekes
csaladoknak sem, ahol a csaladban az egy fore jutd jovedelem nem haladja meg a minimalbér netto
osszegének 130 szazalékat, azaz 2021-ben a 144.717.-Ft-ot. Errdl a sziil$ koteles nyilatkozni.

Marcali Varos Onkormanyzata a jogszabalyi kotelezettségeknek eleget téve mind a négy nagy
tanitasi sziinetben (0szi, téli, tavaszi €s nyari) biztositotta a napi egyszeri meleg étkezést a hatranyos
helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetii gyermek szamara. Az igénybevétel azonban meglehetésen
alacsony a jogosultak korében.
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4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatdsokban részesiil6k szama (A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)
s 50 szazalékos Togvans
i Ingy?nes étkezésben mertell(u tankonyv- Ovodaztatasi e .
étkezésben L " kedvezményes oz . . Nyari étkeztetésben
. L résztvevok , L. ellatasban tamogatasban , il s
résztveviok .. étkezésre jogosultak . e . o részesiil6k szama
. . . szama iskola 1-8. . részesiil6k részesiil6k szama
Ev szama 6voda . szama 1-13. .
évfolyam ., szama
évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2016 250 163 127 - 34
2017 295 146 103 - 65
2018 275 134 95 - 38
2019 296 115 99 - 27
2020 200 104 137 - 27
2021 285 109 152 - 16

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Marcaliban a magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd 6vodasok és iskolasok szama alacsony,
évente minddssze 3-6 {6t tesz ki.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezo
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban él6 gyerekek jellemzdi.

Nincs a telepiilésen olyan gyermek, aki ezen kritériumoknak megfelel.
4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Marcaliban a két szegregalt lakokornyezetben tobbségében roma csaladok élnek, a Tancsics utcai
telepen mintegy 40 f6, a Dozsa Gyodrgy utcai szegregatumban 76 f6 (szamuk allandoan valtozik a
népességmozgassal, sziiletésekkel és halalozasokkal Osszefiiggésben). A telepen és a szegregatumban é16
gyermekek kivétel nélkiil mindannyian halmozottan hatranyos helyzetiiek, rendszeres gyermekvédelmi
tdmogatasban részesiilnek, csaladjuk anyagi, jovedelmi helyzete kifejezetten rossznak mondhato.
Tarsadalmi helyzetiik emelésében szerepet kell, hogy kapjon életkoriilményeik javitasa. Fontos lenne a
szlldk képzését, munkaerd-piaci elhelyezkedését tamogatd programok inditasa, valamint a gyerekek
értelmi, pszichés allapotanak és szocialis készségeinek fejlesztését célzd akciok kezdeményezése.

A szegregatumban €16 gyermekek korében részletes helyzetfeltaras sziikséges — egészségiigyi
helyzetiikrol, szocializacios hatranyokrol. A felmeriild problémak kezelése a teriilet komplex
rehabilitacidjaval egyiitt valosulhat meg, azaz a fizikai és a tarsadalmi kornyezet helyreallitasaval, aminek
az érintett lakossag bevonasa, partnerként kezelése kiemelt része.
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4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal é16
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védonoé altal ellatott telepiilések szama, egy
védondre jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
Betdltott védsnGi e Atlagos
s , 0-3 év kozotti gyermekszam
allashelyek szama . iz L1 £
, (TS 109) gyermekek szama védondnkként
Ey 0-7 évesek
db F6 F6
2016 353 n.a
2017 343 n.a
2018 7 387 90
2019 7 380 90
2020 6 378 102
2021 5 367 101

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Marcaliban a 2019-es évig 7 védénd latott el feladatokat a varosban, jelenleg 5 korzet van. Az 6t
korzetbol kettd teriileti, a masik harom vegyes teriileti- és iskolai korzet.

Az egy védbndre jutd 7 év alatti gyermekek szama 2018-ban 90 £8 volt, 2020-ban 102 8. Ez
magaba foglalja a 0-3 éves gyermekek ellatasat is. Igy valdjaban a 0-3 év kozotti gyermekekkel
jelenleg 5 f6 foglalkozik.

A harom évnél fiatalabb népességszadm az 2017-ig kozel megegyezd volt, 340-350 {6 atlagosan,
azonban 2018-ban egy 12%-0s emelkedés tapasztalhatd, jelenleg atlagosan 365-380 gyermek

tartozik a 0-3 éves korosztalyba Gsszesen.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valé hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

FelnGttek és Csak feln6ttek A hazi s v s
. . . . Felnétt hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok , ,
. . . . Gyermekorvos altal orvos altal
szervezett haziorvosi altal ellatott ., .
. . et ) ellatott gyerekek ellatott
haziorvosi szolgdltatasok szolgdlatok .
Ev , , , ) szama gyerekek
szolgalatok szama szama szama s73ma
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db F6 F6
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2016 1 4 2 15505 n.a.
2017 1 4 2 15232 n.a.
2018 1 4 2 16134 n.a.
2019 1 4 2 16263 n.a.
2020 1 4 2 13752 n.a.
2021 1 4 2 17233 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A varosban 2 hazi gyermekorvosi szolgalat mikodik. A II. szamu gyermek haziorvosi
korzet 2015. aprilis 1- je oOta helyettesitéssel ellatott. A varosi korhdzban 2013 marciusdban
megszint a gyermekosztaly, jelenleg gyermek szakrendelés miikodik.

A gyermekosztaly megsziinése kovetkeztében a fekvobeteg-ellatas nem all rendelkezésre
a kiskortiaknak. Az ellatashoz Kaposvarra kell utazni, ami mind a gyermekeknek, mind
sziileiknek anyagi, de els6sorban lelki terhet jelent, hiszen a sziilok nem tudhatjak kozel a
gyermekeket magukhoz, a gyermek gyogyulasat pedig a sziilok jelenléte altali biztonsagérzet
hianya nehezitheti.

c) 0-7 éves kortiak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozd adatok

A varosban a Somogy Megyei Pedagogiai Szakszolgadlat Marcali Tagintézménye latja el a
gyogypedagogiai tanacsadast, korai fejlesztést, oktatast és gondozast, amely feladata a komplex
kora-gyermekkori intervencid és prevencio: az ellatasra vald jogosultsag megallapitasanak
1d6pontjatol kezddédden a gyermek fejlodésének eldsegitése, a csalad kompetencidinak erdsitése,
a gyermek és a csaldd tarsadalmi inkluziojanak tamogatdsa. A korai fejlesztés €és gondozas
tevékenységei a komplex gyogypedagogiai fejlesztés, tandcsadas, a tarsas, a kommunikacios, és
nyelvi készségek fejlesztése, a mozgasfejlesztés, a pszichologiai segitségnyujtas. Kiilon
kihangstulyozandé a komplex megsegités, melyet az intézmény biztosit: gyogypedagogus,
logopédus, pszichologus €s mozgasfejlesztd szakemberek team munkiban segitenek. Minden
tanév elején felveszik a kapcsolatot a gyermekorvosokkal, védéndkkel — szordlapon ismertetik a
lehetdségeket. Cél az, hogy minél korabban keriiljenek az intézménybe a raszoruld csaladok,
gyermekek. A szocidlisan hatranyos helyzetlieck esetében a jaras védondi, a csaladsegitd
szakemberei sokat segitenek.

Korai fejlesztésben kiemelten fontos a sziilok tanitdsa a gyermekiik fejlesztésére, a
Szakszolgalat szakemberei ezt megteszik. A korai ellatds érdekében szakembereink
folyamatosan  bdvitik  modszertani  tudasukat:  szurdopedagogus, logopédus, a
beszédfejlesztésben, mozgasfejlesztésben, Dévény modszert, TSMT, Pfafferont, HRG-t, Ayrest
tudnak biztositani. Az ingyenes gyodgyuszasra is mod van sziilok bevondsaval, amely a helyi
fiirdében keriil megoldasra.

A hatranyos helyzetli csaladoknak segitenek eszkdzkdlcsonzéssel is. Szerveznek nyilt
napokat, sziildsegitd tréninget, sziilétanfolyamot. Vannak gyermekek, akik otthoni ellatas
keretében kaphatnak gondozast, ezzel a sziil6r6l vesznek le nagy terhet. Az elmult években az
intézmény nagy hangstlyt fektetett arra, hogy minden kis faluban, a leghatranyosabb
csalddokban is tudhassanak errdl a lehetdségrol.
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A nevelési tanacsadas feladata a kovetkezokbdl tevodik Ossze: problémafeltaro
beszélgetés, viselkedés, szocidlis érettség felmérése, tandcsadasban részesités, szakszolgalati
ellatasba vétel, segitség nyujtasa csaladi, 6vodai, iskolai neveléshez, oktatashoz, pszichés allapot
feltarasat végzo vizsgalat, szakértdi vélemény készitése, prevencids tevékenység a korai fejlodés
iddszakdban, Ovodaban sziirés végzése 4. ¢életéviiket betdltottek korében, pedagogiai,
pszichologiai fejlesztés, terapia, konzultacids lehetdség biztositasa sziilonek, szakembereknek.
A jaras 6vodaiban, iskoldiban a szakemberek helyszinen végzik el sziikség esetén a sziirést,
vizsgalatot, valamint a fejlesztést, terapiat is. Amennyiben stlyos beteg gyermekrdl van szo,
otthon is ellatasban részesitik. Egyiittmiikodésiik a helyi pedagogusokkal (eléadasok,
értekezleteken vald részvétel, tréning, képzések, szakkonyvek, eszkozok kolcsonzése,
tanacsadas, esetmegbeszélés) is nagyon sokszor a hatranyok lekiizdését szolgalja.

Tankeriileti szakértdi bizottsagi feladatot is ellattak: a 3. életéviiket betdltott gyermek,
tanulo teljes kori pszicholdgiai, pedagogiai-gyogypedagogiai vizsgalata, a beilleszkedési, a
tanuldsi, a magatartasi nehézség megallapitdsa vagy kizdrasa és az ehhez kapcsolodo
feliilvizsgalatok elvégzése, a gyermek iskoléba Iépéshez sziikséges fejlettségének megéllapitsa,
amennyiben sajatos nevelési igény valoszinlisithetd, megyei szakértéi bizottsaghoz vald
tovabbkiildés. A 18 honapos korig a korai fejlesztés sziikségességének megallapitasa, szakeértdi
vélemény elkészitése, fejlesztési Ut kijelolése az intézményben, helyben torténik.

A hatranyos helyzetiiek megsegitését szolgalja az elobb mar emlitett helyszini vizsgalat,
sziikség esetén a gyermek, tanulo anyanyelvi sajatossagainak figyelembevétele, amennyiben az
intézménybe érkezett beutalobdl tudomasunkra jut, hogy a halmozottan hatranyos sziild
es¢lyegyenlOségi  szakember  bevonasat  kéri, ezt  természetesen  biztositjak.
Magéankezdeményezéssel a Szakszolgalathoz fordulo sziilok esetében is figyelembe veszik ezen
igényeket. Diagnosztizal6 munkajuk fontos része még, hogy a csalddot informaljak arrél, milyen
eredményre szdmithat, milyen lehetdségei vannak, lehetnek gyermekének, kérdéseivel hova
fordulhat, tovabbi sziikséges vizsgdlat elinditdsaban segitik, valamint az eredmény
elfogadasaban, feldolgozasaban.

Logopédiai ellatas keretein beliil biztositjdk beszédinditast, hang-, beszéd-, nyelvfejlodési
elmaradas, beszédhibdk és a nyelvi kommunikacios zavarok javitasat, diszlexia, diszortografia,
diszgrafia, diszkalkulia kialakulasdnak megeldzését a beszéd technikai és tartalmi fejlesztését
szolgald logopédiai terapias foglalkozason. Elvégzik a 3. és az 5. életéviiket betoltott gyermekek
szlirését, részletes logopédiai vizsgalatot végeznek, logopédiai vizsgalati véleményt készitenek.
Ahogy a tobbi teriileten is, itt is, ahol sziikséges és lehetséges helyszinen torténik a sziirés,
vizsgalat, terapia. Ok is biztositjak az eszkozoket, sziildi tanacsadast, pedagdgusok megsegitését.

A Szakszolgalat végzi az orvosok, védondk altal kiszlrt gyogytestnevelésre jogosult
gyermekek, tanulok ellatasat az 6vodakban, iskolakban.

A tovabbtanulasi, palyavalasztasi tanacsaddst mar a megye feladatkorébe kerilt, de a
Szakszolgalat pszichologusai tovabbra is segitik a tanuldkat, sziileiket, pedagogusaikat a
palyaorientacioban, megfeleld iskolavalasztasban, melyet egy kiadvannyal is tdmogatnak
(kidomboritva a probléméval kiizd6 tanulokra). Iskola-, 6vodapszicholédgiai ellatast is tobb jarasi
intézményben biztositanak, ez a feladat az intézményekre harul — a Szakszolgélatnak az 1j
jogszabaly szerint koordinald szerepe lesz. Tudva, hogy az intézmények ellatottsdga nem teszi
lehetové ezt a szolgaltatast, ezutan is igyekeznek minden segitséget megadni, a hatranyos
helyzetli tanulok szamara a szocidlis problémakbol addéddan bizony sokszor sziikséges a
pszichologiai megsegités.
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Az intézmény tehetségpontként miikddik: részese a tehetségazonositasnak, megsegitésnek,
szlil6i tamogatasnak, pedagdgus konzultacionak, mérést végez. A tehetséggondozasba ugyanugy
bevonjak a halmozottan hatranyos tanulokat is, helyszini segitéssel, eszk6zok biztositasaval.

Mindezen alapfeladatokon tul kiegészitd tevékenységeket is végeznek, ezek tobbnyire
palyazati forrasbol megvalosuld szolgaltatasok: az elmult években hatékonyan miikddtek, és sok
hatranyos tanulot érintettek a tanuléi Onismereti tréningek, a tanulds tanitasat segitd
foglalkozasok, a sziil0segitd ¢s pedagogus érzékenyitd tréningek.

Az intézmény a szolgaltatasokhoz valo egyenlé hozzaférést nagyon fontos célnak tartja.

Marcali jarasban, a Siofoki Tankeriileti Kozpont fenntartasaban mikodik a Marcali
Hétszinvirag Altalanos Iskola, Egységes Médszertani Intézmény. Az intézmény tobb, mint
60 éves multra tekint vissza. A Marcali kistérségre, ahonnan a tanuloi érkeznek, jellemz0 a sziilok
magas munkanélkiilisége, alulképzettsége. A tanuldk tobbségének csalddjaban a sziilok
munkanélkiiliek, alkalmi vagy koézmunkabol, segélybdl élnek. A tobb generacidra kiterjedd
munkanélkiiliség szinte kilatastalanna teszi a tanulok jov6képét. Epp ezért még kiemeltebb
szerep jut az intézménynek a tanulok tanulési folyamataban, a tarsadalmi szocializacid, a munka
vilagaba valo elhelyezkedés eldsegitése és bent maradas dsztdonzése tekintetében.

A csalddok tobbsége a létminimum alatt €I, dont6 tobbségiikben mindkét sziild
munkanélkiili, jellemzd az elszegényedés, a gyermek szegénység, jellemzd viszont a
csalddokban a magas gyermeklétszam. A nyilvantartott veszélyeztetett és hatranyos helyzeti
tanulok aranya tovabbra is magas, de az utobbi 2-3 évben csokken a szamuk az intézményben.

Minden tanuld a Szakértéi Bizottsag javaslata alapjan keriil az intézménybe.
Bemenetszabalyozott intézmény vagyunk. A tanuldk elsésorban enyhe értelmi fogyatékosok, de
kevert specifikus fejlédési zavarral, figyelemzavarral, magatartaszavarral is elldtnak a
pedagbégusok tanuldkat, illetve a kdzépsulyosan értelmi fogyatékos tanulok csoportja van még
jelen az intézményen beliil, akik egész napos oktatasban részesiilnek. De az intézmény fogad
még autizmus spektrumzavarral diagnosztizalt tanuldkat is. Az 6 szdmuk is lassi emelkedést
mutat. A gyerekek tobbsége, kb 70 %-a, a varos kornyéki telepiilésekrdl jar be busszal
intézmeénytlinkbe.

Az intézményben altalanos iskolai, készségfejlesztd iskolai €és utazd gyogypedagogiai
feladatokat is ellatd intézményegység miikodik. 2019. szeptember elseje Ota, miota a Sidfoki
Tankertileti fenntartas alatt miikodiink, a kozépsulyos értelmi fogyatékos tanuldinknak is van
megfeleld intézménytipus a tovabbtanulashoz. Jelenlegi tanév végén fog vizsgat tenni az elsd
végzis kiscsoport. Még bennmaradhatnak egy masik szakma elsajatitasan, utdna a kovetkezo
feladat az 6 munkaba allitasuk lesz.

Megfigyelhetd, hogy a timogatott munkahelyen kiviil més lehetdségiik nincs arra, hogy a
késobbiekben esetlegesen a megélhetésiiket munkaalaptl jovedelemmel kiegészitve biztositani
tudjak.

Jelenleg olyan szakmai képzést biztositanak, hogy a jovOben piacképes termékeket
tudjanak eléallitani. Elsédleges a papirszovés, szoves, €s bevezetésre keriil a korongozas. Fontos
lenne, hogy tdimogatas mellett az elsajatitott tevékenységeket tovabbra is végezzék. A tanuldsban
akadalyozott tanuldink esetében jelenleg nagyon magas a lemorzsolddas aranya. Kikeriilve
téliink a tanulok tobbsége szakiskolai keretek kozott folytatja tanulmanyait. Sajnos nagy
szazalékban eredményteleniil, mert végzettség nélkiil hagyjak el a kozoktatast.

Marcali jarasban, de a Balaton parton sincs megoldva, és igény lenne a gydgypedagdgiai 6voda és
készségfejlesztd iskola 1étrehozasara.
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d)  gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda,
gyermekszegénységet csokkentd specialis szolgéltatasok;

A Bolcs6dében a betegségek megeldzése érdekében s6szobat vehetnek igénybe a gyermekek.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

Tabla:4.3.3.a) b)
A bolcsode a kistérségi tarsulds 37 telepiilésérdl fogadja azokat a csaladban nevelkedo, 3
éven aluli gyermekeket, akiknek sziilei a gyermekiik napkozbeni ellatasat nem tudjak biztositani.
A bolcséde napos bolcsddeként miikodik 4 gyermekcsoporttal.

A bolcsode személyi feltételei megfelelnek a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 1. szamt
melléklet I. 2. pontjaban foglalt szakmai létszam irdnyszamainak és a létszamminimum
normainak.

Szakdolgozai 1étszam:

* 1 szakmai vezeto

» 8 kisgyermekneveld

* 2 bolcsddei dajka

* 1106 szerzédéses gyermekorvos heti 1 6raban

A gondozés-nevelés korcsoport szerint csecsemd, tipegd €s kisovodas csoportokban, 4
csoportszobaban torténik. A gondozo-neveld munka a Bolcsddei nevelés-gondozas orszagos
alapprogramja és a Bolcsddei nevelés-gondozas szakmai szabalyai szerint folyik.

A bolcsdde épiilete akadalymentesitett, személygépkocsik részére parkold téritésmentesen
igénybe vehetd. Az épiilet butorzata és berendezései, felszerelési targyai szintén ujak, az
ellatottak életkori sajatossagainak megfeleléek. Az épiiletben 6 csoportszoba van hozzatartozé
fiirdével, WC-vel, varo-oltoztetd helyiséggel. A berendezési targyak, butorok, mozgésfejlesztd
eszk0zok a gyermekek biztonsagos szabad mozgasat szolgaljak, és 0sztonzé voltuknal fogva
fejlesztik is azt. A parkositott, zart udvar kozvetleniil a csoportszobakbol megkozelithets. Az
udvari jatékok szintén életkori sziikségletekhez igazodnak, EU el6irasoknak megfeleldek.

A csaladok tamogatasa, a csaladi nevelés kiegészitése alapfeladataink korébe tartozik,
melyhez csaladtamogatd programok szervezésével (csaladi rendezvények, sziiloértekezletek,
nevelést segitd szakemberek eldadasai) nyUjtottunk segitséget a csalddban felmeriild nevelési
nehézségekre, s mindekdzben megtapasztalhattak a csalddok azt, hogy a kozosségnek megtarto
ereje van.

A bolesdde, kotelezd feladatan tul térités ellenében 2 szolgéltatast mitkddtetett:

1. Jatszécsoport: célja, hogy a kdzdsségbe nem jar6 gyermekek az édesanyjukkal egytitt
jatszhatnak az intézmény altal megteremtett kedvezd koriilmények kozott, illetve heti egy
alkalommal komplex fejlesztést megvalositd, in. Babdca tornan vehettek részt.

Jatszocsoportot 161 gyermek (havi atlag 13 £6) 230 6raban vette igénybe.

2. Sészoba: célja a felsd léguti megbetegedések, asztma, asztmatikus tiinetek,
borbetegségek gyogyulasanak segitése, a gyogyulasi folyamat felgyorsitasa
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4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek
szdma
M(ikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe
¢ bolcsddei fér6helyek szama beirt gyerekek szama
v
db F6
2016 52 52
2017 52 52
2018 52 87
2019 52 90
2020 52 89
2021 48 84

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsdék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama

Makods | MUnkahelVi |\ k46 csalsdi » | Mk Miikédé Bélcs6débe
. bolcs6débe O Csaladi M(ik6d6 mini | bolcsédébe .. . .
munkahelyi B bolcsédei o ayz B PO P (Gsszes) (Gsszes) beirt
P beirt ap bolcs6débe beirt bolcsbdei beirt PP
bolcsédei féréhelyek ) . bolcsbdei gyermekek
g gyerekek ., gyerekek szama féréhelyek gyerekek . !
3 feréhelyek | ama (T5 szama (TS 121) e | el || szama
v széma (TS 126) (TS 125) széma (TS 124) (TS 120)
122) 123)
db F& db F& db F6 db F6
2016 0 0 0 0 0 0 52 52
2017 0 0 0 0 0 0 52 52
2018 0 0 0 0 0 0 52 87
2019 0 0 0 0 0 0 52 90
2020 0 0 0 0 0 0 52 89
2021 0 0 0 0 0 0 52 84

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

f) gyermekvédelem;

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megeldzésére €s megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas hozzatartozoi
gondoskodasbol kikeriild6 gyermek helyettesitd védelmének biztositdsara irdnyuld tevékenység. A
gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskoddst nyujtdé gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint e torvényben meghatarozott hatosagi
intézkedések biztositjak. A gyermekvédelmi rendszer miikddtetése allami és Gnkormanyzati feladat.

A gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolddo feladatot latnak el — a gyermek csaladban torténd
nevelkedésének elOsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése és megsziintetése érdekében
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— a torvényben meghatarozott alaptevékenység keretében a védondi szolgalat, a hdziorvos, a hazi
gyermekorvos, a személyes gondoskodast nyujto szolgaltatok, igy kiilondsen a csaladsegito szolgalat, a
csaladsegitd kozpont, a koznevelési intézmények, a rendOrség, az ligyészség, a birdsag, a partfogod
feliigyelGi szolgalat, az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellatd szervezetek, a tarsadalmi
szervezetek, egyhdzak, alapitvanyok, a munkaiigyi hatosag. Az eldzéekben felsorolt intézmények és
személyek kotelesek jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgalatnal,
hatosagi eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazasa, illetve stlyos elhanyagolasa vagy egyéb mas,
sulyos veszélyeztetd ok fennallasa, tovabba a gyermek onmaga altal eldidézett sulyos veszélyeztetd
magatartasa esetén. Ilyen jelzéssel és kezdeményezéssel barmely allampolgar és a gyermekek érdekeit
képviseld tarsadalmi szervezet is élhet. Ezek a személyek, szolgéltatok, intézmények és hatosagok a
gyermek csalddban torténd nevelkedésének eldsegitése, a veszélyeztetettség megeldzése és
megsziintetése érdekében kotelesek egymassal egyiittmiikodni és egymast kolcsondsen tajékoztatni.

A Szolgalat az észlel6-€s jelzérendszerrel jol miikddik a varosban, egyiittmiikddésiik megfeleld. A
Gyermekjoléti Szolgalat rendszeresen esetkonferenciakat tart az esetben érintett szakemberek ¢€s csaladok
bevonasaval, tovabba szakmako6zi megbeszéléseket is tartanak a szakemberek szamara. A jelzések a
gyermekjoléti szolgalathoz els6sorban kozoktatasi intézményekbdl érkeztek, valamint jelzett, illetve
értesitett a rendoérség, fiatalkoraak partfogo feliigyeldje, védonoi szolgalat is.

Kozoktatasi intézménytdl leginkabb a tankdtelezettség teljesitésével kapcsolatos problémak és a
passziv tandrai részvétel miatt érkeznek jelzések, illetve volt jelzés sulyos sziili elhanyagolas miatt is.
Tovabbra is emelkedd tendenciat mutatnak a gyermekek magatartasi problémai miatti esetek, mely
egymashoz és a felnéttekhez vald problémaés viszonyukban nyilvanul meg.

Osszességében elmondhat6, hogy az észleld- és jelzérendszer tobb tagjaval napi kapcsolatban all a
Gyermekjoléti Szolgalat, mind a szakmai, mind pedig a személyes kapcsolat eldsegiti a rugalmas, a
gyermekek érdekeit szem elott tartd kozos munkat.

Leggyakrabban eldforduld, gyermekeket érintd veszélyeztetd tényezok a jelzOrendszeri tagok szerint:
- gondozatlansag, hianyos, vagy apolatlan 6ltozet
- sziiloi kotelezettségek, kapcsolattartas elmulasztasa
- iskolas gyermekek tanulas iranti motivalatlansaga
- iskolai magatartasproblémak, iskolai agresszio
- tobb személyes kapcsolat igénye a szolgalat munkatarsaival.

A Gyermekjoléti Szolgalat mindent megtesz a felmertiilt negativumok kikiiszobolésért, a veszélyeztetd
tényezOk mérsékléséért, illetve megsziintetéséért. Ennek érdekében folyamatosan keresik a megoldasi
lehetoségeket.

g) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok;

A Szocidlis ¢és Egészségligyi Kozpont Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgaltatasa segit a
krizishelyzetbe keriilt egyéneknek és csaladoknak. Csaladsegités keretén beliil krizissegélyezést is
veégeznek, aminek segitségével, a barmely okbol dtmenetileg nehéz anyagi helyzetbe jutott csaladok vagy
személyek gyors-, esetenként azonnali tdmogatds is biztositott. A Szolgaltatdé Kozpont segit a
krizishelyzetbe keriil6kon, megteszi a sziikséges intézkedéseket, mind személyes megkeresés, mind a
lakossag részérdl nyujtott jelzések alapjan.

2018. 20109. 2020. 2021. 2022.
Ugyfélforgalom (f6) 5.063 3.290 3.443 2.083 1.892
- ebbdl: Marcali 2.768 1.692 2.137 1.187
Krizissegély
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-6 40 48 33 43 16

- Osszeg (Ft) 103.910.- | 129.045.- 82.430.- 109.575.- 33.210.-
Hajléktalanok raszoruldk
szamara (készétel, | 133.650.- | 114.970.- 0.- 140.020.- 217.630.-

tisztalkodoszerek, egyéb )
vasarlas (Ft)

Ebbdl is jol 1athatd, hogy a segitséget kérdk szama 2019-ben, és 2021-ben megemelkedett
¢s nagyobb aranyban fordulnak segitségért a raszorultak. 2020. évbe a ,,COVID 19” jarvany ideje
alatt er6sen visszaesett a segitségkérok szama.
2022-ben azonban hajléktalanok ¢és raszoruld kliensek szadmdéra vasarolt készételek és
tisztalkodoszerek, valamint takarok megvasarlasa magasabb kiadast jelentett a Kozpont szamara.

A Somogy Megyei Gyermekvédelmi Kozpont Szazszorszép Gyermekotthona Marcaliban
48 férohelyen biztosit ellatast az ideiglenes hatéllyal elhelyezett, nevelésbe vett kiskoraaknak,
illetve utégondozoi ellatasban részesiilo fiatal felndttnek. A 48 férdhelybdl 24 férdhelyen a 0-3
éves kiilonleges sziikségletli gyermekeknek, 12 féréhelyen a 3-24 éves koru, ideiglenes hatallyal
elhelyezett, nevelésbe vett és utdgondozoi ellatott személyeknek, 12 férdhelyen pedig a kiskort,
illetve utdgondozoi ellatott fiatal felndtt anyak (6 f6) és gyermekeik (6 f0) elhelyezését, teljes
kord, illetve szilikség szerinti ellatasat biztositja.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidos és sziinidés programokhoz valé hozzaférés;

Marcaliban az intézményi keretek kozott végzett spottevékenységek mellett szamos
egyesiilet ¢s szakosztalyaik biztositanak a gyermekeknek sportoldsi lehetdségeket, valamint
szabadidds programokat. A véarosban egyre tobb sportdg jelenik meg, a gyermekeknek
lehetdségiik van tobb koziil is valasztani. Valaszthatnak példaul labdarugést, kosarlabdat,
kézilabdat, birkdzast, sakkot, vagy akar karatét, {jaszatot. A varos koznevelési intézményei,
egyesiiletei gyakran szerveznek tirakat a kornyéken, amelyekre minden korcsoportbol varjak az
érdekldddket. A varosi fiird6 egész évben tanuszodat mitkddtet, ahol az egyesiileti keretek kozott
usz0, triatlonozo €s aquatlonozo6 didkok mellett a kistérség koznevelési intézményeinek tanuloi
részére folyamatos foglalkozast, iszasoktatast biztosit. A szabadtéri 1étesitmények lehetdséget
adnak strandkézilabda, strandfoci és strandroplabda versenyek rendezésére, valamint
edzdétaborok szervezésére.

A Marcali és Vidéke Horgaszegyesiilet ifjuisagi, illetve gyermek tagjai gyakori latogatoi a
kornyékbeli vizeknek. Az iskoldk a nyari sziinidében taborokat szerveznek.

A nyari sziindidében 2019-t61 kezd6dden elészor palyazati forrasbol, majd 6nerdbol a
telepiilési onkormanyzat napkozbeni gyermekfeliigyeletet biztositott heti taborok szervezésével.
Az ingyenes taborokban a résztvevok szama folyamatosan nétt.

A hatranyos helyzetben 1év0 gyermekek egészségtejlesztési, szabadidds programokhoz
valé hozzaférését segitik olyan civil szervezetek is, amelynek tagjai nem kifejezetten
sporttevékenységet tiznek. Ilyen az Egyiitt a holnapért Kozalapitvany. Célja az 6nhibdjukon kiviil
hatranyos helyzetbe keriilt, a Somogy Megyei Gyermekotthonban, Marcaliban elhelyezett
gyermekek életkoriilményeinek javitasa, segitése, igy az életmindségiik fejlesztése,
egészségmeglrzése. Lehetdségek, esélyek biztositdsa a gyermekeknek, a gyermekotthon
érdekében szervezett rendezvények tamogatisa. Az Oszinte Mosoly Kozhasznia Alapitvany
pedig egyszeri vagy rendszeres pénzbeli és természetbeni adomanyokkal segiti a beteg ¢és
tehetséges gyermekeket, illetve a csonka csaladban ¢él6 gyermekeket. Céljait az alapitvany
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kulturalis, oktatasi, tarsadalmi, szabadidds, kozdsségi és kulturalis tevékenységek szervezésének
az eldsegitésével, tehetséges gyerekek ¢€s fiatalok timogatasaval probalja megvaldsitani.

A hatranyos helyzetli gyermekek kulturalis szolgaltatadsokhoz valé hozzaférése biztositott
a varosban egyes Onkormanyzati, oktatdsi intézményi vagy civil szervezeti rendezvényeken,
amelyek latogatasa ingyenes. Tobbek kdzott a Marcali Miivel6dés és Szabadidé Nonprofit Kft.és
a Varosi Konyvtar is szamos téritésmentes kulturalis programot indit, amennyiben forrasaik
lehetdvé teszik.

1) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A
mélyszegénységben ¢l6 gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfeleldé mennyiségl
egészséges taplalékhoz. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild 6vodas és
altalanos iskolas gyermekek téritésmentesen, a raszoruld kozépiskolasok 50%-os tamogatast
kapnak. Etkezési kedvezményben (normativ) a marcali és bejarés gyermekek 80 %-a részesiil.
Valamennyi szocialisan raszoruld és normativ timogatasra jogosult gyermek étkezési lehetosége
biztositott volt.

A 2016. évtdl a raszoruldé gyermekek sziinidei étkeztetésének biztositdsa a telepiilési
onkorményzat kotelezettsége lett. A sziinidei gyermekétkeztetés finanszirozdsa beépiilt a
kozponti koltségvetésbe. Igy a Magyarorszag 2016. évi kozponti koltségvetésrol szold 2015. évi
C. torvényben foglaltak alapjan a telepiilési Onkormanyzat a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilo kiskorti gyermekek napi egyszeri, meleg- étkeztetés formajaban
torténd ingyenes étkeztetéséhez normativ alapon nytjtott tdimogatast.

Marcali Varos Onkormanyzata a jogszabalyi kotelezettségeknek eleget téve mind a négy
nagy tanitasi szlinetben (6szi, téli, tavaszi és nyari) biztositotta a napi egyszeri meleg étkezést a
hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzeti gyermek szdmara. Megdobbentd azonban
az igénybevétel alacsony szama.

Tavaszi Nyari sziinet | Oszi sziinet Téli sziinet
sziinet
Sziinidei napok 2 54 5 7
szdma
Sziinidei étkezést 2 54 5 7
biztositd napok
szdma
Etkeztetett hatranyos 5 16 16 17
helyzett,
halmozottan
hatranyos  helyzetii
gyermekek szama

(2021. évi normativ elszamolas alapjan)

Az étkeztetést az a GAMESZ Szervezet altal {lizemeltetett kozponti
kozremiikodésével biztositottuk €s biztositjuk, helyben torténd elfogyasztassal. A téli szilinidd
alatt a Helvécia étterembdl biztositottuk - éthorddban torténd elvitellel - az egyszeri meleg ételt
a raszoruld gyermekek szamara. A varosrészekbe a jogosultak lakohelyére torténd kiszallitassal

konyha
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keriilt biztositasra a meleg étel. Az étkezések zavartalan lebonyolitasat, az étkezok feliigyeletét
a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsai végezték, segitették.

Marcali Varos Onkormanyzata a gyermekétkeztetésrdl a jogszabalyokban eldirt modon,
folyamatosan gondoskodott. Valamennyi koznevelési intézmény esetében megoldott a
kozétkeztetés szolgaltatasa a a GAMESZ Szervezet altal lizemeltetett sajat konyharol, illetve
kiilsd cégtdl vasarolt szolgaltatasként.

A gyermekétkezésben résztvevo gyermekek és tanulok szama

(2021. dec. 31. i dallapot szerint)

Teljes 50%-0s 100%-0s Osszesen
téritést | kedvezményben | kedvezményben
fizet részesiil részesiil

Bolcsode 9 0 75 86
Ovodsk 35 0 285 320
- Noszlopy G. Alt. Iskola 165 99 33 340
- Mikszath K. Alt. Iskola 192 53 76 278
- Berzsenyi D. 1 0 0 1
Gimnazium

j) eltéro kulturaju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok
kozotti programok;

Marcali Varos Onkorményzata a 2019-es és a 2020. évben az EFOP-3.9.2 Huméan
kapacitasok fejlesztése térségi szemléletben palyédzat keretében 7 héten keresztiil tartott ingyenes
napkozis tematikus nyari tabort. 2019. évben kozel 130 {6, mig 2020. évben 154 {6 7-14 éves
korti marcali gyerek vett részt a taborokban.

A 2021. évben kimagasloan nagy érdeklddés mellett keriiltek megszervezésre a Marcali
Varos Onkorményzata és a Marcali Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltato Kdzpont ingyenes
nyari napkozis tdborai. 2021.06.21. —2021.08.13. kozott 8 héten at, két helyszinen, 13 turnusban
440 kisiskolas gyermek vehetett részt a hétfotol péntekig tartd sziinidei programokon. A tdborok
az EFOP-3.9.2-16-2017-00014 azonositd szamu palyazatbol - Human kapacitasok fejlesztése
térségi szemléletben - kertiltek finanszirozasra.

Az egyes turnusok tematikaja a palyazat céljainak megfelelden kertilt kialakitasra: a helyi
identitas erdsitése, helyi értékek megismerése mellett az alapkompetencidk fejlesztése, az
altalanos miiveltség szélesitése, a milvészeti tevékenység gyakorldsa, a kornyezeti- €s az
egészséges ¢letmddra nevelés is fontos szerepet kapott. A tartalmas programot az adott t¢émaban
jartas, szakmai tapasztalattal rendelkezé tdborvezetd iranyitotta Figyelmet forditottak a
hatranyos helyzetli gyerekek is részt vettek. A legnépszeriibb tematikus taborokban (MarcLali,
Koényvmoly, Mokaland, Mzeumi) mar évek oOta visszatérd visszatérd tdborozok vesznek részt.
Ezek mellett az idén 01j programok is megrendezésre kertiiltek (Tarsasbazis, Korzo Manok, Mesén
innen ¢és tul, Természetjar6, Mivészeti), melyekbdl a gyerekek érdeklddési koriiknek
megfelelden valaszthattak.

A taborokban az 4llandd programok mellett (Varosi Fiirdd és MarcLali Jatszokucko
latogatasa, fagyizds, mozizas) tovabbra is nagyon népszeriiek voltak az egyes kézmiives és
jatékos foglalkozasok, de jutott id6 a kdotetlen jatékra, beszélgetésre is.
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A Marcali Rendoérkapitdnysag biinmegel6zési munkatarsai tobb alkalommal is tartottak
eldadast a nyari sziinidé veszélyeirdl, a biztonsdgos kozlekedésrdl. Az Eraklin Téancklub
Egyesiilet tancosai 3 turnusban népszerusitették a tarsastancot a taborozo gyerekek korében.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése
a szolgaltatasok nyujtasakor;

A program készitése soran adatok nem alltak rendelkezésre erre vonatkozdan.

I) elonyben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok az
ellatorendszerek keretein beliil.

A program készitése soran adatok nem alltak rendelkezésre erre vonatkozdan.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldosége

a) a hdtranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajdtos nevelési igényii
és beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok
ovodai, iskolai ellatiasa, a koznevelési intézménybe és mds telepiilésen talalhato
fejleszto programokra valo eljutas modja, lehetoségei;

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
) Hatra és hal
Ovodaba beirt atra’ny?s esha mozo”ttan Hatranyos és halmozottan
) hatranyos helyzetii ey g .
gyermekek szama | , B , hatranyos helyzetii 6vodas
. , . . | 6vodas gyermekek szama
(gyogypedagogiai , . gyermekek
i , - (gyoégypedagogiai ; B
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az 6vodas
(TS 087) 092?" gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2016 294 15 5,10
2017 325 30 9,23
2018 315 23 7,30
2019 316 12 3,80
2020 299 14 4,68
2021 320 13 4,06

Forras: TelR, KSH Tstar

sy s

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanuldk
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Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzeti halmozottan hatranyos
tanuldk szama a altaldnos iskolai tanulék szama helyzeti tanulék aranya
Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F6 F6 %
2016 903 138 14,44
2017 908 140 14,61
2018 983 143 14,70
2019 961 56 5,91
2020 980 49 5,06
2021 968 116 11,98
4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kdzépszintii oktatasban
Hatranyos és
halmozottan
Hatranyos és hatranyt’J’s
- s helyzet(i
Hatranyos - . halmozottan hatranyos L . et o
és Hatranyos és helvzeti szakkozépiskolai Hatranyos és
halmozottan . y’ . . tanuloék Hatranyos és halmozottan
halmozottan o . szakkozépiskolai ez _ o
oy hatranyos p és hatranyos halmozottan hatranyos helyzeti
hatranyos L tanuldk o - = 7
o helyzetii P L helyzet(i hatranyos helyzeti tanulék
helyzetii ) . és hatranyos helyzet(i ) ., A .
., . . |tanulék aranya a N ., szakiskolai és szakgimnaziumi aranya a
. gimnaziumi I szakiskolai és PP i p a e et
Ev tanulék gimnaziumi készségfejlesztd iskolai készségfejleszt6 tanulék szama szakgimnaziumi
. tanulékon beliil . . iskolai tanuldk (TS 100) tanulékon beliil
szama (TS (TS 097) tanuldk szama a ardnva a (TS 101)
096) nappali oktatasban (TS v J
tanulék
098) .
szamahoz
viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2016 11 5 74 40 1 11
2017 12 6 64 42 0 n.a.
2018 9 5 63 46 0 n.a.
2019 0 0 21 14 0 n.a.
2020 2 1 n.a. n.a n.a n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a n.a n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
. nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
Ev széma (TS 114) (TS 113)
f6 f6
2016 61 67
2017 89 48
2018 80 31
2019 61 27
2020 48 22
2021 57 22

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek, tanulék:
a) kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo:
aa) sajatos nevelési igényli gyermek, tanulo,
ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld
b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szo616 torvény szerint hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetli gyermek, tanulo,
(Nkntv. 4. §-anak 13. pontja)

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a koznevelésben: 1d. a 4.1. pontban foglalt
definiciot.

Sajatos nevelési igényi gyermekek, tanulok

Az a kiilonleges bandsmodot igényld gyermek, tanulo, aki a szakértdi bizottsag szakértoi
véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi (latasi, hallasi), értelmi vagy beszédfogyatékos,
tobb fogyatékossag egyiittes eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum
zavarral vagy egyéb pszichés fejlddési zavarral (sulyos tanulési, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd
kiizddk csoportja (Nkntv. 4. § 25. pont)

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek, tanulok

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld: az a kiilonleges
banasmaddot igénylé gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsdg szakértdi véleménye alapjan az
¢életkorahoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanuldsi,
magatartdsszabalyozasi hidnyossadgokkal kiizd, kozosségbe valo beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlddése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos
nevelési igénylinek (Nkntv. 4. § 3. pont).

67



Marcali Viros Onkormdnyzata dltal ellatott kotelezd kioznevelési feladat az 6vodai
nevelés. Az alapfoku és kozépfoku oktatas szakmai feladatait 2013. januar 1-t6l a Klebelsberg
Intézményfenntarté Kézpont (KLIK) latta el, majd a KLIK atszervezésével a Siofoki Tankeriileti
Kozpont, a szakoktatas tekintetében pedig a Siofoki Szakképzési Centrum.
Marcal Varos Onkormanyzata koznevelési feladat-ellatasi kotelezettségét a Marcali Kistérségi

Tobbceélu Tarulas altal fenntartott kozponti 6voda mitkddtetésével biztositja.
A Siofoki Tankertileti Kozpont €s a Siofoki Szakképzési Centrum gondoskodik a kdvetkezd

intézmények szakmai feladatellatasarol:

= Alapfoku nevelés-oktatas: 2 nyolcosztalyos altalanos iskola Marcaliban, 1 négy évfolyamos
tagintézmény Nemesviden

=  Kozépfoku oktatas: 1 gimndzium

= Alapfokt miivészetoktatas: az altalanos iskola részeként (képzo-, néptanc- €és szinmiivészeti
ag) és az altalanos iskola tagintézményeként miikodo varosi zeneiskolaban

= Pedagdgiai szakszolgalat: Somogy Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Marcali Tagintézménye
— szintén a kaposvari tankeriilethez tartozik, azaz fenntartdja a Kaposvari Tankeriileti
Kozpont)

Az dnkormanyzat célja, hogy a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek,
csaladjaik, ¢és az Oket neveld és oktatd pedagdgusok minden segitséget megkapjanak annak
érdekében, hogy a gyermekek oktatdsa-nevelése soran érvényesiiljon az esélyegyenldség
megtartasa, és az esélyek maradéktalan biztositasanak elve. Nehézséget jelent azonban a
rendelkezésre allo anyagi forrasok sziikiilése, amelyre megolddst nyujthat az egyéb kiilsd
forrasok bevonasa a kdznevelés fejlesztésébe, tovabba a kdznevelési intézmények fenntartdjanak
valtozasa.

A kovetkez6 iddszakban kiemelt figyelmet kell forditani:

- az Oonkormanyzat fenntartasaban miikodd koznevelési intézmények rendszeres és korszerii
ellenorzésére;

- az intézményhaldzat raciondlis miitkodésére, a miikodés hatékonysagéra, az intézmények
kihasznaltsagara;

- afelujitasi és az eszkozfejlesztési litemterv megvaldsitasara;

- azesélyegyenldség és a gyermekérdek mindenek felett vald biztositasara, a veszélyeztetettség
kialakulasat megakadalyozé prevencios tevékenységre.

Az integraltan nem nevelhetd gyermekek oktatasat és nevelését a megyei fenntartdsu Somogy
Megyei Duraczky Jozsef Ovoda, Altalanos Iskola, Egységes Gyogypedagogiai Modszertani
Intézmény ¢és Kollégium Marcali Hétszinvirdg Tagintézménye (tovabbiakban: Hétszinvirag
Intézmény) latta el 2013. marcius 31-ig. Ezt kdvetden a Kaposvari Tankeriileti Kézpont tartozik
ezen intézményben az oktatasi feladatok ellatasa.

A szakképzési rendszerben tortént atalakitist kovetden a marcali szakiskola a Siofoki
Szakképzési Centrum fenntartasaba keriilt, Hikman Béla Szakképzd Iskola Marcali néven
mukdodik.
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b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészité szolgadltatisok (pl. iskoldra/ovodara juto
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Marcali Ovodai Kézpont

Az 6vodai nevelést Marcali varosa a Marcali Kistérségi Tobbcélu Tarsulas altal fenntartott
Marcali Ovodai Kozpont keretein beliil biztositia. A Marcali Ovodai Kozpont a varos
kozigazgatasi teriiletén jelenleg egy székhellyel, harom telephellyel mikodik, valamint 2005.
szeptember 1-t61 Nemesviden, 2012. szeptember 1-t6] Balatonmariafiirdén, 2013. jalius 1-t6l
Savolyon tagovodaval rendelkezik. Az 6voda fenntartoja a Marcali, Keleviz, Nemesvid,
Somogysimonyi, Somogyzsitfa, Balatonkeresztir, Balatonmariafiirdé6 Kozoktatasi Intézményi
Tarsulés volt 2013. junius 30. napjaig. Majd ezt kdvetden a feladatellatas a Marcali Tobbcélu
Kistérségi Tarsulds keretein beliil valésul meg immar kibéviilve a Savoly Kozség teriiletén
miikodo 6vodai telephellyel.

Az 2009-ben kettd 6vodai feladat-ellatasi hely sziint meg, Horvatkaton és Boronkan. A
megsziinés oka mindkét esetben a kihasznalatlansag volt, az 6vodékba beiratott gyermekek
szdma joval alatta maradt a féréhelyek szdmanak. A Marcali, Keleviz, Nemesvid,
Somogysimonyi, Somogyzsitfa Kozoktatasi Intézményi Tarsulas az intézmény komplex atfogo
vizsgalata utan arra a kovetkeztetésre jutott, hogy a horvatkuti telephelyen a hatranyos helyzeti
gyermekek ardnya magas lett, igy fennallt a szegregaldodas veszélye, a telephely megsziinése
mogott e tényezo is szerepet jatszott. 2012-t4l a balatonmariaflirdéi tagévodaval béviilve 448-ra
emelkedett a férhelyek, és 424 fore a beiratott gyermeke szama. 2013 juliusatol pedig a savolyi
tagbvodaval 2 dvodai gyermekcsoporttal, 50 féréhellyel boviilt az intézmény. 2022. évben az
6vodai féréhelyek szdma 0sszesen 540 f6 (marcali 6vodak: 420, tagévodak: 120), mig az 6vodai
gyermekcsoportok szama Marcaliban 14, tagovodakban 3.

Mindegyik tagintézmény sajat arculattal rendelkezik, melyek az alabbi kiemelt nevelési
feladatokat latjak el: anyanyelvi-, kornyezeti-, miivészeti- epochalis- nevelés, néphagyomany
apolas. Az intézmények rendszeres kapcsolatot apolnak a Marcali Tobbcélu Kistérségi Tarsulas
teriiletén levé 6vodéakkal, gyakran latjak egymast vendégiil egy-egy sport- vagy kulturalis
rendezvényen. Az itt dolgozd pedagdgusok rendszeresen sikeresen palyaznak a telepiilési
onkormanyzat bizottsaga altal kiirasra keriilé céltamogatasi, illetve orszagos palyazatokon is.

Az 6vodapedagdgusok szdma a 2016/2017-es tanévben 38 6 volt, koziiliikk 36 f6 diploméaval
rendelkezett. A 2020/2021-es tanévben az évodapedagogusok szama 36 f6 volt, és mindenki a
megfeleld szakképzettséggel rendelkezett A gyogypedagdgusi feladatokat az utazod
gyogypedagogusok latjak el.

Csoportonként egy dajka foglalkozik a gyermekekkel, illetve 6 pedagdgiai asszisztens
segiti az 6vond munkajat. A kisegité személyzet jelenleg 9 f6 — 4 takarito, 2 {6 takaritd és
konyhas, 3 f6 konyhas, 1 f6 karbantarto, sofor.

A varosban az 0sszes 3. €letévét betoltott gyermeket beiratjak az 6vodaba. A Marcaliban
miikodé ovodak kozil kettdben 30% felettire volt tehetd a hatranyos helyzetliek aranya
(Mesepark és Gombacska 6voda). A tagovodakban egyiittesen 13,8% a HH-s,és HHH-s gyerekek
aranya.
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Altalanos Iskolak

Marcaliban ismét két altalanos iskola mikodik, allami fenntartasban. Az alabbiakban a két
intézményt kiilon is jellemezziik, azonban a statisztikai adatokban Osszesitve szerepelnek.

Marcali Noszlopy Géspar Altalanos és Alapfokii Miivészeti Iskola

Az altalanos iskolanak jelenleg 23 osztdlya van, melyekben a szakos ellatottsag 100%-0s.

Az iskola épiilete két 6sszefiiggd éplilettombbdl all. A féépiilet szaktantermeiben tanulnak
a fels6 tagozatos tanulok, a hozza kapcsoldodo Gjabb épiiletszarnyban pedig az alsds osztalyok.
Mindkét épiilethez kiilon udvarrész tartozik.

24 000 kotetes konyvtar, folyoirat-, audio- ¢és videokazettatar, 1 szamitastechnika
szaktanterem, egy 200 m2-es tornaterem, egy tornaszoba ¢s 1 tancterem segiti a korszerii
oktatomunkat. 2004. szeptemberétdl teljesen j palyadkon sportolhatnak a tanulok. 2005.
szeptember 1-jét6] a nemesvidi Hoy Tibor tagiskolaval béviilt az intézmény, valamint a 2013-
ban, illetve 2014-ben tortént atalakitasok kovetkeztében tagiskolajava valt a Mikszath Kalman
Utcai Altalanos Iskola - ami 2021. szeptember 1-jét3l ismét 6nalld intézménnyé valt - valamint
a Hidas Frigyes Alapfokt Miivészeti Iskola.

Az 1-4 évfolyamon egésznapos oktatasi formaban tanulnak a didkok. Az alsds osztalyokat
tobbnyire két tanitod tanitja. Délelott a tantargyi orakat szabadidds foglalkozas koveti, délutan
készségtantargy oOrat tartanak a szabadfoglalkozas és felkésziilés mellett. A testnevelési 6rakon
tul a tancorak, a gyodgytestnevelés, atlétika, kosarlabda, foci edzések kinalnak lehetdséget.

Az iskola életét sportkorok, didkonkormanyzati rendezvények és didkradid szinesitik.
Sitabort ¢és nyari taborokat szerveznek, szinhazlatogatason vesznek részt. Valasztott
Diakpolgarmester képviseli a tanulok érdekeit.

A Mivészeti iskola 3 miivészeti agban 3 tanszakkal miikodik.
Tancmiivészeti ag néptanc tanszakkal
A tanulok mozgéskultirajat, miveltségét, személyiségét fejlesztik. Eredményességét
megtapasztalhatta, élvezhette a varos lakossaga is.
Képzomiivészeti ag festészet tanszakkal
Az alkotasra valo nevelés megalapozéasaval foglalkoznak. Olyan anyagokkal, eszkdzokkel,
technikékkal ismerkednek meg a didkok, melyekre a tandrakon nincs lehetdség.
Szinmiivészet, babmiivészeti ag szinjaték tanszakkal
Dramajatékok, mesék dramatizalasaval fejlesztik a tanulok szobeli és helyzetfelismerd
képességeit.

Mikszdth Kalmén Utcai Altaldnos Iskola

Az intézményt 1979-ben a Nemzetkozi gyermekév alkalmabol adtak at. Jelenleg 18
osztalyban folyik az oktatds. A tanulok elsd osztalytdl valaszthatjak az emelt szintli testnevelés
képzést. A jelentkezést elozetes felmérés eldzi meg. E képzes célja a Marcali Véarosi Szabadidd
Sportegyesiilet utdnpotlasdnak biztositasa.

Az also6 tagozatos didkok oktatasa egész napos iskola formajaban zajlik, egy- egy
osztalyban két tanito segiti a gyermekek alapos felkésziilését.

Az also6 tagozatos tanulok tobbféle tehetséggondozé foglalkozas koziil valaszthatnak. Az
érdeklodeési koriikknek megfeleld valasztas utan heti egy alkalommal ezeken a foglalkozasokon
fejleszthetik kéziigyességiiket, alkotoképességiiket, tehetségiiket, mozgasos jatékokkal pedig
alloképességiiket.

Az iskola didkjai évrdl évre eredményesen szerepelnek kiillonb6z6 megyei, ill. orszagos
tanulmanyi versenyeken. Az iskola sajat versenyeket is szervez, melyek koziil az Alapmiiveleti
Matematikaverseny orszagos ismertségre tett szert.
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A negyedik osztalytél — valasztastol fliggéen — német és angol nyelvet tanulhatnak a
diakok.

Az iskolaa 2021/2022-es tanév ota jra 6nalld intézményként miikodik. Az elmult években
megfigyelhetd volt a bejard tanuldk, illetve a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetl
tanulok szamanak emelkedése.

Kozépiskolak

Siofoki SZC Hikman Béla Szakképzo Iskola Marcali

Az intézmény 2007. szeptember 1-t8] keriilt vissza a Somogy Megyei Onkormanyzattol
a varos fenntartisaba, majd beolvadt a Széchenyi Zsigmond Szakkozép- és Szakiskola
Intézménybe. 2013-t6l Gjra allami iranyitas ald keriilt, az intézmény visszanyerte dnallosagat,
2013. augusztus 1-t6l megsziint a Széchenyi Zsigmond Szakkdzép és Szakiskolaval torténd
egylittes mikodtetése. 2013-ban a Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont irdnyitasa ala keriilt.
2015 ota — a Szakképzési Centrumok Iétrejottével — a Siofoki Szakképzési Centrum Marcali
Szakgimnéziuma és Szakkozépiskolajaként, jelenleg a Hikman Béla Szakképzo Iskola Marcali
néven milkodik. A szakkdzépiskolai képzésen kivill az intézmény szakgimnaziumi képzést is
folytat.

A szakképzésre jelentkez6 didkok konnytipari, kereskedelmi, élelmiszeripari €s gépészeti
képzés koziil valaszthatnak. Hidny szakmak esetében (ndi szabo, gépi forgacsolo, ipari gépész)
allami 6sztondijban részesiilnek a tanulok. Ezen kiviil a gyakorlati képzést folytato vallalat is
tanuldszerzddés alapjan 6sztondijat biztosit.

A kollégiumot igénylé didkok elszallasoldsa a szdcsényi Széchenyi Zsigmond
Mezdgazdasagi Szakképzd Iskola kollégiumaban torténik, mely az iskolatél 10 kilométerre
talalhato.

A szakgimnaziumi képzést valasztok az érettségi utan informatikai rendszeriizemelteto, és
pénziigyi- és szamviteli ligyintéz0 szakképesitést szerezhetnek.

Marcali Berzsenyi Daniel Gimnazium

A Marcali Berzsenyi Déaniel Gimnaziumban altalanos milveltséget megalapozo, érettségi
vizsgara ¢és fels6foku iskolai tanulmanyok megkezdésére felkészitd nevelés-oktatas folyik. A
gimnazium erdssége a természettudomanyos, a human és a nyelvi képzés, melyet a testvérvarosi
kapcsolat csereprogramjaival tesznek még hatékonyabbd. A gimnaziumi osztalyokban a
tizenegyedik évfolyamtdl kezdddden az emelt szintli érettségire valo felkészités lehetdséget
biztosit a fels6oktatdsban vald tovabbtanulasra, illetve a tovabbtanulasi stratégidk kialakitasa
segitségével, munkat, allast elokészitd, illetve segitd tajékoztatas is folyik.

Az iskola kompetencia-mérés eredményei is azt bizonyitjak, hogy az intézményben magas
foku pedagdgiai munka folyik. Az iskola szakmai tanfolyamokat, tovabbképzéseket is szervez.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmeények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregdcios jelenségek;

Hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas teriiletén nem tortént.
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Az oktatasi-nevelési intézmények kiemelt figyelmet forditanak az esélyegyenldség
megteremtésére, a hatranyos helyzetii tanulok timogatasara, tanulmanyaikban vald segitésére és
tovabbtanulasban vald motivalasra. Szegregacid az intézmények kozott nem mutathatd ki.
Helyhiany miatt elutasitott gyermek nem volt a telepiilésen.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozé eltérések;

Az iskolai végzettség hatdsa a késobbi foglalkozasi életpalyara, tarsadalmi helyzetre
egyértelmil. Az elért iskolai végzettség alapvetden erdsen fligg a sziilok tarsadalmi helyzetétol.
A tovabbtanulasban meghozott dontésekben kdzvetleniil és kdzvetve — a gyermek szocializacioja
folytan — tiikr6zddnek a sziilok aspiracioi is. Azonban a dontési helyzetbe keriilok nem egyenld
mértékben rendelkeznek informacidval a szoba johetd iskolak szinvonalardl, az egyes szakmak
lehetdségeirdl, munkaerd-piaci értékeirdl. Az alacsonyabb statusu csaladok esetén a ,,kockazat-
faktor” meérlegelése joval nagyobb sullyal van jelen, azaz a gyermek tanittatdsanal fontos
szempont a mihamarabbi munkaba allas, ezaltal a csaldd anyagi biztonsagdnak megtartasa, igy
az esetek tobbségében szakmat is ad6 szakkozépiskolaba iratjak gyermekeiket. Ebbdl is adodik
az a tendencia, hogy a gazdasagilag fejlettebb, jovedelmi szinvonal szempontjabdl kedvezdbb
lehetdségekkel rendelkezd telepiiléseken nagyobb a gimndziumban tovabbtanulok aranya.

A foglalkoztatas az oktatassal kéz a kézben jar, fogalmazhatunk igy is. Egyre magasabb a
munkaerd-hiany, nincsenek megfelelden képzett szakemberek. Azok a fiatalok, akik a szakképzd
iskolakban kivaloan megallndk a helyiiket, sziil6i és kornyezetiik hatasara, inkdbb olyan foiskolat
valasztanak, amelyek elvégzése utan a munkaeré-piacon nem tudnak elhelyezkedni. A kézponti
koznevelési politika a gyakorlat orientalt szakképzést erdsiti mar évek ota a szakmakban
tapasztalhatd jelentds mértékli munkaerdhidny okan a kiilonbozd jogszabaly valtozasokkal és
0sztondij programokkal.

e) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.
Tabla:4.4.6.; 4.4.7.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
T 4z v oy .
Biztos kezdet ar:noda’ Csalad- és Sziinidei
) szolgaltatast iy a a
gyerekhazat gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen L p , vt
rendszeresen o o szolgdltatast részesiild
p . . igénybe vevd . . L a
Ev igénybe vevé ermekek igénybe vevo gyermekek szama
gyermekek szama &Y i kiskoruak szama (TS 112)
szama
F6 F6 F6 F6
2016 n.a. n.a. n.a. 72
2017 n.a. n.a. n.a. 81
2018 n.a. n.a. 107 46
2019 n.a. n.a. 96 34
2020 n.a. n.a. 108 32
2021 n.a. n.a. 114 27

72



Forrdas: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartdi

adatok

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

6vodai nevelés infrastrukturalis allapota nem
megfeleld a Tancsics utcai 6vodaban

Tancsics utcai 6voda felujitasa

altalanos és kozépfoku oktatas
infrastrukturalis allapota nem megfelelé a
Mikszath Kalman Altaldnos Iskolaban és a
Berzsenyi Déaniel Gimnaziumban

ingatlan felajitasi programok inditasa a
Si6foki Tankeriileti Kozponttal
egylittmikodve

a demografiai valtozasok kovetkeztében egyes
varosrészekben korlatozott a lehetdség a
gyermekek kozosségi kikapcesolodasara

jatszotér fejlesztés a horvatkati, gombai
varosrészben €s a Vardombon, lakékdrnyezet
rehabilitacio, tobbfajta sportolési lehetdséget
biztositd sporthaz létrehozasa, kerékparut
halézat fejlesztése, kozosségi programok
szervezese

szegregalt lakokornyezetben él6 gyermekek
egeészségi allapota rossz

egészségligyi prevencios programok
szervezeése, Varosi Gyogyfiirdd és Szabadido
Kozpont  szolgéltatdsainak  fejlesztése,
tobbfajta sportolasi lehetdséget biztositd
sporthdz létrehozasa, kozosségi programok
szervezése

kevés intézményes szabadidd eltoltési

lehetdség

lakokornyezet rehabilitacio, Vérosi
Gyogyfird6  és  Szabadid6  Kozpont
szolgaltatasainak  fejlesztése,  tobbfajta
sportolasi lehetdséget biztositd sporthaz

létrehozasa, kerékparut halozat fejlesztése,
kozosségi programok szervezése
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5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

Jogi alapvetések a nok esélyegyenldségéhez:

e az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a
ndéket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai,
gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében.

e aTandacs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel és a férfiakkal valo egyenlé banasmaod elvének
a munkavallalas, a szakképzés és az eldmenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek
terén torténd végrehajtasardl és az azt modositdo 2002/73/EK iranyelv,

e a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel vald egyenld bandsmod elvének
a szocialis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvaldsitasarol,

e aTandcs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valo egyenld banasmaod elvének
a foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben torténd megvalositasarol.

Az EU tagorszagaiban a ndk helyzetében tobb tekintetben is javulas kovetkezett be, de a
nok és a férfiak kozotti egyenldtlenségek még mindig szdmos teriileten kimutathatdéak. Az
Eurobarométer 2006-ban végzett kutatisa alapjan a magyar lakossag 48%-a ugy véli, nének lenni
a tarsadalomban hatranyt jelent, mig csupan 6%-uk gondolja tigy, hogy férfinak lenni hatranyos.
Magyarorszagon a tradicionalis munkamegosztas jellemz6 a magyar csaladokra, igy a nék tulzott
leterheltsége is, a hazi munkak végzésének beszamitasaval a nék heti munkaval toltott ideje joval
meghaladja a férfiakét.

A Munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. torvény 12. §-a rendelkezik arrol, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazdsédval kapcsolatban az egyenld banasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitdsanal kiilondsen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést, tapasztalatot, felelosséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett diszkriminacido fogalmat, amely
rogziti, hogy az adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatranyba mas, 6sszehasonlithato
helyzetben 1év0 személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi
meg a torvény a nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

A ndék munkaeré-piaci hatranyos megkiilonboztetése nehezen vizsgalhatd jelenség,
megmutatkozhat a munkéra valo jelentkezéskor (ha a munkakor betdltésére mindkét nem
képviseldje alkalmas, azonos kvalitdsokkal rendelkeznek, a munkaltatd6 mégsem szeretne not
alkalmazni), az azonos munkéért jard eltéré bérezésben, vagy az eldmeneteli lehetdségek
sziikosségében.

C¢él, hogy azonos jogokat biztositsunk a néknek a mindennapokban, hogy a nemek azonos
modon érvényesiilhessenek, a ndk férfi tarsaikkal azonos esélyt kapjanak. Fontos az élet minden
teriiletén a diszkriminécio felszamolasa.

A n6k munkaerdpiaci esélyegyenldségét tekintve a hagyomanyos nemi szerepeket érintd
felfogas
kovetkeztében a gyermekvallalas, gyermeknevelés a ndk életpalydjat kedvezdbtleniil befolyésolja,
sziikiti
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térbeni €s idébeni mozgasteriiket, mivel hazankban jelenleg még elsdsorban a ndk vallalnak
nagyobb részt

a csaladi és haztartési teendok ellatasaban. Leginkabb a ndket érinti a karrier vagy csalad kozotti
valasztasi kényszer, dilemma. Egyik oldalon a pénzkeresés, a szakmai tudas, az elémenetel all,
a masik oldalon van a csalad, az otthonteremtés, a haztartas, a gyermeknevelés, annak dromeivel
¢s problémaival. A nd legnagyobb gondja ¢és feladata, hogy Osszeegyeztesse a munkat €és a
csaladot, mellyel nem konnyti megbirkozni.

A diszkriminécids gyakorlat visszaszoritasa szempontjabol fontos a foglalkoztatasi
viszonyok ellendérzése. Az Egyenlé Banasmod Hatdsag 2021. januar 1- jétol az Alapvetd Jogok
Biztosanak Hivatala részeként, az Egyenlé Bandasmodért Felelos Foigazgatosag néven mikodik.
Tevékenységiik konkrét ligyeken tilmenden jellemzden tajékoztatd kampanyok készitése, a
teriilettel foglalkozo tarsadalmi szervezetekkel torténd egylittmiikodés.

Az Onkormanyzat a helyzetelemzés készitésének idSpontjaban csak kevés adattal
rendelkezik gender szempontok és problémak tekintetében.

A rendelkezésilinkre 4ll6 adatok vizsgalatabol az alabbi 6sszefliggések allapithatok meg a
2020. évi tekintetében:

a telepiilés Osszlakossagszamanak 68,8 %-a nd (6.052 £6);
a noi lakosok kétharmada 15-64 éves, tehat az aktiv kortuak szama 3.879 {6

65 év feletti n6k szama a néi lakossag 24,6 %-a (1.492 £6)

A népesség nemek szerinti megoszldsa azt mutatja, hogy a ndk atlagosan magasabb életkort
érnek meg, mint a férfiak. A lakossagszamot tekintve a ndk 6%-kal vannak tobben a férfiaknal.
Tapasztalataink szerint a nék kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak, rontja a ndk
munkaerdpiacra valo visszalépésének esélyeit

e apalyakezdok estén a szakmai tapasztalat hianya,

e agyesen 1évd, illetve a kisgyermekes anyukak esetén a munkabdl valo kiesés,

visszatérés esetén pedig a gyermekek miatt a munkabal valo idészakos kiesés,

e a45 ¢v felettiek esetében a valtozo képzettségi kovetelmények.

A veszé€lyeztetett korcsoportba tartoz6 ndk foglalkoztatasa kiilonds figyelmet €s tamogatast
igényel. Az anyagi kiszolgéltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges szolgalati id6t.

A kozOsségi esélyegyenldségi program céljai kozott szerepel a gazdasagi és szocidlis
szféraban a ndk és férfiak esélyegyenldségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet
Osszeegyeztetésének eldsegitése, timogatasa mind a férfiak, mind a nék szamara.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége
a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében

Marcali varos munkanélkiili mutatoi jobbak az orszagos €s a megyei atlagnal is. Azonban
a jaras Osszességében jelentds munkanélkiiliséggel kiizd. A tdmeges munkaerd alkalmazisa
azonban csak néhany nagyobb cégre jellemzdé (Industrie Elektrik, Ziehl-Abegg, NOA Kift.,
Videoton, Marylla Kft).
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5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2016 5,78 4,23 5,01%
2017 4,94 3,42 4,18%
2018 4,22 3,37 3,80%
2019 4,62 4,25 4,44%
2020 5,71 5,56 5,64%
2021 5,05 4,48 4,77%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tdblaval azonos)

180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeresékén beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2016 29,82 34,45
2017 41,46 37,5
2018 41,64 37,7
2019 42,73 43,06
2020 54,37 48,26
2021 53,56 43,09

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal




5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezddé
allaskeresok szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)

fé F6
2016 399 53
2017 328 39
2018 293 33
2019 337 36
2020 423 34
2021 351 26

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

b) nok részvétele foglalkoztatast segito és képzési programokban

Marcaliban az utdbbi években a foglalkoztatas bdvitését szolgald tdmogatdsi programokban,
valamint a képzési programokban a ndk aranya hasonldé mértékli, mint a férfiaké. A
foglalkoztatast segitd €s képzési programokon részt vevd ndk szama a Munkaiigyi Hivatal
tajékoztatasa szerint alacsony, ugyanakkor a férfiakkal 6sszehasonlitva a ndk kétszer annyian
képviseltették magukat felndttképz6 programokon.

A fiatalok esetében a munkaerdpiacra 1épést konnyité programokban a nemek aranyaban nincs
szamottevo kiilonbség.

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetoségei

A KSH adatai alapjan a foglalkoztatds csokkenésére leginkabb az alacsony iskolazottsagnak
(sem altalanos iskolai végzettséggel, sem szakképesitéssel nem rendelkezOk) van hatasa. A
munkaerd-piaci esélyek tekintetében az egyik meghatarozé tényezd az iskolai végzettség, ami
azonban alapvet6 probléma a 45-60 év kozotti nék korében. Az altalanos iskolai végzettséggel
elérhetd munkahelyek komoly fizikai erénlétet kivannak, amit a nék tobbnyire egészségi- vagy
csaladi allapotuk miatt nem tudnak vallalni.

Marcaliban szamos olyan iizem, cég talalhatd, ahol betanitott vagy segédmunkasok
alkalmazasa gyakori, igy az alacsony végzettségiieck szdmara is nyilik lehetéség az
elhelyezkedésre. Ugyanakkor a nyilvantartott allaskeresék adataibdl is jol kitlinik, hogy a
kozépfoku vagy ennél alacsonyabb iskolai végzettséglieck munkanélkiilivé valasanak kockazata
magasabb, a fizikai foglalkozastak esetében ez szintén joval nagyobb, mint a szellemi munkat
veégzoke.

Vagyis az alacsonyabb iskolai végzettségli ndk kozott jelentds a munkanélkiiliség.
Elhelyezkedési lehetdségeiket tekintve fennallhat annak az esélye, hogy — kiilondsképpen a 8
altalanost sem végzettek és a legfeljebb az altalanos iskola 8. osztalyat elvégzok esetén — az
alacsony iskolai végzettségliekkel szemben tamasztott el6itéletek, illetve a magasabb iskolai
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végzettségliek korében fenndlldé munkaerd kinalat miatt nem ez a csoport keriil privilegizalt
helyzetbe a felvételek soran. A 2021. évi adatok azt mutatjak, hogy a 180 napnal hosszabb ideje
allaskeres6 munkanélkiilieken beliil a ndk ardnya 43,1% és magasabb szdmban az alacsonyabban
képzettek vannak jelen, ami igazolja a korabban leirtakat.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A ndk és férfiak munkapiaci esélyei nem egyenlok, elébbi csoportnak altalaban kisebb az esélye
a foglalkoztatasra, fizetésiik is kevesebb. A nék vezetdévé valasanak esélyei szintén Kisebbek,
mint a férfiaké. A politika és a gazdasag szférdjaban érvényesiil az iivegplafon, azaz vezetdi
pozicioba keriilésiik nehezebb, inkdbb a poziciok alsobb szintjeire 1épnek be és megrekednek
kozépvezetdi szinten.

Marcaliban, mint azt mar emlitettiik, a varosban miikodd cégek ¢€s hivatalok vezetd
beosztasaiban azonban jelent6s szamban talalunk noket.

A munkaer6-piaci versenyben fontos szempont a megbizhatosag, tobbek kozott az, hogy a
munkavallaléra hosszutavon lehessen szamitani. E szempont kovetkezménye, hogy az
allaskeresésénél, illetve a munkahely-megtartasnal -nem bevallottan, kimondottan-, de szelektalo
tényez0, hogy a nének van-e gyereke vagy tervez-e gyermekvallalast a jovoben. E gyakorlat
eredményeképpen a n6i munkavallalok rendkiviil nagy hatranybol indulnak a munkaer6-piacon,
a csalad és a munka Osszeegyeztetése szamukra nehezebb, mint a férfiaké.

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetésrol a foglalkoztatds teriiletén nincs hivatalos
tudomasunk, ez tobbnyire latens marad.

A Dbérkiilonbségek elsddleges oka véleményiink szerint a betoltott munkahelyi pozicid.
Adatokkal nem tamaszthato ala, hogy ugyanabban a foglalkozasi korben 1évo férfiak és nék
keresete nem tér el egymastol varosunkban.

Ugyanakkor nem szabad elfelejtkezni a néket a munka vilagaban érd horizontalis és vertikalis
szegregaciorol. Horizontalis szegregaciorol beszéliink, amikor Un. néi és férfi foglakozasokat
kiilonitiink el egymastol. Azt lehet mondani, hogy a tipikusan néi foglalkozasok (példaul védond,
apolond, 6vond, bérelszamolo, konyhai kisegitd, pénziigyi eléado, stb.) a foglalkozasok 30%-at
adjak, mig a teljesen vagy erdteljesen férfiakhoz kothetd foglalkozasok (példaul villanyszereld,
burkolo, kdmiives, stb.) tobb mint 50%-at. Vagyis a férfiak a foglalkozasok nagyjabol 70%-ara,
mig a ndk csupan 50%-dra palydzhatnak. Vertikalis szegregaciordl pedig a munkahelyi
hierarchiaban, fizetésben jelenik meg, vagyis a férfiak kozott tobb a vezetd beosztast, és a nék
hasonlo — akér vezetdi — beosztasban is a férfiakéhoz képest rosszabb bérezésben részesiilnek.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitdo szolgaltatasok (pl.
bolesddei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A kisgyermekeket neveld csaladok esélyeit a gyermekek napkozbeni ellatasat biztosito
intézmények férohelyeinek megtartdsa nagymértékben javitja. Varosunkban a bdlcsddei és
6vodai féréhelyek minden sziildi igényt kielégitenek, helyhiany miatt nem kell gyermekeket
elutasitani sem a bolcs6débol, sem az 6vodabol.

Marcaliban a Marcali Kistérségi Tarsulas altal fenntartott SZESZK keretében miikodo
bolcséde, illetve az Ovodai Kézpont ad lehetdséget a gyermekek a kisebb gyermekek napkozbeni
ellatasara. Telepiilésiinkon nincs munkahelyi- vagy csaladi bolcsdde.
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5. 2. 1. szamu tablazat — Védonai allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval
azonos)
I’Be'foltott vedcznm 0-3 év kiszbtti Atlagos )
allashelyek szama ermekek szama gyermekszam
Ev (TS 109) 2 védénénként
db 1{¢] fé
2016 6 256 43
2017 0 343 86
2018 6,5 387
2019 6,5 380 90
2020 6 378 102
2021 5 367 101

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szdamu

tablazatbdl
Mu'|.<od2, on k,o m anyzat Onkormanyzati bolcs6débe beirt
bolcsodei fér6helyek X
; , gyerekek szama
Ev szama
db F6
2016 52 52
2017 52 52
2018 52 52
2019 52 52
2020 52 52
2021 48 53

Forras: Onkorményzati és intézményi adatgy(ijtés




5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamd tablazatbdl

Miikédé | Munkahelyi Miik6dé Csaladi Miik6dé Mini Miik6dé
munkahelyi | bolcs6débe csaladi bolcsédébe mini bolcs6débe | (Osszes) Bolcsddébe (Gsszes)
bolcsédei beirt bolcsodei beirt bolcsddei beirt bolcsddei beirt gyermekek
i féréhelyek | gyerekek féréhelyek gyerekek | fér6helyek | gyerekek | fér6helyek szama
Ev szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS (TS 120)
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 52 52
2018 0 0 0 0 0 0 52 52
2019 0 0 0 0 0 0 52 52
2020 0 0 0 0 0 0 52 52
2021 0 0 0 0 0 0 52 53

Forras: TelR, KSH Tstar
5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védondi ellatast Marcaliban a SZESZK biztositja. A védondi feladatkdrbe tartozik a
névédelem, varandos és gyermekagyas anyak, tovabba a 0-18 éves koru gyermekek gondozasa,
iskolai-egészségiigyi feladatok végzése. Fontos szerepet toltenek be a gyermekek fejlédésének
nyomon kovetésében, kiilonb6z6 veszélyeztetettségi helyzetek feltarasaban, fokozott gondozast
igénylok segitésében, tamogatasban. Tandcsadassal, tanfolyamokkal segitik a sziiloket, illetve a
leendd sziil6ket, emellett rendszeres csaladlatogatasokat tesznek. Havonta egy alkalommal
megszervezik a Kismama Klubot, tamogatva és erdsitve a kismamak kozosségét.

2010-ig 7 védono latott el feladatot a varosban, ezen id6szak alatt az egy védondre jutd
gyermekek szama atlagosan 50 ot tett ki. 2011-ben a védondk szama 2 fOvel csokkent, igy
fejenként 70 gyermek ellatasardl kellett gondoskodniuk. A védondk szama 2012-ben 1 fdvel
boviilt a varosban, igy ezt kovetden 56 fore csokkent a feliigyeletiik alatt 4116 gyerekszdm. 2014-
ben szintén ezzel a gyermekszammal taldlkozunk. 2016. évben ez tigy alakult, hogy a 6 védéndi
korzetbdl 5 korzet 1at el tertileti feladatot, a 0-3 éves gyermekek szama korzetenként 51 £6. 2017-
ben a korzeti elosztas valtozatlan, melyben valojaban 4 f6 dolgozik, igy az ellatott 0-3 évesek
szdma 1 védond esetében: 64 £0. Jelenleg Marcaliban a 5 védéndi korzet miikodik, kettd tertileti
¢€s 3 vegyes, teriileti €s iskola védondi korzet.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erdszak

A hozzatartozok kozotti erdszak miatt alkalmazhatod tavoltartasrol szolo 2009. évi LXXII.
torvény 2009. oktober 1. napjaval Iépett hatalyba. Ehhez kapcsoléddan a gyermekvédelmi és
gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetérdl és
illetékességérdl szolo 331/2006. (XI1.23.) Korm. rendelet 1/A. §-a a hozzatartozok kozotti
erdszak miatt alkalmazhatd tavoltartasrol szolo torvény szerinti csalddvédelmi koordinacidért
felelds szervként 2020. januar 1- jétdl a telepiilési onkormanyzat jegyzojét jeldlte ki. Ettdl az
1d6szaktol kezdddden tobbnyire az ligyészség jelzése alapjan értesiiliink olyan esetekrol,
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amelyeknél tavoltartas elrendelésére keriilt sor. Az elmult két évben megnoétt a jelzett esetek
szama, 2022-ben mar 8§ esetrdl értesiiltiink, ebbdl egy csalad esetében két alkalommal is kaptunk
jelzést, és a bantalmazott az esetek mindegyikében nd volt, de nem minden esetben az élettars,
hazastars, hanem sajnos gyermek is volt bantalmazo.

A jelzések kapcsan a tapasztalat mindenesetre az, hogy a csaladon beliili er6szak sértettjei
elsésorban ndk és gyermekek. Az erdszaknak nem csak rovidtdva, hanem egy egész életet
befolyasolo hatasa van. Ugyanakkor ma mar a sértettek jelentds része tisztaban van a tavoltartas
elrendelése kérésének lehetségével- és tobbnyire a jegyzohoz a tavoltartas elrendelését
kovetden érkeznek a jelzések. Az erdszakos magatartas megfigyelhetd a kozos haztartasban élok
kozott, illetve olyan eset is volt, mikor a volt hazastarssal, ¢lettarssal szemben alkalmaztak
agressziv, erdszakos magatartast.

Sajnos az is altalanos tapasztalat, hogy az emberek a vélt- vagy valds sérelmeiket, a
mindennapok problémait nem tudjadk a kommunikéci6 jol megvalasztott eszkdzeivel "emberi"”
moddon megbeszélni, megoldani, erre a leghatdsosabb megoldasként az erdszakot valasztjdk és
alkalmazzak. Ez sajnos mar a fiatalabb korosztalynal is megfigyelhetd. Eléfordult, hogy az
elkdvetd alkoholtol erdsen befolyasolt allapotban van, mikor erdszakot alkalmaz.

A sértettek az esetek tilnyomo részében még mindig elzarkdznak attol, hogy feljelentést
tegyenek hazastarsuk, élettarsuk ellen, mivel az esetek nagy részében egyfajta ,.egyiittélési
kényszer” is fennall. Viszont igaz az is, hogy az elmult idészakban azért mar tobb eset végzddott
tavoltartas elrendelésével is.

A helyzetet tovabb neheziti, hogy a csaladban, az otthon falai mogott folyd erdszak a
privat szféra sérthetetlenségénél fogva gyakran lathatatlan, latens marad, ami az dldozat szaméara
jelentdsen megneheziti a segitségkérést, a kornyezet szdmara pedig a segitségnyujtast.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Anyaotthon, csalddok atmeneti otthona a varosban nem miikodik. A legkozelebbi ilyen
intézmények Nagyatadon (Magyar Voroskereszt Somogy Megyei Szervezete Csaladok atmeneti
otthona) ¢és Kaposvaron (Borostydnvirdg Anyaotthon), Marcalitol 45, illetve 55 km-re
talalhatdak. Somogy megyében a Marcalitol koziiton 90-100 km-es tavolsagban megkdzelithetd
Négocson az Arvacska Anya- és Csecsemdotthon is segitséget nyujt krizishelyzetbe keriilt nék
és gyermekeik részére. A Somogy Megyei Onkormanyzat Gyermekvédelmi Igazgatdsaga
Marcaliban 6 anya 6 gyermek elhelyezését tudja megoldani. A négy intézmény Osszesen 124 £6
befogadasat teszi lehetdve. Emellett a krnyezd megyékben szintén miitkddnek anyaotthonok és
csaladok atmeneti otthonai, azonban elsddlegesen az adott térségek lakoi szamara.

Marcaliban a SZESZK segit a krizishelyzetbe keriilt ndk helyzetén, teszi meg a sziikséges
intézkedéseket, akar személyes megkeresés, akar a lakossag részérdl nytjtott jelzések alapjan.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben
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Képviselo-testiilet tagja Jarasbirdsag vezetoi
év
Férfi N6 Férfi N6
2016 9 2 1 0
2017 9 2 1 0
2018 9 2 1 0
2019 9 4 1 0
2020 9 4 1 0
2021 9 4 1 0
2022 9 4 1 0

Forras: Helyi adatgytijtés

Mint a fenti tdblazat mutatja, a helyi képvisel6- testiiletben 2019-ig minddssze 2 n6 foglalt
helyet, ami 22%-os aranyt jelent. A 2019-es 6nkormanyzati valasztasokat kovetden mara Marcali
Varos Onkormanyzatanak 4 képviselé-testiileti tagja nd, a 2021. decemberében lemondott néi
képviseld helyére az idokozi valasztdson szintén ndt valasztottak, igy az ardny valtozatlan
maradt. A jarasbirdsag vezetdje férfi.

Ugyanakkor figyelmet érdemel, hogy Marcali Varosban tobb hivatal és cég €lén ndi vezetd
all, igy:

- Marcali K6z6s Onkormanyzati Hivatal cimzetes féjegyzje;

- Marcali Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltato Kozpont;

- Egységes Gyogypedagogiai Szakszolgalat;

- Marcali Miivelddés és Szabadidé Kozpont Nonprofit Kft.

- Marcali Mizeum,;

- Marcali és Térsége Kozszolgaltatd Nonprofit Kft;

- Marcali Varosi GAMESZ;

- Somogy Varmegyei Kormanyhivatal Marcali Jarasi Hivatala;

- Szaplonczay Man6 Varosi Korhaz Marcali,

-  NOAKTf;

- Marylla Kft;

- SPAR Magyarorszag Marcali {izlete;

- Penny Market marcali lizlete

- Aldi marcali iizlete.

A fenti felsorolds mutatja, hogy Marcali varosban tobb nagyfoglalkoztatonal, valamint
koz- és allamigazgatési szervnél ndk toltenek be vezetd poziciot.

A ndk kozéletben vald szereplésekor érdemes vizsgalni a civil n6i szervezetek jelenlétét.
Ma Magyarorszdgon a nonprofit szervezeteknek igen kis szdzaléka olyan, amely a néi
szervezetnek vallja magat. Marcaliban 2012. szeptember 8-an alakult meg Marcali KIWANIS
N6i klub, amely humanitérius és karitativ egyestilet. 2011-ben egy 13 f6bdl all6 lelkes ndi csapat
elhatarozta, hogy kapcsolddik az ismert nemzetkozi szervezethez, és segiti a raszoruld
gyermekek életkoriilményeinek, lelki és fizikai egészégének jobba tételét.

Kifejezetten a nok érdekképviseletét felvallalo vagy gender témaval foglalkozd ndi
szervezetek azonban nem mitkddnek a varosban.
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Mindemellett a varos szamos ¢€s igen sokrétli civil szervezddéseiben talalunk ndket.
Viszont a civil szervezetek csupan 20%-aban talalunk ndket a vezetdk kozott.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A szegények kozott a nék ardnya kozel azonos a férfiakéval. Az egysziilds csaladok
korében azonban talalunk egy a szegénységtol erOsen veszélyeztetett ndi csoportot, e haztartasok
jovedelmi viszonyai — a nemek ko6zotti bérkiilonbségekbdl adododan is — rosszabbak. Marcaliban
a 2011-es népszamlalas adatai szerint 624 egysziilos haztartas volt, ebbdl 545-ben anya ¢élt egyiitt
gyermekével. Ezen haztartasok helyzetének feltarasa, a rdszorulok segitése sziikséges a jovoben.

Az 50 ¢év feletti ndk betegségkockazata nagyobb, egészségmegdrzés érdekében végzett
prevencios és szlirdprogramok inditasa indokolt.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
gyermekiiket egyediil nevel6 ndk kozos foglalkoztatasi programok inditasa
munkaerdpiaci helyzetének erdsitése, munkaltatokkal, civil szervezetekkel
csalddbarat munkahely, rugalmas rugalmas foglalkoztatasi programok
foglalkoztatas nem elterjedt a varosban megvalositasa érdekében, ezek egyeztetésére

munkaltatoi kerekasztal beszélgetések
szervezése, mentoralasa, csaladbarat
munkahely dij 1étrehozasa

az 50 ¢év feletti nok egészségligyi allapota egészségligyi szlirdvizsgalatok szervezése az
nem kielégitd Egészségfejlesztési Irodaval egyiittmiikodve,
prevencios programok inditasa a

praxiskozdsségek bevonasaval

kozathaldzat nem csaladbarat (sziik, ut- és jarda feltjitas a varos teljes teriiletén,
toredezett jarda halozat), kisgyermekekkel az akadalymentesitésre tekintettel,
veszélyes a kozlekedés kerékparut haldzat bovitése
jelentds a gyermekiiket egyediil neveld ndk bérlakas program inditasa

szama, e haztartasok lakhatasi kockazata

nagy

6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

Az 1d6s emberek helyzete tobb tényezd miatt is figyelmet érdemel, ezen ¢€letszakaszban
szamos olyan esemény torténik, amik jelentésen modositjak korabbi életiiket. Ilyen esemény a
foglalkoztatottsagi statusz megsziinése, aktivitas- és jovedelemcsokkenés. A csaladi egyiittélés
szerkezetében is valtozas kovetkezhet be, példaul a hazastars vagy élettars haldlaval. Az
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¢lettartam kiilonbségei miatt altaldban az i1dés nék maradnak egyediil, akiknek jellemzden
nyugdijuk is kevesebb, mint férjeiké volt. Az 6zvegyen maradtaknal a lelki terhek mellett anyagi
terhek is jelentkeznek, fel kell dolgozni a pszichikai hidnyt és egyben potolni kell a kiesé nyugdij
vagy egyéb jovedelmet, tovabba olyan gyakorlati feladatokat is el kell 1atni, amelyeket korabban
a hazastars, élettars végzett. Emellett egészségi allapotuk romlik, egyre inkabb visszahuzo6dnak
a mindennapi aktivitast illetéen. Ezért fontos minden olyan 1épés, ami e tarsadalmi csoport
helyzetét igyekszik javitani, akar munkaerd-piaci, egészségiligyi vagy szocialis eszk6zok, akar
szabadidds programok segitségével.

Az utobbi évek tendenciaja tovabba, hogy a sziilok melldl kiilfoldre vagy az orszdg mas
teriiletire vandorolnak a csalad fiatalabb generacioi, igy a napi feladatok ellatdsaban is egyediil
maradnak az idések. A magasabb napi gondozasi sziikségletet igényldk szamara az intézményi
elhelyezés kérdése és nehézsége keriil eldtérbe.

6.1 Az idéskoru népesség foébb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65’ev felt-:_‘ttl 0-14 éves
allando . . .| oa 2
lakosok kord allandé | Oregedé
Ev sz&ma (f6) lakosok si index
(TS 026 és szama (f6) %
TS 028 (TS010ésTS | (TS 030)
R, 012 6sszesen)
2016 2192 1324 165,56%
2017 2271 1358 167,23%
2018 2343 1380 169,78%
2019 2429 1352 179,66%
2020 2 549 1336 190,79%
2021 2621 1332 196,77%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedési index (%)
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb jarandésagban részesiil6k szama
Nytfgt:luban, Nyugdijban,
ellatasban, g
‘s , , ellatasban,
jaradékbanés | ., . .
, jaradékban és o
. egyéb , Osszes
Ev jaranddsagban egyéb nyugdijas
. . ..g,, jaranddsagban yugdi
részesilé ; iz
férfiak szama L
3 T 4
(TS 063) szama (TS 064)
2016 1399 2224 3623
2017 1360 2236 3596
2018 1360 2 256 3616
2019 1378 2251 3629
2020 1358 2287 3645
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

Hasonloan az orszagos tendenciahoz, Marcaliban is jellemz6 a lakossag eloregedése. A
64 év felettiek szama az elmult évek sordn folyamatosan nétt, ahogy ardnyuk is az allando
népességen beliil. 2017-ben a lakossag 19%-at tette ki ez a csoport, ezzel ugyan a megyei értékkel
(19,4%) kozel megegyezd arannyal rendelkezett a varos. 2019-re ezen életkori csoport
népességen beliili aranya 20,4%-ra (2343 f6) emelkedett. 2022-re a 65 és idésebb korosztaly
aranya a népességen beliil 23,13%-ra emelkedett (2321 £6). A 80 évnél idGsebbek szama és
aranya 2017-2019 kozott emelkedett 1 szazalékkal (2019-ban 3,8% feletti volt), ez a korosztaly
a 64 évnél iddsebb népesség 23,9%-at tette ki 2019-ben, mig 2022-ben a 16,9%-a (44 {6) volt a
lakossagnak 80 év feletti.

Marcaliban az iddskora lakossag dont6 tobbsége 65 és 75 év kozotti. 2017-t61 a 80 évnél
iddsebb lakosok aranya a 64 évnél idésebb korosztalyban emelkedést jelent. Nemek szerinti
bontasban viszonylagos allandosag tapasztalhato, ahogy a 2017. évben a 64 évnél idésebbek
aranya 47%-a férfi, 53%-a nd volt. A nemek kozotti megoszlas 2019-ben ugyanezen értéket
mutatta. Ez az eltérés a nemek kozotti sziiletéskor varhatd atlagos €lettartam kiilonbségeivel
magyarazhatd, vagyis azzal, hogy a nék atlagosan hosszabb ideig, mint a férfiak. A 65 vagy
1d6sebb no6i lakok a ndi népességnek kozel egyotodét, az idOs férfiak a férfi népesség valamivel
tobb, mint egytizedét teszik ki. 2017-ban a ndi népesség 22%-a volt 64 év feletti, mig a férfiak
korében ugyanez az aranyszam 15%. Megallapithato, hogy a néi lakossagon beliil nagyobb
aranyl az iddsek jelenléte, mint a férfiak esetén.

A nyugdijban, nyugdijszeri ellatdsban részesiilok vonatkozasaban az alabbi jogszabalyi
rendelkezések iranyadok:
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A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer sajat jogu €s hozzatartozoi nyugellatdsokat biztosit. A
sajat jogh nyugellatasok korébe tartozik:

az 6regségi nyugdij;

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaro hozzatartozoi nyugellatas:

e az Ozvegyi nyugdij;

e az arvaellatas;

e a sziil6i nyugdij;

e a baleseti hozzatartozoi nyugellatasok; valamint
e Ozvegyi jaradék.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete
a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga,

A nyugdijban, nyugdijszerii ellatdsban részesiilok szamat dsszevetve az dregségi nyugdijba

részesiilok szamaval, az utdbbiak joval kevesebben vannak, mint az egy¢b ellatast kapok szama.
2016-ban a nyugdijba és egyé jaradékba részesiilok szdma 3.623 {6 volt, addig a oregségi
nyugellatast kapok szdma ennek a 71.5 %-a (2.592. £6) Ezek a szamok 2021-re 3.581 {0, illetve
2.724 16 jelentettek.

A nyugdijasok jovedelmi helyzete romlik, esetiikben talan a legnagyobb a

szegénységkockazat Magyarorszagon a gyermekek utan. Ugyanakkor a nyugdijasok csoportja a
legkevésbé sem homogén, kiillondsen kedvezdtlen anyagi viszonyok jellemzik az alacsony
iskolai végzettségli, kisvarosban (vagy faluban) lako, 6zvegy néket. Nemtdl fiiggetleniil magas
szegénységi kockazat jellemzi az 6zvegyeket, id6s nyugdijasokat és a rokkantnyugdijasokat. A
megvaltozott munkaképességiiecknek jaré rokkantsagi, rehabilitacidos ellatasban Marcaliban
2016-ban 675 {6 részesiilt, 2021-ben 35%-kal kevesebben (441 F6). A nemeket tekintve a nék
magasabban szamban jogosultak ezen jutattasra. Az idGsek egy része (féleg az egyediil €16k, idOs
vagy rokkantnyugdijasok) alacsony nyugdijjal rendelkezik, ezaltal komoly megélhetési
gondokkal kiiszkodnek, ezen haztartasok felmérése €s célzott timogatasa indokolt a jovoben.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeresék szama

Osszesen

F6 8sszesen 399 328 293 337 423 351
Fé 50 47 25 43 41 30
41-45 év (TS 042)
% 12,53% 14,33% 8,53% 12,76% 9,69% 8,55%
F§ 40 34 29 27 44 32
46-50 év (TS 043)
% 10,03% 10,37% 9,90% 8,01% 10,40% 9,12%
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Fé 35 29 28 29 32 30
51-55 év (TS 044)
% 8,77% 8,84% 9,56% 8,61% 7,57% 8,55%
Fé 43 44 33 26 52 35
56-60 év (TS 045)
% 10,78% 13,41% 11,26% 7,72% 12,29% 9,97%
61 éves, vagy Fé 30 34 52 52 66 73
afeletti (TS 046) % 7,52% 10,37% 17,75% 15,43% 15,60% 20,80%
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi

Hivatal

Az 55 év feletti regisztralt munkanélkiiliek aranya 2016-t6l 2019-ig cs6kkent, azonban még
igy is az allaskeres6k egyotodét tették ki 2019-ig, majd 2020-t61 egyharmadat. E csoport aranya
az allaskeres6kon beliil 2020 6ta emelkedik, ahogy az allaskeresési ellatasba részesiilok szama
IS.

b) tevékeny iddskor, élethosszig tarté tanulas, idosek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a
telepiilésen;

Iddsek foglalkoztatasat segitd programok nem voltak a telepiilésen. Az idds népesség
foglalkoztatottsagardl nincsenek kiilon adataink.

Az iddsek vilagnapja alkalmabol mar évek oOta szdmos rendezvénnyel készoni meg az
onkorményzat az id0s embereknek mindazt, amit a varosért, a kozosségért tettek, tesznek. A
program célja a nyugdijasok életének mozgalmasabba tétele, illetve szines és tartalmas
programok biztositdsa. A rendezvények jol szolgaljdk az idds emberek kozotti baratsdgok
alakitasat és kapcsolattartast, valamint a generacion beliili szolidaritast.

A telepiilésen miikddik tobb szervezet, ami az adott szakma nyugdijasait fogja 0ssze és szervez
szamukra programokat.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Az 1d6sebb munkavallalokkal szemben gyakorta megfogalmazddik az a vélemény, hogy
dragabbak és kevésbé produktivak, mint fiatalabb kollégaik. Ebbdl kifolydlag az iddsek
alkalmazasa — példaul vallalatokban — ritka. Ezzel megakadalyozzak, hogy az éltaluk szerzett
szakmai hozzaértés és élettapasztalat segitségével adott szervezet maximalis teljesitoképességet
érjen el. Sziikséges felismerni, hogy az idésebb dolgozok specidlis tapasztalatat és szakmai
hozzaértését nem célszerii kivonni a szervezetekbdl, hogy az idésebb munkavallalok felvételével
plusz tapasztalathoz és készséghez jutnak a cégek, valamint, hogy hossz tavon az idésebb
munkavallalok képességeinek bovitése és egészségének megorzése koltséghatékony.

Hatranyos megkiilonboztetésrdl a foglalkoztatds teriiletén nincsen tudomasunk, azonban
tény, hogy az 55 évnél idsebb népesség munkaerd-piaci elhelyezkedése nehezebb. Célszerl a
foglalkoztatasbeli megkiilonboztetés esetleges lehetdségérdl tovabbi informéciokat gylijtent,
tovabba a munkaerd-piaci keresletnek megfeleld képzéseket tamogatni elhelyezkedési esélyeiket
novelve.
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés

A kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférés Marcaliban az id0s lakossag szdmara is biztositott.
Helyi jarat nem miikodik a véarosban, igy a kiilsé varosrészekbdl a varoskozpontba val6 utazas
gondot jelenthet az idésebbeknek, amennyiben személygépkocsi, kerékpar vagy egyéb jarmu
nem all rendelkezésiikre. Eleshetnek bizonyos szolgaltatasoktol, kulturdlis programok
latogatasatol vagy egyesiileti tevékenységektol. A kerékparral kozlekedok részére
biztonsagosabb kozlekedést segitendd a varosban a 2013-as évtdl boviilt a kerékpar uthalozat
hossza.

A gyotai telepiilésrész esetében tanyagondnoki szolgalta mitkddik, ami heti egy alkalommal a
bevasarlasban, gyogyszerek kivaltasaban nyujt segitséget példaul az iddsebb, kozlekedési
eszkozzel nem rendelkezdk szamara.

a) aziddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése;

A szocialis alapszolgaltatasok (étkeztetés, hazi segitségnyujtas, idések nappali ellatasa)
megszervezésével az allam és a telepiilési onkormanyzat segitséget nyujt a szocialisan raszorulok
¢s tobbnyire koziiliik is az idések részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben 6nalld
¢letviteliik fenntartdsaban, valamint egészségi allapotukbodl, mentalis allapotukbdl vagy maés
okbél szarmazd problémaik megoldasaban. Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint
szocialis helyzetiik miatt rdszoruld személyekrdl az alapszolgéltatasok keretében nem lehet
gondoskodni, a rédszorultakat allapotuknak és helyzetiikknek megfeleld szakositott ellatasi
formaban kell gondozni. (Id6sek Gondozohéza).

Harom szocialis intézmény biztosit az iddsek szamara szocidlis és egészségiigyi
szolgaltatast Marcaliban és 10 kilométeres korzetében. Marcaliban a Szocidlis és Egészségiigyi
Szolgaltato Kozpont ldések Otthona és Gondozohaza 2013-ban 19 6 részére nyujtott tartos, 3 f0
részére atmeneti bentlakasos ellatast — az év soran 0sszesen 34 {6 részére. 2017. 06. 30.-4n a 3
atmeneti fér6hely megszlnt, tartos féréhellyé alakult, igy 2017. 07. 01.-t6] 22-re emelkedett a
tartos féréhelyek szama. 2021-ben 27 {6 részére biztositott az intézmény ellatast.

Tartos bentlakasos ellatast a személyekre vonatkoz6 nyugdijkorhatart elérék, mig egy évre
sz0l6 atmeneti bentlakasos ellatast azok vehetnek igénybe, akik 18. életéviiket betoltotték,
betegek, onmagukrol betegségiik miatt vagy mas okbdl otthonukban idélegesen nem képesek
gondoskodni. Az intézményen beliili egészségiigyi ellatas részeként az intézmény orvosa heti 1-
szer 4 oOradban tart rendelést, a szakorvoshoz szallitas, illetve kisérés biztositott, ahogy a
gyogyszeradagolas €s az intézmény keretei kozott megoldhatd gyodgykezelés is.

1998-ban kezdte meg miikodését a Megbekeles Szocialis Otthon Alapitvany Anna
Szeretetotthona. Az otthonban jelenleg 18 ellatott €1, akiknek szakszerii gondozast biztositanak,
rendszeres orvosi, ¢jjel-nappalos névérfeliigyelettel. Az otthonban lakrészét mindenki sajat
butoraival rendezheti be. Rendszeresen rendeznek kulturélis és szabadidds programokat.

Marcali id6és lakéi a varostol 10 km-re fekvé Gadanyban taldlhatd Baptista Diakoniai
Koézpont Szeretetotthon az Elesettekért nevii idosek otthondaban is jelentds szamban élnek. A
Szeretetotthon 1999 6ta mikddik, jelenleg 60 fO ellatasat végzik, az intézetben belgyogyasz,
pszichiater is dolgozik. Hazasparok, testvérparok és mozgaskorlatozottak igényeit szem el6tt
tartva szamukra 4 darab apartmanhdazat épitettek. Nemeskisfaludon épitett kiilon ellatasi hely
biztositott 51 idéskort, 38 fogyatékkal €16 személy szamara.
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskortak szama
; . Nappali . -
65 év feletti . Hazi Szocialis
3 , ellatasban o . i s . .
lakossag szama ]} vl segitségnyujtasban étkeztetésben
p ‘o részesilo . ) 2 . ol
Ev (férfiak TS 026, idéskortak részesiil6k szama részesiil6k szama
nék TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)
FG FG f6 fé
2016 2192 32 78 173
2017 2271 34 81 187
2018 2343 33 80 209
2019 2429 43 79 200
2020 2549 43 96 199
2021 2621 43 102 248

Forras: TelR, KSHstar

A nappali ellatas hajléktalan személyek és elsdsorban a sajat otthonukban €16, 18.
¢letéviiket betoltott, egészségi allapotuk vagy 1dés koruk miatt szocidlis és mentélis tamogatéasra
szorul6, onmaguk ellatasara részben képes személyek részére biztosit lehetdséget a napkdzbeni
tartozkodasra, tarsas kapcsolatok dpoldsira, valamint az alapvetd higiéniai sziikségleteik
kielégitésére.

Ez az ardny az elmult évek soran nem valtozott. 2021-ben a nyilvantartas alapjan az
iddsek nappali ellatasat 57 f6 vette igénybe, azaz a 64 év feletti lakossag 2%-a. Az igénybevételi
naplo Osszesitett adatai alapjan 39,88 f6 ellatasat biztositottuk. Ev kozben 14 1j igénybevétel
mellett 8 f6 ellatdsa sziint meg (halaleset, koltozés, nem tart igényt az ellatasra).

Azon igénybevevok szamara, akiknek a nappali ellatas igénybevétele mellett sziiksége
van a napi egyszeri meleg étkezés biztositasara, szocialis étkeztetés keretein beliil nyajtunk
lehetoséget helyben fogyasztassal. Aranyuk az Osszes nappali ellatasban részesitetthez
viszonyitva 37% (21 £0).

Marcaliban a SZESZK két telephelyen miikodtet nappali ellatast biztositd Idések Klubjat,
melyeknek féréhelye 20, illetve 30 f0s. Az intézmények 7:45-t61 délutan negyed otig fogadjak
az igényloket, akiknek lehetdsége nyilik napi- €és havi lapok olvasésara, tornara, televizio, DVD
nézésre, radiodhallgatasra. Szabadidds programokat rendeznek, megemlékeznek a jeles napokrdl,
innepekrdl (pl. néphagyomény szerinti jelentds napokrol, névnapokrol, sziiletésnapokrol).
Egészségiigyi ellatas keretében lehetdséget biztositanak vérnyomds- €s vércukormérésre,
segitséget adnak hivatalos ligyek intézésében.

A SZESZK biztosit tovabba napi egyszeri €tkeztetést 65 év feletti nyugdijasok, tartos
beteg, mozgasaban korlatozott, 6nellatasaban akadalyozott személyek részére. Ezen kiviil hazi
segitségnyujtast, jelzérendszeres hazi segitségnyujtast és tamogatd szolgélatot tesz lehetdve.
Hazi segitségnyujtas keretein belill segitséget adnak az iddsek szdméra hazi munkdk
elvégzésében, bevasarlasban, gyodgyszerek feliratdsaban, kivaltasaban, személyes higiénia
megtartasaban, hazi orvos altal eldirt apolasi, gondozasi feladatokban. A jelzérendszeres hazi
segitségnyujtassal a sajat otthonukban €16, egészségi allapotuk ¢€s szocialis helyzetiik miatt
raszoruld, a segélyhivo késziilék megfeleld hasznélatira képes idoskoruak vagy betegek részére
a felmertild krizishelyzetek elharitasa céljabol nytjt szolgaltatast a Kdzpont.

Az idéskoruak jaradéka a megélhetést biztositd jovedelemmel nem rendelkezd idéskora
személyek részére nyujtott timogatas. Marcaliban az id6skoruak jaradékaban részesiilok szama
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csokken 2017-ben mar 7 fot érintett a telepiilésen, 2019-ben 6 f6, 2021. évben pedig 5 6
részesiilt.

Az id6s koru, nyugdij korhatar betoltéséhez koziil allok munkaerdpiaci helyeztéhez
kapcsolddoan a jogalkoto bevezette a nyugdij elotti dlldaskeresési segélyt, amely ezen korosztaly
szamara az elhelyezkedési nehézségek mellett a megélhetési problémak enyhitését célozza. Az
ellatas 6sszege a mindenkori kotelezd legkisebb munkabér 40%-a.

b) kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés;

Az 1ddsek kultirahoz, miivelddéshez valo hozzaférése széles koriien biztositott. A Kulturalis Korzo
mozi termében és a varos szabadtéri szinpadan szervezett mozieldadasok, szinhazi eldadasok igen
népszeriieck. A Muzeumban szervezett kiallitasok megtekintése 2012 6ta jelentdsen megnétt, ahogy a
kézmiivelddési intézmények rendezvényein vald részvétel is, ehhez hozzajarult a Kulturalis Korzo
megépiilése, az épiilet ugyanis modern, akadalymentesen és jol megkozelithetd, szinvonalas kornyezetet
teremtett az allando és id6szakos kiallitasok, eldadasok megszervezéséhez. A konyvtar latogatdi kozott
szamos 1d6s embert talalunk, az érdekl6déknek gazdag és folyamatosan frissiilé folydirat allomany is
rendelkezésre all. Az id6s korosztily életében kiemelt szerepet tolt be a wvalldsgyakorlas, a
sportrendezvényeken valo részvétel szintén emelkedett — ebben a varos civil szervezeteinek fontos szerep
jutott.

Kulturalis és miivelddési lehetéségeket teremtenek a varosban az id6seket, nyugdijasokat (is) érintd
civil szervezetek.

A Szivarvany Varosi Nyugdijas Egyesiilet 1989-ben alakult, jelenleg megkozelitéleg 30 taggal bir.
Célja: az id6s emberek maganyossagbol vald kiragadasa. Ezt biztositja szabadidds programokkal
(szinhazlatogatas, kirandulas), hetenkénti klubdélutanokkal. Az egyesiilet igyekszik minél szélesebb
korben torddni az iddseket érintd aktualis kérdésekrol, problémakrol, igy gytiléseikre rendszerint
felkérnek egy-egy szakembert adott téma koriiljarasara.

A helyi id6sek kozossége a Honvéd Nyugallomanytak Klubja, mely prioritasként fogalmazza meg
a nyugdijas évek szebbé tételét, miivelddési, szorakozasi, sportolasi alkalmakat teremt, segiti a tagsag
tudomanyos, miivészeti ismereteinek szinten tartasat és fejlesztését, az idGszerii tarsadalmi-politikai,
gazdasagi kérdésekben valo eligazodasat, a felmeriil6 szocialis problémak enyhitését.

Szintén fontos szervezddés a Mozgaskorlatozottak Somogy Megyei Egyesiiletének Marcali Korzeti
Csoportja, amely 1982-ben alakult, jelenleg tobb mint 300 {6s taglétszammal miikodik. F6 tevékenységi
kore a tajékoztatas, kozosség teremtés és érdekvédelem. Egész évben tart rendezvényeket, tobbek kozott
évente horgaszversenyt szerveznek.

Az idések és nyugdijasok szamara az ,Egerszegi” Alapitvany is biztosit programokat. Az
alapitvany célja Marcali és kornyéke mozgaskorlatozottainak tarsadalmi esélyegyenldségének
elésegitése. Kulturalis rendezvényeket tdimogatnak, segitik a mozgéssériiltek miivel6dését.

Tobb idos lakos tagja a Marcali Bajtarsi Egyesiiletnek. Az egyesiilet tagjaibol szervezett dalardat
tart fenn, amely térekszik mind t6bbszoér a nyilvanos fellépésre. Konyveket, kiadvanyokat jelentet meg a
honvédség és hazafisag targyaban.

Marcaliban az iddseket érintd egyesiiletek, alapitvdnyok kapcsolatat évek oOta szoros
egylittmikodés jellemzi, amely kozosen szervezett rendezvényeken, kulturalis vagy szabadidds
programok megnyilvanul, tagjaik ismeretségi, barati viszonyban allnak egymassal. A térségi egyesiiletek
Osszefogasanak eredménye, hogy 10 szervezetet magaba foglald Marcali és Kornyéke Kistérségi
Nyugdijas Tarsulas létrejohetett és a mai napig aktiv szervezet.

Az idosek civil szervezeti részvétele viszont csokken, 70 éven aluliak belépése egyre kevésbé
jellemzd.

A jovoben kialakithato egy haz koriili munkak elvégzését segitd rendszer, mivel az iddsek szamara
a mindennapi élet tevékenységei is komoly gondot jelenthetnek. Az iddsek a hazi segitségnyujtast nem
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minden esetben veszik igénybe, az igénylok szamara viszont egyes haz koriili munkak elvégzésére ezen
szolgaltatas nem elegend6. Az idéskoruak szamara jelentOs segitséget jelent az is, hogy akiknek nincs
olyan hozzatartozojuk, aki a haza eldtti kozteriilet tisztantartdsdban (fiinyiras) segiteni tud, annak a
GAMESZ- os kollégak a flivet lenyirjak.

Az egyediil €16 idoseket veszélyeztetheti az elmaganyosodas, lelki allapotuk kihathat egészségiigyi
helyzetiikre is, ezért kiemelten fontos a késdbbiekben e csoportra tobb figyelmet forditani. Az iddsebb és
fiatalabb korosztalyok kozott egyre lazabb a kapcsolat, csokken kozottiik a tarsadalmi érintkezések szama,
ez pedig az egymas iranti elfogadas, megértés ellen hat. Az iddsek igénylik, hogy a helyi tdrsadalom
részesei legyenek, ehhez esélyt kell adni és lehetdséget kell biztositani, hogy a fiatalabb és id6sebb
generacio kozelebb keriiljon egymashoz.

Az aldozatta valas az utdbbi idékben gyakoribb az id6s népesség korében, ez ellen még hatékonyabb
intézkedések sziikségesek.

c) idések informatikai jartassaga;

Idds emberektdl, nyugdijas egyesiiletektdl szerzett informacidink alapjan az iddések kis szazaléka
képes a szamitogépet és az internetet hasznalni, holott kifejezett igény mutatkozik koriikben e téma irant.
A Viarosi Konyvtarban informatikai képzést is tartottak olyan személyeknek, akik korabban nem
részesiiltek iskolai rendszerii képzésben az informatika terén. A feltétel az volt még, hogy 35 év felettinek
kellett lenni a jelentkezOnek. A programban tobb 65 év feletti személy is részt vett, és nagyon szép
eredménnyel teljesitettek. A globalizaci6é vilagdban kiemelten fontos kommunikacids és informdacios
eszkOz az internet. A vilaghalo lehetdséget ad az idds embereknek, hogy tavolabb €16 csaladtagjaikkal,
rokonaikkal, barataikkal mindennapi kapcsolatot tartsanak fenn. Emellett tajékoztatast nyujt kulturalis,
szabadidés eseményekrdl, vagy akdr intézmények nyitvatartasarol. Szamitogép segitségével hivatalos
levelek megirasa valik konnyebbé. A szamitogép €s internet elterjedtségét az idések korében a beszerzés
¢s fenntartas anyagi terhei azonban komoly problémat jelentenek, ezért is toltenek/tolthetnek be fontos
szerepet a varos mivelddési intézményei. A varosi konyvtarban térités ellenében vehetik igénybe az
id6sek is a szamitogép-, és internethasznalat lehetoségét.

d) ageneraciok kozotti programok.

A kozosségi szolgalat keretében nyilik lehetdség a kozépiskolasok és az iddsek korosztaly
kozotti talalkozasra a tevékenység segités céljabol.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célzé programok a
telepiilésen

A telepiilési onkormanyzat szervezésében évente keriil megrendezésre az oktober 1-én
innepelt Idések Vilagnapja, amelyre igen szép szdmmal érkeznek telepiilésiink szépkorui,
megtelitve a Kulturdlis Kozpont nagytermét. Ezen kiviil évrdl évre megtartjak az egyesiiletek és
az 1dds otthonok a hagyomanyos tinnepségeket és alkalmakat, igy példaul a karacsonyt, farsangot
vagy nénapot. Egyesiileti keretek kozott az idéseket érintd problémaékban (blincselekmények,
egészség, stb.) felvilagositod eldadasok torténnek. Iddseink a telepiilésen sportnapot is tartanak,
melynek soran sportversenyekben mérik dssze teljesitménytiket.

A jovOben meg kell vizsgalni annak lehetds€gét, hogy egy haz koriili munkak elvégzését
segitd rendszert alakitsunk ki, mivel az idések szdméra a mindennapi élet tevékenységei is
komoly gondot jelenthetnek. Az iddsek a hazi segitségnyujtast nem minden esetben veszik
igénybe, az igénylok szamdra viszont egyes hdz koriili munkdak elvégzésére ezen szolgaltatas
nem elegendd. Az idéskortiak szamara jelentds segitséget jelent az is, hogy akiknek nincs olyan
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hozzatartozojuk, aki a haza elotti kozteriilet tisztantartasaban (flinyiras) segiteni tud, annak a

GAMESZ ezt megoldja.

Az egyediil €16 iddseket veszélyeztetheti az elmaganyosodas, lelki allapotuk kihathat

egészségligyi helyzetiikre 1s, ezért kiemelten fontos a késdbbiekben e csoportra tobb figyelmet
forditani. Az idOsebb ¢s fiatalabb korosztalyok kozott egyre lazabb a kapcsolat, csokken kdzottiik
a tarsadalmi érintkezések szama, ez pedig az egymas iranti elfogadas, megértés ellen hat. Az
1dosek igénylik, hogy a helyi tarsadalom részesei legyenek, ehhez esélyt kell adni és lehetdséget
kell biztositani, hogy a fiatalabb és iddsebb generacid kozelebb keriiljon egyméshoz.

Az éldozattd valas az utobbi idokben gyakoribb az idés népesség korében, ez ellen még

hatékonyabb intézkedések sziikségesek.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

kevés az id6sek tartds bentlakasos ellatasat
szolgalo férdhely

id6sotthoni féréhelyek bovitése, Uj
iddsotthon épitése, hazi segitségnyujtas
féréhelyeinek bovitése

az Onellatas nehézségei

szocidlis étkeztetés, hdzi segitségnyujtas,
jelzorendszeres hazi segitségnyujtas
fejlesztése, az ellatotti 1étszam bdvitéséhez
szlikséges beruhdzasok megvalositasa

az eloregedo lakossag sziikségleteit
figyelembe vevd infrastruktira hidnyos

kozteriiletek, intézmények
akadalymentesitése

oregedd lakossag elmaganyosodasanak
megeldzése

idések nappali ellatasdnak  fejlesztése,
kozosségi programok szervezése

1doskortak segitése a koztertiletek
tisztantartasaban

kozosségi szolgalat keretében az idések
segitésének lehetdségei- a generaciok
Osszekapcsoldsa

1d6sek szdmara problémat okoz a kdzosségi
rendezvényeken torténd részvétel

tdmogato szolgalat eszkdzparkjanak bovitése

megélhetési problémak

célzott szocidlis segélyezés

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességi Megvaltozott munkaképességli
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2016 240 335 575
2017 218 325 543
2018 207 303 510
2019 193 273 466
2020 187 265 452
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

A fogyatékos személyek jogair6l és esélyegyenlOségiik biztositasardl szold 1998. évi
XXVI. toérvény kimondja, hogy fogyatékos személy: “az a személy, aki tartosan vagy véglegesen
olyan érzékszervi, kommunikacios, fizikai, értelmi, pszichoszocidlis karosoddssal — illetve ezek
barmilyen halmozodasdval — él, amely a kornyezeti, tarsadalmi és egyéb jelentos akadalyokkal
kélcsonhatdasban a hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi részvételt korlatozza vagy gatolja ™.

A fogyatékossaggal €16 emberek a tarsadalom egyenld méltosagu, egyenrangu tagjai, akik
a mindenkit megilletd jogokkal és lehetdségekkel csak jelentds nehézségek aran, vagy egyaltalan
nem képesek élni, a tobbségi tarsadalom tagjainak gondoskodasara szorulnak. Emberi
méltésagukat mindig, minden koriilmények kozott tiszteletben kell tartani. Nem csak feladatunk,
hanem erkolcsi kotelezettségiink is felkarolasuk, és a tarsadalomba vald befogadasuk eldsegitése.

A fogyatékossaggal ¢lok szamos olyan hatrannyal, akadallyal keriilnek szembe, mely
egészséges embertarsaik szadmara konnyen athidalhatd. Nehézségekkel kell szembenézniiik pl.
igyeik intézésében, (hivatalok, nyilvanos helyek, kozépiiletek nem akaddlymentesek), a
tomegkozlekedés hasznalatakor, illetve az utcai kdzlekedésben. Az ép emberek részérdl gyakran
tapasztalhato a fogyatékkal él6kkel szembeni elditéletesség, a rajuk félemberként tekintd nézet.
A mindennapi ¢letben emiatt nehézségekbe iitkoznek, Onbecsiilésiik gyengiil. Téarsas
interakcidjuk az épek csoportjaval gyenge.

A fogyatékos emberek tobbsége csaladja korében vagy sajat lakédsasban, de egy résziik
bentlakasos intézményi keretek kozott €l.

A fogyatékkal ¢l0k és csaladjaik korében tovabbi felmérések végzése sziikséges, hogy
helyzetiikr6l, a mindennapi élet soran felmeriild6 problémdkrol részletes informéciokat
szerezhessiink. A fogyatékkal €l0k életében valtozast hozott az elmult idészakban egészségiigyi
allapotuk feliilvizsgalata, ennek hatdsait indokolt vizsgalni a jovOben. A fentiek érdekében a
célcsoport tagjaival, illetve Oket érintd civil szervezetekkel célszerti forumot kialakitani
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a) fogyatékossaggal €élo személyek foglalkoztatasanak lehetdségei,
foglalkoztatottsaga, védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A munkaerépiacon a fogyatékossaggal ¢loknek csak a toredéke tud elhelyezkedni,
mikdzben jelentds résziik képes lenne nem sériilt embertarsaval egyenértékii munka elvégzésére.
A fogyatékkal ¢élok foglalkoztatasaval kapcsolatos jogaik és munkaltatdéi kotelezettségek a
fogyatékos személyek jogairdl €s esélyegyenldségiik biztositasarol szoldo 1998. évi XXVI.
torvény tartalmazza. A térvény kimondja, hogy

o afogyatékos személy lehetOség szerint integralt, ennek hianyaban védett foglalkoztatasra
jogosult;

e a foglalkoztatast biztosit6 munkaltaté koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges
mértékben a munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszk6zok, berendezések
megfeleld atalakitasat (az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti
koltségvetésbdl tdmogatas igényelhetd);

e ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt foglalkoztatas keretében nem
megvaldsithatd, Ggy szdmadra specialis munkahelyek miikodtetésével a munkéhoz vald
jogat lehetdség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a kdzponti koltségvetés
normativ tdmogatasban részesiti.

A 3/2002. (I1. 8.) SzCsM-EiM rendelet kiilon eldirja, hogy a megvaltozott munkaképességil,
a fogyatékos munkavallalok adottsagaira a munkahelyek kialakitasanal figyelemmel kell lenni.
Fogyatékkal €16 munkavallalokat foglalkoztatni kivand munkahelyeken az ajtdkat, az atjarokat,
a szintbeli kiilonbségeket athidald épitményeket, a 1épcsdket, a zuhanyozodkat, a mosdokat és a
munkahellyel 0Osszefiiggd berendezéseket a testi adottsdgaiknak megfelelden, illetve
megvaltozott munkaképességiikre figyelemmel kell kialakitani vagy sziikség esetén atalakitani.
A megvaltozott munkaképességii, fogyatékos munkavallalok részére munkahelytlikon biztositani
kell az egészséges €s biztonsdgos munkavégzésiikhoz sziikséges, altaluk felismerhetd jelzéseket.

A varosban ¢€s kornyékén a fogyatékkal €16k foglalkoztatasat segitd, vagy oket foglalkoztato
szervezet a Fovarosi Onkormanyzat Ertelmi Fogyatékosok Otthona, Marcali szomszédos
telepiilésén, Kéthelyen. Az intézményben fejleszté — felkészitd foglalkoztatas keretén beliil
lehetdséget ad az ellatott személy szaméara munkafolyamat betanitasara, 6nallo6 munkavégzd
képesség kialakitasara, helyreallitasara, fejlesztésére. Munka-rehabilitacios foglalkoztatas célja
az ellatott személy munkakészségének, testi és szellemi képességeinek munkavégzéssel torténd
megorzése, fejlesztése, valamint fejleszto-felkészitd foglalkoztatdsra vald felkészités. Azok
szamara, akik szocialis foglalkoztatasban torténd munkavégzésre nem alkalmasak, lehetdség van
munkaterapias vagy készségfejleszté foglalkozdsra. A munkaterapia elsddleges célja a
munkaképesség fejlesztése annak érdekében, hogy az ellatott alkalmassd valjon a szocialis
foglalkoztatasban vald részvételre. Jelenleg az intézményben egy marcali személy gondozasat
latjak el.

A Magyar Maltai Szeretetszolgéalat Egyesiilet Marcali Csoportja (lasd e fejezet c. pontjaban)
tervezi a fogyatékossaggal ¢l0k foglalkoztatdsdnak biztositasat.
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesul6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 40
2017 40
2018 40
2019 40
2020 40
2021 n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatdk

A varosban tobb nagyvallalat is foglalkoztat megvaltozott munkaképességii személyeket,
igy példaul a ZIEHL-ABEGG Kft., Industrie- Elektrik Kft., Tesco. A foglalkoztatott személyek
szamarol pontos adattal nem rendelkeziink.

b) munkavallalast segito lehetoségek;

Akadalymentesitett munkahelyek, a varos munkaltatoinal a megvaltozott munkaképességii
személyek foglalkoztatéasa.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A fogyatékossaggal ¢16k alkalmazasa elé sokszor gatat emel a munkahelyek és oktatasi
intézmények akadalymentesitésének hidnya. Az alacsony iskoldzottsdg tovabb neheziti
érvényesiilésiiket a munkaerd-piacon, mivel tobbségiik csak az altalanos iskolai végzettséggel
rendelkezik. Az 6nalld életre és a tisztességes jovedelemre valo esélyiiket pedig sok esetben
akadalyozza a munkaltatok részérdl tapasztalhatd diszkriminacio.

Telepiilési szinten nem 4llnak informaciok rendelkezéslinkre a fogyatékkal élok
foglalkoztatasbeli hatranyos megkiilonboztetésérol.

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A csaladjukkal vagy sajat otthonukban él6 fogyatékosok nappali ellatasat (feliigyelet,
foglalkoztatas, szabadidds tevékenység) és ezzel csaladjuk tehermentesitését szolgaljak egyes
intézmények. Mivel az intézmények csak kdzponti telepiiléseken taldlhatok meg, igy az onnét
tavolabb ¢l6 raszoruldk és csaladtagjaik nem, vagy csak nehezen érhetik el a szolgaltatasokat.

Marcaliban a SZESZK Tamogaté Szolgalata biztositja a fogyatékos személyek
lakokornyezetben torténd ellatasat, a lakason kiviili kozszolgéltatasok elérésének segitését,
valamint ¢életviteliik onallosaganak megorzése mellett a lakason beliili specialis segitségnyujtast.
A tamogat6 szolgalat elsddleges célcsoportja: siketek €s nagyothallok, vakok és gyengén latok,
autistak, mozgasszervi fogyatékosok, értelmileg akadalyozottak, halmozottan fogyatékosok. A
Szolgalat segitséget nyujt a mindennapi sziikségletek (fizikai, mentalis, szocidlis) kielégitésében
(példaul mozgésban, intézményekbe vald eljutdsban, bevasarlasban, ligyintézésben), specidlis
személyi szallitas, szallitdé szolgalat mukodtetésével; gyogyszerek, gydgyaszati segédeszkozok
beszerzésében; gyogyszerezésben, terdpia megtartdsban; szakrendelésekre, egészségiigyi-,
oktatasi intézménybe torténd szallitasban is. Biztositjak jelnyelvi tolmacsszolgalat elérhetdségét,
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segitséget nyujtanak a fogyatékos személyek kapcsolatkészségének javitdsdhoz, csaladi
kapcsolatainak erdsitéséhez specidlis, Onsegitd csoportokban valo részvételiikhoz. Ezeken kiviil
a k6zosségi, a kulturdlis, a szabadidés kapcsolatokban vald egyenrangt részvételhez sziikséges
feltételek biztositdsat, a fogyatékos személy munkavégzését, munkavallaldsat segitd
szolgaltatasok elérhetdségének, igénybevételének eldsegitését.

2019-ben 9 1j igénybevevo felvételére keriilt sor, mellyel az el6z6 évben ellatott személyek
szdma 53 fO-re boviilt. Az évkozi megsziintetések szama 9 6, melyeknek oka az elhalalozas
mellett, hogy nem tartottak igényt a szolgaltatasra. A szolgaltatast igénybevevok dontd tobbsége
(71,7%) marcali lakos. 2019-ben a tdmogaté szolgaltatast igénybevevok 26,4%-a 18 év alatti,
64,2% -a n6k. A 70 éven feliiliek aranya 43,4%, ezen beliil is a 80 év felettieké (18,8%). A
nyilvantartasba vettek koziil 34 6 tudta szocidlis raszorultsagat igazolni. Az igénybevevok
korében a szocialisan raszorultak €s a nem raszorultak ardnya a 2019-es évben megfordult. A
szociadlisan nem raszorultak jelentds része iddskoru, egyediilallo személy, akiknek csaladi
tdmasza sincs.

A szolgaltatasok feladategységeinek csokkenése azzal magyardzhato, hogy mig az allam
3000-3400 feladategységet finansziroz, addig a kiilonbséget (a feladategységek felét) az
onkormanyzatnak maganak kell biztositania.

A SZESZK az Idések Otthona és Gondozéhazaban atmeneti jelleggel, hatarozott idore 18.
¢letéviiket betoltott, Snmagukrdl betegségiik miatt vagy mas okbol gondoskodni id6legesen nem
tudo személyeket is ellat.

Marcaliban a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet Marcali Csoportja 1991
szeptembere Ota miikodik. Az integralt intézmény 2008. januar 1-t6] nyljt segitséget az arra
raszoruloknak. Jelenleg két személyes gondoskodast nytjtod szocialis alapszolgaltatast, nappali
ellatast és tdmogatd szolgaltatast biztosit. Intézménylikhdz a Marcali jarads, Lengyeltoti jarés,
valamint Fonyo6d, Balatonlelle, Balatonboglar és Nagybajom telepiiléseken élok fordulhatnak
segitseégert.

Intézmény célcsoportja a fogyatékkal €16 személyek. A tdmogatd szolgalat keretén beliil
feladat, hogy hozzasegitsék gondozottjainkat egy teljesebb ¢lethez. A személyi segitéssel
hozzajarulnak a higiénés, életviteli, életfenntartasi sziikségleteik kielégitéséhez, a tarsadalmi
¢letben vald teljes jogu részvételhez, az 6nalld6 munkavégzéshez, tanulményok folytatasdhoz,
szocialis és egészségligyi szolgaltatasok igénybevételéhez. Az intézmény gépjarmiivel torténd
specialis személyi szallitas célja a kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészségiigyi, szocialis,
kulturalis és egyéb szolgaltatasokhoz vald hozzaférés segitése.

Nappali ellatas keretén beliil 40 f6 fogyatékkal €16 személy szamara biztositanak az
intézményben a nappali tartozkodast. Ennek soran cél a szolgaltatast igénybevevok fizikai,
szellemi, mentalis allapotukbdl szarmazé tarsadalmi hatranyuk csokkentése, életmindségiik
javulasa. Fontos szempont a csalddok tehermentesitése, a munkahoz valé hozzajutas feltételének
megteremtése, a csaladi kotelékek apolasa, megtartdsa, befogadd kornyezetet biztositdsa.
Mindezek hozzajarulnak a fogyatékossaggal szembeni el6itéletek lekiizdéséhez.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékos személyek €s csaladok anyagi gondjainak enyhitésére kiilonb6z6 tdmogatasi
formak léteznek. Ezek az 1993. évi III. térvényben (Szt.), valamint az 1998. évi XXVI.
torvényben szabalyozottak. Szamukra alanyi jogon jar példaul a kozgyogyellatas, illetve
jogosultak fogyatékossag tamogatasra is. A fogyatékos gyermeket apold felndttnek —
amennyiben kéri- meg kell allapitani apolasi dijat (Szt.), és jogosult lehet magasabb Osszegli
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csaladi potlékra is. Ha a sziil6 ugy dont, az apolasi dij helyett Gyes-en maradhat a gyermek 10
éves koraig, ami meghosszabbithato a gyermek 14. életévéig.

A fogyatékkal €16 személyek mobilitasat gépjarmiiszerzési tamogatassal, és parkolasi
igazolvanyhoz vald hozzajutassal, tamogatd szolgdlat, szallité szolgalatanak mikddtetésével
segiti az allam ¢és a teleptilési onkormanyzat.

Az igényelhetd tdmogatasok nem mindegyike jar egyiitt, €s nem fedezik a kiesé jovedelem
¢s az €lethelyzetbdl fakadé specialis kiadasok Osszegét.

A fogyatékossdgi tamogatasban, vakok személyi jaradékaba részesiildé fogyatékos
személyek szamarol pontos adattal nem rendelkeziink, az éket ellatd intézmények, valamint civil
szervezetek segitségével célszerli lenne felmérni az erre vonatkozo informaciokat.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

A fogyatékkal €16 személynek joga van a szamara akadalymentes, tovabba érzékelhet6 és
biztonsagos épitett kdrnyezetre.

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmitkodése;

Az egészségiigyi alapellatasi, szakellatdsi intézmények részben vagy teljesen
akadalymentesen megkdozelithetdk.

b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Komplex akaddlymentesités (fizikai mellett infokommunikaciés akadalymentesités —
Braille feliratok, piktogrammok, info térkép, tajékoztatd tablak, vezetdsavok, kontraszos festés,
mobil- ¢és fix indukciés hurok, honlap akadalymentesités) valosult meg a kovetkezd
intézményekben: Jarasbirosag, Somogy Varmegyei Kormanyhivatal Marcali Jarasi Hivatala.

Részleges akadalymentesités (projektaranyos akadalymentesités) talalhaté az alabbi
intézményekben: Kozos Onkorményzati Hivatal, Béke utcai orvosi rendeld, Tavasz utcai orvosi
rendeld, Széchenyi utcai orvosi rendeld, Szigetvari utcai orvosi rendeld, Bolcsdde, Tiindérliget
6voda, Mesepark 6voda, Bobita évoda, Kulturalis Korzo, Varosi Konyvtar, Miivelddési Haz,
Civilek Haza, Marcali Kozponti Konyha, Berzsenyi Daniel Gimnazium, Szocidlis és
Egészségiigy1l Szolgaltato Kozpont, Gondviselés Haza, Kiss Laszlo sportcsarnok, fekvd és
jarobeteg ellatds, egészségiigyi alapellatd intézmények Mikszath Utcai Altalanos Iskola
(rampaval megkozelithetd, foldszinten mozgaskorlatozott mosdo), Noszlopy Gaspar Altalanos
Iskola (korlatlifttel megkozelithetd, foldszinten mozgaskorlatozott mosdo).

A projektek aranyos akadalymentesitése annyit jelent, hogy van akadalymentes parkolo, a
parkolotol az épiilet egy bejarata akadalymentesen megkozelithetd, a bejarat akadalymentesen
hasznalhat6, az ¢épiiletben egy minden hatranyos (fogyatékkal ¢€l6) csoport szédmara
akadalymentesen hasznalhat6 vizesblokk taldlhatd, informacios — Gtbaigazito tablak és feliratok
jelzik.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és
sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetoségei, fizikai, informacios és
kommunikacios akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek
akadalymentesitettsége;

97



Teljesen akadalymentesitett a TESCO, a Marcali Varosi Fiirdd (mobil medencelift is
rendelkezésre all).

Részleges akadalymentesités tortént a SPAR, Lidl tzlet, Aldi iizlet, illetve a varosi
éttermek esetében (Mester Etterem, Mézes Macko). Problémat jelent a mozgaskorlatozottak
részére a SPAR, Penny Market iizletek esetében, hogy a bejutds automata ajtokon keresztiil
torténik, de a bevasarlo térbe vald bejutast a forgoszerkezetes kordonok akadalyozzak.

A Napsugar Gyogyszertar, a Posta és az OTP Bank Marcali Fidkja fizikailag
akadalymentesitett, azonban a mozgaskorlatozottak bejutasat az ajtok akadalyozzak, nem
onmikodoek. A K&H Bank fidkja mozgaskorlatozottak részére konnyen megkozelitheto,
bejutast automata ajtd biztositja. Az M7 Takarékszovetkezetnél az ajté dSnmiikddo, azonban a
fizikai bejutas akadalyba iitkozik. A Harsfa Patika azonban nem akadalymentesitett.

Sajnos a szallashelyek egyike sem akadalymentesitett. Mindegyik esetben a
mozgaskorlatozottak bejutasa korlatozott, vagy egyaltalan nem lehetséges dnerébol.

A kulturdlis intézmények koziil a Kulturalis Korzé teljesen, a Vérosi Konyvtar és a
Miivelddési Haz részlegesen, mig a Bernath Aurél Galéria részben akadalymentesitett. A Civilek
Héza a 2015. évben akadalymentes bejaratot kapott.

A Kiss Laszlo Varosi Sportcsarnok szintén nem tartozik az akadalymentesitett
intézmények kozé.

A gyengén latok részére hangos konyvek és olvasd berendezések keriiltek beszerzésre a
Varosi Konyvtarban. A gyengén latok szdmara az dnkormanyzat és egyéb hivatalok honlapjainak
akadalymentesitése is fontos az esélyegyenldség jegyében. A varos honlapjanak fejlesztése mar
folyamatban van.

Az alabbi tablazat rovataiban az adott igen valaszok azokat az eseteket is tartalmazzak,
amikor adott 4gazatban csak részben megoldott (egyes intézményekben) az akadalymentesités
(pl. egészségligyi intézmények, igazsagszolgaltatasi intézmények).
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Akadalymentesités 1.

Igen/nem
. Vakvezeté | Mozgaskorlatozottak Hangos . Tapinthato Jelnyelvi
Lift , g , , Rampa g , Indukcios hurok . P . ., y , Egyéb
sav részére mosdo tajékoztatas informacio segitseg
alapfok nem nem igen igen nem nem nem nem -
oktatasi ., . .
o, kozépfok nem nem igen igen nem nem nem nem -
intézmények
fels6fok - - - - - - - - -
fekvobeteg . . .
L igen nem igen igen nem nem nem nem -
ellatas
egészségiigyi jaro bete . . .
'g' g 24 ] ) g igen nem igen igen nem nem nem nem -
intézmények szakellatas
alapellatas nem igen igen igen nem igen részben nem -
kulturalis, miivelddési intézmények igen igen igen igen nem igen részben nem -
onkormanyzati, kdzigazgatasi .
S, nem nem igen nem nem nem nem nem -
Intezmeny
igazsagszolgaltatasi, rendorség,
-, nem nem nem nem nem nem nem nem -
igyészség
szocialis ellatast nyujté intézmények nem nem igen igen nem nem nem nem -

Forras: helyi adatgytijtés, személyes tapasztalat, fogyatékos ligyi referens informacioi, fogyatékosok civil szervezetei




Akadalymentesités a foglalkoztatoknal

Igen/nem
Lift Vakvezeté | Mozgaskorlatozottak RAmba Hangos |Indukciés | Tapinthato | Jelnyelvi| Egyéb
sav részére mosdo P tajékoztatas | hurok |informacié | segitség | (parkold)
NOA Nemzetkozi
Kereskedelmi és Eldallitd Kft. - pop nem igen nem nem nem nem nem nem
karpitozott autoalkatrész
gyartas
Fndustrle Elektrik — elektronika igen nem nem nem igen nem nem nem igen
ipar
Videoton Elektro-PLAST Kft. nem nem nem igen nem nem nem nem igen
Marylla Bordiszmiigyarté és
) nem nem nem nem nem nem nem nem nem
Kereskedelmi Kift.

100



d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A munkahelyek akadalymentesitettségérél kevés informéciod all rendelkezésre. Négy
nagyvallalat akadalymentesitettségét mutatja a fenti tablazat, azonban a fogyatékossaggal él6k
szempontjabol e fontos tényezot a jovoben célszerli minél szélesebb kortien megvizsgalni.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A Szigetvari és Széchenyi utcai csomopontban kialakitasra keriilt a gyengén latoknak egy
taviranyitoval miikodo hangjelz6 berendezés. A gyengén 1ato a keresztez6désnél megnyomja a
jelzén 1évé gombot, és a gyalogatkelonél egy hangjelzés segiti az atkelésben. Ezeket a
kapcsolokat téritésmentesen kaptdk meg az érintettek a Somogy Megyei Vakok és Gyengén
Latok Marcali Korzeti Csoportjanak tamogatasaval. Igy a hangjelz6 nem miikodik folyamatosan,
csak ha olyan ember érkezik, akinél ilyen kapcsold van.

Ugyancsak kialakitasra keriilt egy ilyen berendezés a Rakoczi és Kossuth Lajos utcali,
valamint a Rakoczi és Szabadsag utcai csomopontban. A Rékoczi és Szabadsag utcai
csomopontban még burkolati jelek is segitik a gyengén latdkat (ez a legmodernebb gyalogos
atkeldhely Marcaliban).

A varos koztertileteit érint6 feljesztések, felujitdsok soran kiemelt figyelmet forditunk az
akadalymentességre.

f) fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok
(pl. specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal él6 személyek nappali
intézménye, sth.);

Marcaliban a Szocialis és Egészségiigyi Szolgalat biztosit tamogato szolgalatot, a Magyar
Maltai Szeretetszolgalat tartja fenn a Fogyatékkal Elok Nappali Intézményét, ami fejleszto
tevékenységek mellett kiemelt figyelmet fordit a szabadidds foglalkozasokra. Ezen intézmények
segitik a fogyatékkal él6ket mindennapjaik soran, tdmogatjdk az ép emberek szdmara
konnyebben elérhetd szolgaltatdsok ¢és tevékenységek elérésben. Az intézmények
szolgaltatisainak ismertetése a korabbiakban mar részletezésre keriilt (lasd 7.1 c. pont).

g) elényben részesités (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok).

Pozitiv diszkriminaciorol nem all rendelkezésre informacio.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen
Nem all rendelkezésre adat.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

Nem all rendelkezésre adat.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa



A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiiléslinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

kozépiiletek, kozszolgaltatast nyjto épiiletek
akadalymentesitésének igénye

ut- és jarda felujitas a varos teljes teriiletén,
ingatlan- és kozteriilet fejlesztés esetén
projekt aranyos akadalymentesités

telepiilés honlapjan akadalymentesitésének
igénye

palyazati lehetoség felkutatasa

fogyatékos személyek kozlekedésének
eldsegitése

tamogatd szolgalat kapacitasanak bovitése

fogyatékkal ¢lok és épek kapcsolata gyenge

érzékenyitd programok szervezése

hianyz6 infrastrukturalis feltételek az értelmi
fogyatékos és halmozottan sériilt gyermekek,
tanulok nappali ellatasa soran

értelmi  fogyatékos ¢és halmozottan sériilt
gyermekek/tanulok  szdmdra Ovoda és
iskolaépiilet kialakitasa, felujitasa, bévitése

bentlakdsos férdhely hidnya az értelmi és
halmozottan sériilt gyermekek, felnéttek
esetén

bentlakasos férdhelyek létrehozéasa értelmi
fogyatékos és halmozottan sériilt gyermekek
¢s felndttek szdmara

eloitéletesség a fogyatékkal élokkel szemben

érzékenyitd programok szervezése

fogyatékkal €10k alacsony foglalkoztatottsaga

kozos foglalkoztatasi programok inditasa
munkaltatokkal, civil szervezetekkel a
fogyatékkal ¢élok foglalkoztatasi helyzetének
javitasa érdekében

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintit megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdsegek

gyermekek nydri szlinidei napkozbeni
ellatasa

nyari sziinidei napkdzbeni tdborok szervezése

Rekreécios teriiletek (parkok, sétdnyok)
fejlesztenddk

Zoldteriileti fejlesztések a varoskdzpontban
¢s a Gombai varosrészben

kozlekedési feltételek javitasa, kerékparut
haldzat bovitése, utak- és jardak felajitasa

kerékparat halozat bovitése, Ut- €s jarda
felujitas a varos teljes teriiletén

a varos gyogyviz készlete nem elérhetd a
hatranyos helyzeti csoportok szdmara

Vérosi Gyogyfiirdd
szolgéltatasainak bdvitése

egészségiigyi

nok, mélyszegénységben ¢€lok, megvaltozott
munkaképességliek foglalkoztatdsanak
problémai

kozos foglalkoztatasi programok inditasa
munkaltatokkal, civil szervezetekkel
rugalmas foglalkoztatasi programok
megvalositdsa érdekében
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok

tarsadalmi felelésségvallalasa

a) a3-7.pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és

érdekvédelmi szervezetek, Onszervezodések feltérképezése
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, Onkéntesek  szama,

megallapodasok szdma);

(kozfeladatot

Esélyegyenloségi célcsoport
megnevezése

Célcsoport érdekében
létrejott szervezet
megnevezése

Mélyszegénységben ¢lok,
romak

Karitasz Marcali Csoportja

Gyerekek

Csaladokért Kozalapitvany

Marcali Kiwanis N6i Klub és
Marcali Young Professional N6i
Klub

Noék

I1dések

Szivarvany Nyugdijas
Egyesiilet

Marcali Bajtarsi Egyesiilet

Honveéd Nyugallomanytiak
Klubja

Megbékélés Szocialis  Otthon
Alapitvany

Fogyatékosok

Mozgéskorlatozottak Somogy
Megyei Egyesiiletének Marcali
Korzeti Csoportja

Magyar Maltai szeretetszolgalat
Marcali Csoportja

Eziistkapocs Kdzhasznu
Alapitvany

ellato
partnerségi
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Somogy Megyei Vakok és
Gyengén Latok Marcali Korzeti
Csoportja

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;
Az egyes szektorok célcsoportok érdekében valo egyiittmiikodése eseti jellegli. A szorosabb
egylittmikodés megteremtéséhez a felek igény szerint végezhetnek kozos munkat, ennek
érdekében ko6z06s, allando forumot alakithatnak ki.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség,
tarsadalmi felzarkozast segité kozos programok bemutatasa;

A Marcali Kistérség Tobbcélt Tarsulasaban résztvevé dnkorméanyzatok a mar kordbban emlitett
- Tarsulasi Megallapodasban is rogzitett — feladatellatast folytatnak. Az esélyegyenlOség
megvaldsitasa, eldsegitése a tarsult onkormanyzatoknak is kiemelt célja, igy a jovében e téren
valo6 egyiittmiikodés nem jelent problémat.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége

A 2019. évi valasztast kdvetden nemzetiségi Onkormanyzat nem alakult a teleptilésen.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A 8. a) pontban leirt civil szervezetek alapszabalyukban, mikodési szabalyzatuknak megfeleléen
jarnak el a célcsoportok ellatasban

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenloségi feladatok ellatasaban.

A véarosban mlikodd vallalkozasok a civil szervezetek altal szervezett (jotékonysagi) programok
anyagi tamogatasan keresztiil veszik ki résziiket az esélyegyenl@ségi feladatok ellatasabol.

A tarsadalmi partnerség és egylittmitkodeés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

‘ 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi oOnkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati
intézmények, egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a
HEP elkészitésének folyamataba;
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Az esélyegyenldségi program eldkészitésének folyamataban nagy hangsuly helyezddott a minél
szélesebb korii adatgytijtés megszervezésére. Az adatgyiijtésbe bekapcsolodtak a Marcali K6zos
Onkorményzati Hivatal irodai, @ Somogy Varmegyei Korméanyhivatal Marcali Jarasi Hivatala
osztalyai, a szocidlis szolgaltatasokat nyujtd intézmények, koznevelési intézmények, az
egészségiigyi ellatasban résztvevok, a kozmiivelddést szervezd intézmény, valamint a civil
szervezetek vezetoi.

Az eldkeészitésben egylittmiikodod partnerek bevonasanak moédszere az online, illetve telefonos
kapcsolattartasra ¢épiilt, az egyes esélyegyenldségi csoportokkal kapcsolatos problémak
feltarasara, majd az elkésziilt dokumentum-tervezet véleményezésére koncentralodott.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos
észrevételeinek visszacsatolasat szolgalo eszkozok bemutatasa, valamint annak
rogzitése, hogy miikodtet-e HEP Férumot.

Az a) pont szerinti szervezetek részére az esélyegyenldségi program tervezete megkiildésre
keriilt, irasban megtehették észrevételeiket. Az esélyegyenldségi program tervezete tarsadalmi
vitara bocsatasa a hirdetd tablan vald kifiiggesztéssel, illetve a honlapon valé megjelenéssel
biztositott volt.

Az telepiilési onkormanyzat az Esélyegyenldségi Programban felmeriilt problémdk megoldasa
érdekében szorosabban egyiittmiikodik az dnkormanyzati intézményekkel, a varosban miikodo
egyhazi és civil szervezetekkel. A szorosabb egyiittmiikdés érdekében a szervezetek vezetdivel
évente legalabb egy alkalommal, sziikség esetén tobb alkalommal tdjékoztatjdk egymast, igy
atfogd képet kapnak a telepiilésen felmertilt esélyegyenldségi problémakrol és konkrét megoldasi
javaslatokkal szolgalhatnak azok megsziintetésére. A Marcali Varos Onkormanyzatinak
Esélyegyenléségi Programja a Marcali K&zds Onkormanyzati Hivatalban iigyfélfogaddsi idében
barmikor a lakosok rendelkezésére all, valamint az dnkorményzat honlapjan kozzétételre kertil,
igy a varos teljes lakossaganak hozzaférése biztositotta valik a tervezett esélyegyenldség
folyamatok, tevékenységek megismerésére €s a megvaldsitas folyamatos ellendrzésére.

C) A képviselé-testiileti dontést kovetéen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi,
és megkiildi a TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései
onkormanyzatok HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

ségben ¢lok

a szenvedély ¢és
betegek ellatasa terén
4. munkaerd piaci kompetenciak
hianya

pszichiatriai

Kovetkeztetések
Célcsoport

problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

rovid megnevezéssel rovid cimmel
1. Szegregitum felszdmoldsa a
lakasok  felgjitasaval, a lakdk
integralt lakokornyezetbe
koltozésével, szocialis felzarkoztatd
programok inditasa (TOP Plusz

1.2.2/ TOP Plusz 3.1.2)
2.  Iparteriilet  létrehozasa a
1. Szegregacioval veszélyeztetett | munkahelyek szdmanak novelése

terilet a Tancsics u. 109. -120 | érdekében (TOP Plusz 1.1.1)

hazszamok altal hatarolt teriileten. 3. Kozos foglalkoztatasi
Romak 2. Magas a tartosan | programok inditdsa munkaltatokkal,
és/vagy munkanélkiiliek szdma civil ~ szervezetekkel integracios
mélyszegény- | 3. Hidnyz6 szocidlis alap ellatdsok | programok megvalositasa érdekében

(EFOP/ EFOP Plusz)

4, Szocialis alapszolgaltatas
keretében igénybe veheté nappali
ellatasok féréhelyszaméanak bovitése
(TOP Plusz 3.3.2)

5.  kozfoglalkoztatasi programok
szervezése

6.  munkaerd-piaci kompetenciak/
OKJ  képzettség  megszerzését
tamogatd képzések szervezése

7. Iparteriilet fejlesztése

Gyermekek

1. Ovodai nevelés infrastrukturalis
allapota nem megfeleld a Tancsics
utcai 6vodaban

2. Altaldnos és kozépfokii oktatés
infrastrukturalis  allapota nem
megfelelé a Mikszath Kalman
Altalanos  Iskolaban és a
Berzsenyi Daniel Gimnaziumban

3. A demografiai valtozasok
kovetkeztében egyes
varosrészekben  korlatozott a

1

2.

. Téncsics utcai Ovoda felyjitdsa
(TOP Plusz 3.3.1)
Ingatlan  felgjitdsi  programok
inditasa a Siofoki Tankeriileti

Kozponttal egyiittmiikodve (TOP
Plusz 3.3.4)

Jatszotér fejlesztés a horvatkuti,
gombai  varosrészben és  a
Vardombon

lakokornyezet rehabilitacio (TOP
Plusz 1.2.2)




lehetéség a gyermekek kozosségi
kikapcsolddasara

4. szegregalt lakokornyezetben élok
egészségi allapota rossz

5. kevés intézményes szabadidd
eltoltési lehetdség

5. Egészségiigyi prevencios
programok szervezése

6. Véarosi Gyogyfiirdd és Szabadidd
Ko6zpont szolgaltatasainak
fejlesztése

7. Tobb fajta sportolasi lehetdséget

biztositd sporthaz létrehozésa

kerékparat halozat fejlesztése

kbzosségi programok szervezése

© ©

1dGsek

oT

Kevés az 1ddsek tartos bentlakasos
ellatasat szolgalo féréhely
Hianyos a sziikségleteiket
figyelembe vevd infrastruktura
Idések szamara problémat okoz a
kozosségi rendezvényeken torténd
részvétel

elmaganyosodas

onellatas nehézségei

megélhetési problémak

1. Féréhely bdvités az  Iddsek
Otthondban
2. Idések nappali ellatasanak
fejlesztése (TOP Plusz 3.3.2)
3. Tamogato szolgalat
eszkOzparkjanak bovitése
4. kozosségi programok szervezése
. szocialis étkeztetés, hazi
segitségnyujtds,  jelzOrendszeres
hazi segitségnyujtas fejlesztése, az
ellatotti létszdm  bdvitéséhez
sziikséges beruhazasok
megvalositasa
6. célzott szocialis segélyezés

o1

Nok

1. kozuthalozat nem csaladbarat
(sztik, toredezett jarda haldzat)
2.csaladbarat munkahely, rugalmas
foglalkoztatds nem elterjedt a
varosban

3.jelentés a gyermekiiket egyediil
neveld nok szama, e haztartasok
lakhatasi kockdzata nagy

4.az 50 év feletti ndk egészségiigyi
allapota nem kielégitd

5. kisgyermekekkel  veszélyes
kozlekedés

1.Ut és jarda felujitas a véros teljes
tertiletén

2.Kozo6s foglalkoztatasi programok
inditasa munkaltatokkal, civil
szervezetekkel rugalmas
foglalkoztatasi programok
megvalositdsa  érdekében  (EFOP/
EFOP Plusz)

3.bérlakas program inditasa
4.prevencids programok inditasa
5.kerékparat halozat bovitése

Fogyatékkal
¢lok

1.kozterliletek  akadalymentesitése
hianyos

2. egyes kozépiiletek, kozteriiletek
akadalymentesitése nem teljes korti
3. Fogyatékkal ¢élok ¢és épek
kapcsolata gyenge

4. Hianyzo infrastrukturalis
feltételek az értelmi fogyatékos és
halmozottan  sériilt  gyermekek,
tanulok nappali ellatasa soran

5. Bentlakasos féréhely hidnya az
értelmi  és  halmozottan  sériilt
gyermekek, felndttek esetén

6. Eloitéletesség a fogyatékkal
¢lokkel szemben

7. Alacsony foglalkoztatas

1.Ut és jarda felujitas a varos teljes
teriiletén

2. Ingatlan, kozteriilet fejlesztés esetén
projekt ardnyos akadalymentesités

3. Erzékenyitd programok szervezése
4. Ertelmi fogyatékos és halmozottan
sériilt gyermekek/tanulok  szdmara
ovoda- ¢és iskolaépiilet kialakitasa,
felujitasa, bovitése

5. Bentlakasos férdhelyek létrehozasa
értelmi  fogyatékos ¢és halmozottan
sérilt gyermekek ¢és felndttek szamara.
6. Kozos foglalkoztatasi programok
inditasa munkaltatokkal, civil
szervezetekkel a fogyatékkal élok
foglalkoztatasi helyzetének javitasa
érdekében (EFOP/ EFOP Plusz)

107



rekreacios teriiletek (parkok,
sétanyok fejlesztésre i s . ,
yok) 4 1.Z6ldteriileti fejlesztések a
szorulnak . o . .
. L . varoskozpontban ¢és a  Gombai
a varos gyogyviz készlete | |, .
o n iy varosrészben
nem elérhetdé a hatranyos . L e 1 e .
. L 2. Varosi Gyogyflirdd egészségiigyi
helyzetli csoportok szdmara emih P
< L. . .1 . | szolgaltatasainak bovitése
Tobb gyermekek - nydri —szlinidei 3. nyari sziinidei napkdzbeni tdborok
célcsoportot napkozbeni ellatasa szer\}/]ezése P
S, kozlekedsi felttelek | 4 "y erekparat halozat bovitése, at- és
telepiilésszintii javitasa, kerékparat halozat | .- part yVIese, ub
lanith o ros ... ... | jarda felyjitas a varos teljes teriiletén
megallapitas bdvitése, utak- és jardak . -
‘r 5. kozos foglalkoztatdsi programok
felujitasa o res S iy
. . _ inditasa munkaltatokkal, civil
5. ndk, mélyszegénységben
1 x . szervezetekkel rugalmas
¢lok, megvaltozott gy
. . foglalkoztatasi programok
munkaképességiliek s .
. megvalositasa érdekében
foglalkoztatasanak
problémai
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak a helyi tdrsadalom integralt tagjai. Erdsiteni
kell részvételiiket a helyi kozéletben, tamogatni érdekképviseleti szervezetek, nemzetiségi
onkorményzat 1étrejottét, amely biztositja a kapcsolatot, kommunikacidt a tobbségi és a
kisebbségi réteg kozott.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢l6k emberi méltosagukat megdrizhessék €s
helyzetiik javitdsa érdekében a sziikséges anyagi és mentalis segitséget megkaphassak.
Batoritani kell 6ket, hogy merjenek segitséget kérni.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek érdekeinek a fejlesztések kozéppontjaba helyezését
annak érdekében, hogy a felndvekvd generacid a tarsadalom hasznos és felelds tagjaként
¢lhesse ¢€letét. A gyermekek napkdzbeni ellatasaval, feliigyeletével, nevelésével foglalkozo
intézmények lehetdségeinek bovitését, a szabadidd és elsdsorban a nyari sziinidd hasznos
eltoltését biztositd sportolasi és szabadidds tevékenységek szervezését, az ezekhez torténd
hozzaférést.

Folyamatosan odafigyeliink az idések helyzetére, mert helyi tarsadalmunknak is fontos
tagjai, igyeksziink felmérni sziikségleteiket, egyéni és kozOsségi szinten is segitséget
nyUjtani szamukra romlo6 egészségi allapotuk mellett is méltosaguk megdrzésére, megeldzni
elmaganyosodasukat, sziikség esetén biztositani szamukra a gondozasi sziikségletiiknek
megfeleld szocidlis ellatasokat.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén, hogy aki gyermeket vallal, majd azt kovetden
visszatér a munka vilagaba, ne érezze magit hatrdnyban, ezért 6sztondzni kivanjuk a
munkaltatokat a flexibilis munkavégzési lehetdségek alkalmazasara, a gyermekek
napkozbeni ellatasanak biztositdsaval, tovabba védjiilk a ndket a kapcsolati erdszaktol,
informdciot biztositva szamukra a segitségkérés lehetdségeirdl.

Kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k helyzetére, mert kevés informacioval
rendelkeziink igényeikrdl, sziikségleteikrol. Igyeksziink tenni elmaganyosodasuk ellen,
felhasznalva példaul a digitlis tarsadalom altal biztositott lehetdségeket.
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D
Intéz | Az intézkedés A Az A ceél
ke- cime, helyzetelemzés | intézkedéssel | Osszhangja
dés | megnevezése kovetkezteté- | elérni kivant mas helyi
sorsz seiben feltart cél stratégiai
a-ma probléma dokumentu-
megnevezése mokkal
0. Telepiilésszintii probléma
1 foglalkoztatasi | nok, foglalkoztatot | Gazdasagi
programok mélyszegénység |tsag ndvelése | program
ben ¢élok, | a
megvaltozott célcsoportokb
munkaképesség |an
tek
foglalkoztatasan
ak problémai
2 nyari a gyermekek | csokkenjen a
taboroztatas nyari  sziinidei | csellengd,
feliigyeletének | feliigyelet
biztositasa nélkiili
kiskoruak
szama

E

A cél
kapcsolodasa
0rszagos
szakmapolitik
ai
stratégiakhoz

Nok és
Férfiak
Téarsadalmi
Egyenloségét
Elésegitod
Nemzeti
Stratégia
(2010-2021)
Uj Roma
Stratégia
(2019-2030)

Nemzeti
Ifjusagi
Stratégia
(2009-2024)
,Legyen jobb
a
gyermekekne
k” Nemzeti
Stratégia

Az intézkedés
tartalma

kozos
foglalkoztatasi
programok
létrehozasa,
rugalmas
foglalkoztatasi
formak
népszerisitése

nyari szinidei | képvise | 2028.12.

taborok
szervezése

G

Az
intézke
-dés
felelGs
e

16-
testiilet

16-
testiilet

| J K
Az intézkedés Az Az intézkedés Az
megvalosi- intézkedé¢ | megvalodsi- | intézked
tasanak s eredmé- tasahoz és
hatarideje nyességét | sziikséges | eredmén
mérd er6forrasok | yei-nek
indika- (human, fenntarth
tor(ok) pénziigyi, | at-0saga
technikai)
képvise  2028.12. |a foglalkoztatott  palyazati fenntarth
31. nok, forras ato
mélyszegénység
ben ¢élok,
megvaltozott
munkaképességli
ek szamanak
novekedése
napkdzbeni palyazati  és| fenntarth
31 ellatasban  1év6 | sajat forras atod
gyermekek
szamanak
novekedése

L

Onkorményz
atok kozotti
egylittmikod
ésben
megvalosulo
intézkedés
esetében az
egylittmikod
és bemutatasa

nem relevans

nem relevans

110



5

kozlekedési
feltételek
javitasa

gyogyviz
lehetdéségek
kihasznalasa

rekreacios célu
kozpark

fejlesztés

(2007-2032)

kozlekedési kerékparutak |ITS

feltételek hosszanak

javitasa, novelése, a

kerékparut jardak,

halézat bovitése,  kozutak

utak- ¢és jardak | allaganak

felujitasa javitasa

avaros gyogyviz a  gyogyviz ITS Nemzeti

készlete nem | gyogyaszati Ifjusagi

elérhetd a|és rekreacios Stratégia

hatranyos hatasainak (2009-2024)

helyzetii fejlesztése Idéstigyi

csoportok Nemzeti

szamara Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024)
Orszagos
Fogyatékossa
gugyi
Program
(2015-2025)

rekredcios a természetes | Gazdasagi Nemzeti

teriiletek kornyezet program Ifjusagi

(parkok, rekreacios, Stratégia

sétanyok) kozosségi (2009-2024)

fejlesztésre céla Iddstigyi

szorulnak fejlesztése Nemzeti
Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024)
Orszagos
Fogyatékossa
gligyi
Program

(2015-2025)

kerékparut 2028.12. | kerékparut palyazati  és|fenntarth |nem relevans
épités, ut- és 31. hossza no, | sajat forras ato
jarda felujitas felgjitott  utak-
jardék hossza nd
gyogyvizzé képvise | 2028.12. | gyogyfiirdd palyazati  és | fenntarth | nem relevans
mindsitett 16- 31. latogatottsaga né | sajat forras atod
vizre testiilet
szolgaltatasok
létrehozasa
kozteriileti képvise 2028.12. 'n6 a  varosi palyazati fenntarth | nem relevans
parkok 16- 31. kozparkok forrés atod
felujitasa, testiilet latogatottsaga
kozosségi
szinterek
kialakitasa
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I. A mélyszegénységben €16k és a romak esélyegyenlésége

Szegregatum | Szegregacioval | szegregatum
felszamolasa | veszélyeztetett | felszamolasa
a Gombai tef‘ulet. a
vérosrészben Tancsics u. 109.

-120 hazszamok

altal hatarolt

teriileten
Munkahelyek | Magas a tartdsan | allasok
teremtése, munkanélkiiliek | szamanak
foglalkoztatok | szama. novelése
betelepiiléséne

k 6sztonzése

ITS

ITS Gazdasagi
program

Uj Roma A képvise | 2028.12. | szegregalt
Stratégia szegregatumba | 16- 31. lakossagszam
(2019-2030) 'n €16k | testiilet csokkenése
Nemzeti lakhatési
Ifjusagi helyeztének
Stratégia javitasa a
(2009-2024) | bérlakasok
,Legyen jobb| felujitasaval, a
a lakok egy
gyermekekne | részének
k”  Nemzeti| integralt
Stratégia lakokdrnyezet
(2007-2032) | be
koltoztetésével
,aszegregatum
kornyékének
kozteriileti
részeinek
megujitasa
Uj Roma munkahely képvise  2028.12.  megnivekedett
Stratégia teremtést 16- 31. foglalkoztatotti
(2019-2030) | 6szténzéd testiilet 1étszam
NOk és beruhazasok,
Férfiak kedvezd
Tarsadalmi | gazdasagi
Egyenl6ségét | kornyezet,
Elosegitd ipari park
Nemzeti kialakitasa
Stratégia
(2010-2021)
Orszagos
Fogyatékossa
gligyi

palyazati
forras, ato
egylittmikod

és egyéni
szocialis
fejlesztést
biztositd civil
szervezetekke

1, egyhazzal

palyazati
sajat  forras, atd
egylittmiikod

és a helyi
foglalkoztatd
kkal

fenntarth | nem relevans

és | fenntarth | nem relevans
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Munkaer6piaci | Munkaer6 piaci | foglalkoztatot |ITS Gazdasagi
kompetencidk | kompetencidk | tak szaménak | program

fejlesztése hianya novelése
Szocialis Hianyzé ellatasban
alapszolgaltata | szocialis alap részesiilo

sok fejlesztése | ellatasok a szenvedély-
szenvedély és és

pszichiatriai pszichiatriai

betegek ellatasa | beteg

terén. szamanak
emelkedése

II. A gyermekek esélyegyenlosége

Program
(2015-2025)

Uj Roma
Stratégia
(2019-2030)
Nok és
Férfiak
Tarsadalmi
Egyenloségét
Elésegitd
Nemzeti
Stratégia
(2010-2021)
Orszagos
Fogyatékossa
gugyi
Program
(2015-2025)

Uj Roma

Stratégia
(2019-2030)
Nemzeti
Ifjusagi
Stratégia
(2009-2024)

képzések
szervezeés

1ak
megszerzésére,

kozos
foglalkoztatasi
, képzési
programok
inditasa
munkaltatokka
1, civil
szervezetekkel
integracios
programok
megvalositasa
érdekében

Szocialis
alapszolgaltata

S keretében | testiilet

igénybe vehetd
nappali
ellatasok
féréhelyszama

,,Legyen jobb| nak bovitése.

a
gyermekekne

k” Nemzeti

Stratégia
(2007-2032)

képvise  2028.12.

alapkompetenc | testiilet

képvise | 2028.12.

betoltott
allashelyek
szamanak
novekedése

alapszolgaltatast
igénybevevok
szamanak
novekedése

palyézati

egylittmikod
és civil
szervezetekke
1, szakképzési
centrummal,
helyi
munkaltatokk
al

palyazati
forras,
egylittmtikod
és egyhazzal
és civil
szervezettekk
el

fenntarth | nem relevans
forras és  atd

fenntarth | nem relevans



Ovodai
infrastruktara
fejlesztése

Altalanos-  és
gimnaziumi
oktatas
infrastruktara
fejlesztése

ElhetSbb
lakokornyezet,
kozosségi terek
kialakitasa,
fejlesztése a
telepiilésen ¢és
varosrészekben

ovodai
infrastrukturalis
allapota

Tancsics
ovodaban

altalanos és

kozépfoka
oktatas

infrastrukturalis
allapota

Mikszath
Kalman
Altalanos

Iskoldban és a

Berzsenyi
Daniel
Gimnaziumban

a  demografiai

valtozasok
kovetkeztében

egyes
varosrészekben

korlatozott a
lehetdség a

gyermekek
kozosségi
kikapcsolodasar
a

nevelés

nem
megfeleld a
utcai

nem
megfeleld a

akadalymente
S, modern
kornyezet
kialakitasa

akadalymente
S, modern
kornyezet
kialakitasa

kozosségi
terek
fejlesztése,
jatszoterek
kialakitasa

ITS

ITS

ITS

Uj Roma Tancsics utcai | képvise | 2028.12.

Stratégia Ovoda 16- 31
(2019-2030) | feltjitasa testiilet
Nemzeti

Ifjusagi

Stratégia

(2009-2024)
,Legyen jobb
a
gyermekekne
k”  Nemzeti
Stratégia
(2007-2032)

Nemzeti ingatlan képvise | 2028.12.
Ifjasagi felujitasi 16- 31.
Stratégia programok testiilet
(2009-2024) |inditasa a

,Legyen jobb| Siofoki

a Tankertileti
gyermekekne | Kozponttal
k”  Nemzeti egylittmiikodv
Stratégia e
(2007-2032)

Nemzeti jatszotér képvise | 2028.12.
Ifjusagi fejlesztés a l6- 31.
Stratégia horvatkuti, testiilet

(2009-2024) | gombai
,,Legyen jobb| varosrészben
a és a
gyermekekne | Vardombon,
k”  Nemzeti lakokornyezet
Stratégia rehabilitacio,
(2007-2032 | tobbfajta
sportolasi
lehetdséget
biztositod
sporthaz

akadalymentes
kornyezetben

ellatott 6vodasok

szamanak
emelkedése

kdznevelési
intézmények
infrastruktaraja
javul

kozosségi
szamanak
novelése

terek

palyazati fentarthat | nem relevans
forras 0

palyazati fenntarth | nem relevans
forras, atd

egylittmtikod

ve a Sibéfoki

Tankerileti

Kozponttal

palyazati  és fenntarth | nem relevans

sajat forras atod
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Szegregalt szegregalt

lakokdrnyezetb | lakokornyezetbe

en ¢l6 gyermek |n ¢l6 gyermekek

¢letszinvonalan | egészségi

ak, allapota rossz

egészségének

javitasa

Intézményesen |kevés

eltoltott intézményes

szabadid6 szabadido

novelése eltoltési
lehetdség

sziir6program | Megyei

ok szervezése, Egészségfejles
egészségtudat | ztési terv

0os  nevelés,

sportolas

népszeriisités

€

lakokornyezet | ITS
rehabilitacio,
Varosi
Gyogyfiirdé
és Szabadidd
Kozpont
szolgaltatasai
nak
fejlesztése,
tobbfajta
sportolasi
lehetéséget
biztositd

létrehozasa,

kerékparut

halozat

fejlesztése,

kozosségi

programok

szervezése
Uj Roma| egészségiigyi | képvise  2028.12.
Stratégia prevencios 16- 31.
(2019-2030) | programok testiilet
Nemzeti szervezése,
Ifjusagi Varosi
Stratégia Gyogyfird6 és

(2009-2024) | Szabadid6
,Legyen jobb| Kozpont
a szolgaltatasain
gyermekekne ' ak fejlesztése,
k”  Nemzeti tobbfajta
Stratégia sportolasi
(2007-2032) | lehetoséget
biztositd
sporthaz
létrehozasa,
kozosségi
programok
szervezése

Uj Roma| szabadidés képvise | 2028.12.
Stratégia célu 16- 31
(2019-2030) |infrastruktira | testiilet
Nemzeti fejlesztés

Ifjusagi

Stratégia

(2009-2024)
,Legyen jobb
a
gyermekekne
k”  Nemzeti
Stratégia
(2007-2032)

egészségben
eltoltott
szamanak
névekedése

cselleng6
gyermekek
szamanak
csokkenése

évek

palyézati
forras,
gyermek

fenntarth | nem relevans
atd

haziorvosokk

al,

Egészségfejle

sztési
Irodaval.
sport

egyestiletekke

egylittmtikod

és

palyazati
sajat forras

és | fenntarth | nem relevans
atd
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IT1. A nok esélyegyenldsége

Anyabarat gyermekiiket

munkahelyek, |egyediil neveld

allashelyek nék
munkaerdpiaci
helyzetének
erositése,
csaladbarat
munkahely,
rugalmas
foglalkoztatas
nem elterjedt a
varosban

Egészségiigyi |az 50 év feletti

szlirdprogramo | ndk

k egészségligyi
allapota nem
kielégitd

sporthaz
létrehozasa,
kerékparut
halozat
fejlesztése,
kozosségi
programok
szervezése

kozos ITS
foglalkoztatas

i programok,
kerekasztal
beszélgetések
szervezése,
csaladbarat
munkahely dij

sziirGprogram | nem ismert
ok,

prevencios

eléadasok

szervezése

Uj Roma
Stratégia
(2019-2030)
Nemzeti
Ifjusagi
Stratégia
(2009-2024)
,Legyen jobb
a
gyermekekne
k”  Nemzeti
Stratégia
(2007-2032)
Nok és
Férfiak
Téarsadalmi
EgyenlGségét
Elésegitod
Nemzeti
Stratégia
(2010-2021)

N6k é
Férfiak
Tarsadalmi
Egyenléségét
Elosegitd
Nemzeti

7]

kozos képvise
foglalkoztatasi | 16- 31
programok testiilet
inditasa

munkaltatokka

l, civil
szervezetekkel
rugalmas
foglalkoztatasi
programok
megvalositasa
érdekében,

ezek

egyeztetésére
munkaltatoi

kerekasztal
beszélgetések
szervezése,
mentoralasa,
csaladbarat

munkahely dij
l1étrehozasa

szamanak
csokkenése

egészségiigyi | képvise
szlirévizsgalat |16- 31
ok szervezése | testiilet szdmanak
az novelése
Egészségfejles
ztési  Irodaval

2028.12. allaskeres6 ndk | palyazati

2028.12. nok egészségben
eltoltott  életévei

¢és | fenntarth | nem relevans
sajat  forras, atd

egylittmtikod

és

munkaltatokk

al

palyazati  és| fenntarth | nem relevans
sajat  forras, | atd

egyiittmiikod

és az

Egészségftejle

sztési irodaval
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egysziilds
csaladok
lakhatasi
biztonsaganak
novelése

jelentds a

gyermekiiket
egyediil neveld
nok szama, e
haztartasok
lakhatasi
biztonsaganak
kockazata nagy

lakhatast ITS
segitd
tamogatasokr

ol

informaciok
népszerisités

e, bérlakasok
szamanak

novelése

Stratégia
(2010-2021)
Iddstigyi
Nemzeti
Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024),
Uj Roma
Stratégia
(2019-2030)

Nemzeti
Ifjusagi
Stratégia
(2009-2024)
,,Legyen jobb
a
gyermekekne
k” Nemzeti
Stratégia
(2007-2032)
N6k és
Férfiak
Tarsadalmi
EgyenlGségét
Elésegitd
Nemzeti
Stratégia
(2010-2021)
Iddstigyi
Nemzeti
Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024)
Orszagos
Fogyatékossa

gligyi

egylittmiikodv
e, prevencios

programok
inditasa a
praxiskdzosség

ek bevonasaval

bérlakas
program

képvise | 2028.12. | nagyobb

16-
testiilet

31.

lakhatasi
biztonsag,
bérlakas
allomany
novelése

és a Marcali
Praxisk6z6ssé

ggel

palyazati
sajat forras

atd

és | fenntarth | nem relevans
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IV. Az idé6sek esélyegyenldsége

Bentlakasos
féréhelyszam
novelés, hazi
segitségnyujtas
ellatas bovitése

Otthonban
torténd ellatasi
lehetdéségek
novelése

Kozteriiletek,
kozépiiletek
akadalymentesi
tése

Id6ések
elmaganyosoda

kevés az idések | iddsotthoni
tartos féréhelyek
bentlakéasos bovitése, 11
ellatasat iddsotthon
szolgald épitése, hazi
féréhely segitségnyu;jta
S
féréhelyeinek
bévitése
az Onellatas | szocialis
nehézségei étkeztetés,
hazi
segitségnyu;jta
S,
jelzérendszer
es hazi
segitségnyu;jta
s fejlesztése,
az ellatotti
létszam
bovitéséhez
sziikséges
beruhazasok
megvalodsitasa
az eloregedd kozteriiletek,
lakossag intézmények
sziikségleteit akadalymente
figyelembe vevo | sitése
infrastruktura
hianyos
oregedd iddsek nappali
lakossag ellatasanak

elmaganyosodas | fejlesztése,
anak megeldzése | kozosségi

ITS, Szocialis
Szolgaltataster
vezési
Koncepcid

Szocialis
Szolgaltataster
vezési
koncepcid

ITS

nem ismert

Program
(2015-2025)

Iddstigyi
Nemzeti
Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024)

Idéstigyi
Nemzeti
Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024)

Iddstigyi
Nemzeti
Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024)

Iddstigyi
Nemzeti
Stratégia

Bentlakasos
intézmény
bovités. uj
intézmény
épitése,  hazi
segitségnyljtas
szolgaltatas
novelése

Személyes
gondoskodast
otthon nyu;jtd
szolgaltatasok
novelése

akadalymentes
ités

kozosségi
programok
szervezése

képvise
16-
testiilet

képvise
16-
testiilet

képvise
16-
testiilet

képvise
16-
testiilet

2028.12. | bentlakok és hazi  palyazati

31.

2028.12.
31.

2028.12.
31.

2028.12.
31.

és | fenntarth | nem relevans

segitségnyujtasb |sajat  forras, | atd
an részesiilok | egyiittmiikod
szamanak ési civil
novekedése szervezetekke
1, egyhazzal
otthon palyazati fenntarth | nem relevans
gondozott, forras atod
személyes
gondoskodasban
részesiilok
szamanak
novekedése
akadalymentesen | palyazati  és|fenntarth |nem relevans
igénybevehet6 | sajat forras atod
szolgaltatasok
szamanak
ndvekedése
kozosségi palyazati  és|nem nem relevans
programok sajat forras relevans
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sanak
megeldzése

Kozteriilet

tisztantartasban

segitség

I1d6sek
részvétele
kozosség
életében

a

Elhet6 idéskor

idGéskoraak
segitése a
kozteriiletek

tisztantartasaban

1d6sek szamara
problémat okoz

a kozosségi

rendezvényeken
torténd részvétel

megélhetési
problémak

programok
szervezése

kozosségi
szolgalat
keretében az
iddsek
segitésének
lehetdségei- a
generaciok
Osszekapcsola
Sa

tamogatd
szolgalat
eszkozparkjan
ak bovitése

célzott
segélyezése

ITS

Szocialis
Szolgaltataster
vezési
koncepcid

Szocialis
Szolgaltataster
vezési
koncepcid

V. A fogyatékossaggal €16 személyek esélyegyenlosége

Akadalymentes | kozépiiletek,

ités

kozszolgaltatast
nyujté épiiletek
akadalymentesit

ésének igénye

ut- és jarda
felujitas a
varos teljes
teriiletén,
ingatlan- és
kozteriilet
fejlesztés
esetén projekt
aranyos
akadalymente
sités

ITS

(2010-2022),
(2023-2024)

Idéstigyi
Nemzeti
Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024)

Idostigyi
Nemzeti
Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024)

Idéstigyi
Nemzeti
Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024)

Iddstigyi
Nemzeti
Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024)
Orszagos
Fogyatékossa
gugyi
Program
(2015-2025)

kozteriilet képvise

tisztantartasan | 16-

ak testiilet

megszervezése

idGszakosan és

folyamatosan

is

gépjarmi képvise

beszerzés 16-
testiilet

szocialis képvise

pénzbeli 16-

ellatasok testiilet

korének

bovitése

jarda- és kozat  képvise
felyjitasok, 16-
akadalymentes | testiilet
itések

2028.12.
31.

2028.12.
31.

2024.12.
31.

2028.12.
31.

rendezetlen
koztertiletek
szamanak
csokkenése

tamogatd

sajat forras

palyazati

szolgalat ellatott | forras

létszamanak
novekedése

mélyszegénység

ben
idGskoruak
szamanak
csokkenése

akadalymentes

ingatlanok
kozteriiletek
szamanak
novekedése

sajat forras

palyazati

és | sajat forras

nem nem relevans

relevans

fenntarth | nem relevans
atd

fenntarth | nem relevans
atd

fenntarth | nem relevans
atd
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2 akadalymentesi | telepiilés palyazati nem ismert Orszagos akadalymentes | képvise  2028.12.  honlap palyazati fenntarth | nem relevans

tett honlapjan lehetdség Fogyatékossa | varosi honlap | 16- 31. akadalymentesité | forras atod
informacidszer |akadalymentesit |felkutatdsa giigyi testiilet sének
z€s a varosi|ésének igénye Program megvalosulasa
honlaprol (2015-2025)
3 Fogyatékosok | fogyatékos tamogatd nem ismert Orszagos gépjarmi képvise | 2028.12. | gépjarmii palyézati fenntarth | nem relevans
kozlekedéséne | személyek szolgalat Fogyatékossa | beszerzés 16- 31. forras ato
k segitése kozlekedésének | kapacitasanak gligyi testiilet
elosegitése bévitése Program

(2015-2025)

4 Erzékenyité fogyatékkal €16k | érzékenyité | nem ismert Orszagos képvise | 2028.12. | szervezett sajat és | nem nem relevans
programok és épek | programok Fogyatékossa 16- 31. programok palyazati relevans
kapcsolata szervezése gligyi testiilet szama forras
gyenge Program

(2015-2025)

5 Fogyatékos hianyzo6 értelmi ITS Nemzeti épiilet felujitas | képvise | 2028.12. | felyjitott épiilet | palyazati fenntarth | nem relevans
gyermekek infrastrukturalis | fogyatékos és Ifjusagi 16- 31. forras, ato
nappali feltételek az | halmozottan Stratégia testiilet egytiittmiikod
ellatasnak értelmi sériilt (2009-2024) és civil
infrastrukturali | fogyatékos  és| gyermekek/ta ,Legyen jobb szervezettel,

s fejlesztése halmozottan nulok szamara a egyhazzal
sériilt 6voda és gyermekekne
gyermekek, iskolaépiilet k” Nemzeti
tanulok nappali | kialakitasa, Stratégia
ellatasa soran felujitasa, (2007-2032)
bévitése Orszagos
Fogyatékossa
gugyi
Program

(2015-2025)

6 Bentlakasos bentlakasos bentlakasos | Szocialis Nemzeti Intézmény képvise 1 2028.12.  bentlakasos palyazati fenntarth | nem relevans
intézmény fér6hely hianya | féréhelyek Szolgaltataster [Ifjusagi szervezés 16- 31. intézmény forras, atod
létesitése az értelmi és | 1étrehozésa testiilet létrehozasa egyiittmiikod
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7 El6itéletesség
csokkentése

8 Fogyatékkal
élok
foglalkoztatasa
nak eldsegitése

halmozottan
serilt
gyermekek,
felnGttek esetén

értelmi vezési
fogyatékos ¢és | koncepcio
halmozottan

sériilt

gyermekek ¢és

felnottek

szamara

elditéletesség a | érzékenyitdé | nem ismert

fogyatékkal
¢élokkel szemben

fogyatékkal ¢élok | kozos

alacsony
foglalkoztatottsa

ga

programok
szervezése

nem ismert
foglalkoztatas

i programok

inditasa

munkaltatokk

al, civil
szervezetekke

| a

fogyatékkal

Stratégia
(2009-2024)
,Legyen jobb
a
gyermekekne
k” Nemzeti
Stratégia
(2007-2032)
Orszagos
Fogyatékossa
gligyi
Program
(2015-2025)

Nemzeti érzékenyitd
Ifjusagi programok 16-
Stratégia szervezése testiilet
(2009-2024)

,,Legyen jobb

a

gyermekekne

k” Nemzeti

Stratégia

(2007-2032)

Orszagos

Fogyatékossa

gugyi

Program

(2015-2025)

Nok és foglalkoztatasi | képvise | 2028.12. | fogyatékosok
Férfiak programok 16-

Tarsadalmi | 6sztdnzése testiilet

Egyenléségét  fogyatékkal

Elésegitd ¢l6k szamara

Nemzeti

Stratégia

(2010-2021)

Orszagos

képvise | 2028.12.  megszervezett

foglalkoztatasan
ak novekedése

és civil
szervezettel,
egyhazzal

palyazati  és nem nem relevans
sajat  forras, relevans

egylittmtikod

és civil

szervezetekke

|

palyazati nem nem relevans
forras és | relevans

egyiittmiikod

és

munkaltatokk

al, civil

szervezetekke

|

121



élok Fogyatékossa

foglalkoztatas gligyi

i helyzetének Program
javitasa (2015-2025)
érdekében
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3. Megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellendrzi,
a telepiilésen miikodé nem Onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig partneri
viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlOségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorméanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményilk mikodését éErintd, ¢és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢s iranymutatasokba épiiljenck be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot hoz
1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Foérumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvalodsitdsdban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj

beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1€évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Forum

szamara.

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Romak/ mély-
szegénységben él6k
esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

HEP Férum
tagjai:
munkacsoportok
vezet6i,
onkormanyzat,

képviseldje, partnerek
képviseldje

Id&sek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenldségével
foglalkozd
munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Férum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az ij HEP elfogadésa elétt, de sziikség esetén
ennél gyakrabban tilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelOst jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen miikodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - Civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseldi,

o atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e egyébtagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy, vagy

a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kdrnyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,
e  jaréasi jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetOségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk ssze.

A véleményformalas lehetOségét biztositja az Helyi Esélyegyenl6ségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalo HEP Foérum elsé iilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente t4jékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozdit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikddé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositdsira az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6zd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdimogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai €s tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelgsség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldali tAmogatasa, az onkormanyzat é¢s a HEP Forum kozotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Felel6sségi korébe tartozod, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az dnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenlé banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadé és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az es¢lyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormdanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban all6 szereplok ismerjék a HEP-
et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasdhoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi
a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. A .... varos/kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

IT. Ezt kbvetden ........ varos/k6zség képviselé-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €s ...........ccoevvininnenn... szamu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képvisel? testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

A kotelezo tablak és az osszefoglalo IT tabla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kotelezo eleme!

Datum Alairas

A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA
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