TAJEKOZTATO AZ ELOZETES HATASVIZSGALAT EREDMENYEROL
(A jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 17. §-a alapjan)

Rendelet-tervezet cime: )
a Marcali K6z6s Onkormanyzati Hivatalnal foglalkoztatott koztisztviselok 2022. évi illetményalapjarol

Rendelet-tervezet valamennyi jelentdés hatasa, kiilonosen:

Tarsadalmi, gazdasagi hatas: Koltségvetési Kornyezeti és Adminisztrativ Egyéb

hatas: egészségi terheket hatas:

kovetkezmények: | befolyasold hatés:

A rendelet célja az, hogy a koztisztviselok kiegyensulyozott | A bér és jarulék kiadas | Nincs. Az altalanos A koztisztvisel6i
bérezése, a képzett munkaerd megtartasa érdekében a | kezelheté mértékben adminisztrativ munka (hivatas)
hivatalban foglalkoztatott koztisztviselok illetményalapja a | emelkedik. teher jelentkezik. megbecsiilésének
2022-es évre pénzigyileg kezelhet6 modon, de Kis kifejezésre juttatasa.
mértékben emelkedjen.

A rendelet megalkotasa sziikséges, mert a kozponti koltségvetési torvényben meghatarozott 6sszegnél magasabb 0sszegli koztisztvisel6i illetményalap
csak dnkormanyzati rendeletben allapithaté meg.

A rendelet megalkotasanak elmaradasa esetén varhaté kovetkezmények: A rendelet megalkotasa nélkiil nem lehetne jogszertien a térvényben megalla-
pitott 6sszegnél magasabb Osszegii koztisztvisel6i illetményalapot alkalmazni. A magasabb 6sszegii illetményalap rendelet hianyaban valo alkalmazasa a
torvényességi feliigyeletet gyakorlo szerv eljarasat vonhatnd maga utéan.

A rendelet alkalmazasahoz sziikséges feltételek:

Személyi: Szervezeti: Targyi: Pénziigyi:

Rendelkezésre allnak. Rendelkezésre allnak. Rendelkezésre allnak. Rendelkezésre allnak.







