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A Marecali Kistérségi Tobbcélu Tarsulas
2018. évi koltségvetésérol

Magyarorszdag 2018. évi kozponti koltségvetésérdl szolo 2017. évi C. Tarvény feltételeinek
megfelelden keriilt sor a koltségvetési javaslat sszeallitasara.

A 2018. évi koltségvetés bevételi forrasai

1.1. Miikodési bevételek

Tarsulas Munkaszervezete:

Az Intézményi miikodési bevételek sor eldiranyzata 22.096/e Ft. A kamatbevételek dssze-
ge ezen belill 500/e Ft. A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas ellatasa a Szocialis és Gyer-
mekvédelmi Foigazgatosaggal kotott vallalkozasi szerz6dés alapjan torténik. A szerzodés
0sszege 4.682/e Ft, mely a 2017. évi Osszegnél alacsonyabb valtozatlan szolgaltatasi szin-
vonal mellett. 500/e Ft a fogaszati ellatas rezsi dijanak tovabb szamlazasabol szarmazo
bevétel. Tovabbi 12.818/e Ft az eszk6zok hasznalataért a Dél-Balatoni Régio Nonprofit Kft
altal fizetendd dij a hulladékkezelési eszk6zok hasznalataért, mely tartalmazza a 2017. IV.
negyedévi dijat. A kiszamlazott termékek és szolgéltatisok AFA soron a KEOP palyéazat
keretében beszerzett eszkozok hasznalatba addsabol szarmazé AFA, valamint a fogaszati
ellatas rezsi dijanak tovabb szamldzasabol adé Afa fizetési kotelezettség keriilt megterve-
zésre 3.596/e Ft Osszegben.

Marcali Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltato Kozpont:

A Szocidlis és Egészségiigyi Szolgaltato Kozpont miikddési bevétele a téritési dijakbol
szarmazik. Osszege: 52.404/e Ft. A 6 dsszegen beliil 20.200/e Ft az idéskortiak bentlaka-
sos ellatasahoz, 2.300/e Ft a bolcsddei ellatashoz (étkeztetés), 23.289/e Ft a szocialis étkez-
tetéshez, 1.500/e Ft a hazi segitségnyujtas igénybevételéért fizetett téritési dij, 500/e Ft a
Tamogatd szolgalat igénybevételéért fizetett téritési dij, 1.265/e Ft a volt orvosi iigyelet
éptiletének hasznalatabol szarmazo bevétel, mig tovabbi 1.400/e Ft a jelzérendszeres hazi
segitségnytjtasbol adodik. 1.800/e Ft az Afa visszatérités bevétele.

Marcali Ovodai Koézpont:



Az intézmény 114.212/e Ft sajat bevétele a konyhai feladatok ellatasabol szarmazik, mely
tartalmazza a bolcsédések, ovodasok, altalanos és kdzépiskolai tanuldk, valamint szocialis
étkeztetésben részt vevok utan beszedett dijat.

I1. Miikodési célu tamogatas allamhaztartason beliil

11.1. Elkiiloniilt allami pénzalapbol: 94.091/e Ft

Tarsulas munkaszervezete

Az el6iranyzatbol 90.410/e Ft a 2018. évi kozfoglalkoztatds Nemzeti Foglalkoztatasi Alap-
bdl szarmazo tamogatasat jelenti, melyb6l 86.946/e Ft a START munka programokhoz,
3.465/e Ft a képzéseket is tartalmazo hosszabb idejii kdzfoglalkoztatashoz kapcsolodik.
2018. évben az athtzodd programokkal egyiitt 6 kozfoglalkoztatasi programra rendelke-
zlink tdmogatasi szerzddéssel, melynek keretében 141 személy kozfoglalkoztatasba vonasa
valosulhat meg. 2017. évhez képest a bevonhato személyek szama 100 fével csokken, mig
a tamogatas 0sszege kozel 60 millio Ft-tal.

Marcali Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltato Kézpont
1.272/e Ft 2 {6 tAmogatason keresztiil torténd foglalkoztatasabol szarmazik.

Marcali Ovodai Kézpont
2.409/e Ft 2 {6 tamogatason keresztiil torténd foglalkoztatasabol szarmazik.

11.2. TB pénziigyi alapjaibol: 45.117/e Ft

Tarsulds Munkaszervezete:

A TB pénziigyi alapjaibdl atvett pénz dsszege 18.200/e Ft, mely a Il., I1L. és IV. sz. fogasza-
ti vegyes korzet TB finanszirozasat jelenti. A kiadasi oldalon az Osszeg teljes egészében
atadasra kertil a feladatot ellato vallalkozasok részére.

Marcali Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltato Kozpont:

Az eldiranyzat a Szocialis €s Egészségiigyi Szolgaltatd Kozpont tamogatasat jelenti. A be-
vételekbdl 26.917/e Ft a védondi ellatas finanszirozasa OEP forrasbol. A kdzponti hazior-
vosi tigyelet feladat ellatasdnak valtozdsa miatt az ligyelet finanszirozédsa a szolgaltatonal
jelenik meg kozvetlentil.

I1.3. Helyi 6nkormanyzatoktél: 780.384/e Ft (6.sz melléklet)

A tag-6nkormanyzatok altal a lakossagszam alapjan fizetend6 tagdijak Osszege 4.127/e Ft,
mely fajlagos 0sszege 100 Ft/f6. (2015. évben: 300 Ft/f6; 2016. évben 100 Ft/f6; 2017.
évben 100 Ft/f6)

Az Orvosi ligyelet kiegészité tamogatasa 10.055/e Ft, mely 315 Ft/f6 6sszegnek felel meg a
2015. évi 647 Ft/f6 és a 2016. évi 215 Ft/f6, 2017. évi 265 Ft/f6 helyett. Az 6sszeg tartal-
mazza a Kérhaz szamara fizetendd kiegészitd bérleti dijat, valamint a szolgaltatdo szdmara
fizetend6 kiegészitést. Az emelkedés oka, hogy a szolgaltaté a minimalbér emelkedését a
szerzOdésben foglaltaknak megfeleléen a Tarsulés felé is érvényesitette.




A Marcali Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltatd Kozpont miikodésének kiegészitd finan-
szirozasa a feladat ellatassal érintett telepiilések altal 58.271/e Ft. Az egyes ellatasok fajla-
gos koltsége:

Csalad és Gyermekjoléti Kozpont 125 Ft/f6 a 2017. évi dsszeggel megegyezd mértékben.
Hazi segitségnyujtas: 1.200 Ft/f6 a 2017. évi 6sszeggel megegyezd mértékben.

2018. évben a normativ tdmogatasok igénylésére, valamint az dgazati €s kiegészitd potlé-
kok lehivasara a székhely dnkormanyzatnak van jogosultsaga. A feladatmutatdk alapjan a
Marcali Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltatd Kozpont utan igényelt normativ tamogatas,
illetve finanszirozasi szerz6dés alapjan rendelkezésre alld 0sszeg, tovabba az agazati potlek
0sszege: 195.188/e Ft.

Normativ ta- | Agazatiés
mogatas kiegészité
pétlék
Csalad és gyermekjoléti kozpont 22.110 5.515
Csaldd és gyermekjdléti szolgalat 13.600 4.036
Szocialis étkeztetés 11.570 477
Hazi segitségnyujtas 29.318 3.427
falugondnoki vagy tanyagondnoki szolgalt:,:\— 3.100 202
tas

id&skoruak nappali intézményi ellatdsa 5.559 704
id6skoruak bentlakdsos intézményi ellatasa 23.128 3.553
bolcsédei ellatas 40.550 633
tdmogato szolgalat 10.373 1.767
kozosségi ellatas 9.400 1.821
igazgatasi tevékenység 4.282
Osszesen: 168.708 26.480

Az intézmény miikodését tamogato tébblet normativ kétott tamogatasok és az azt megala-
pozo feladatmutatok, amennyiben a feladat ellatasa Tarsulas keretében torténik (a tamoga-
tasi osszeget az elozo tablazat mar tartalmazza):

hazi segitségnyujtas 6 633

szocialis étkeztetés 1052




idéskoruak nappali intézményi ellatasa 1853

osszesen: 9538

Az Ovodai Kozpont 6vodai nevelés miikodtetésére a feladat ellatasban részt vevé énkor-
manyzatok altal befizetendd Osszeg 57.797/e Ft, mig az atadott normativ tamogatas
253.435/e Ft.

Marcali Balatonmariafirdé | Savoly Nemesvid

Bértamogatas 8 hénap 117 190 800 16 783200| 6772800 6 183 600

4 hénap 55944 000 7802400| 2797200 2 649 900

Pedagdgus 2 406 000 401 000

1.

Osszesen 175 540 800 24986 600 9570000 8 833 500
Dologi tdmogatas 8 hénap 18 954 400 2668867| 1089333 925933

4 hénap 8 850 833 1225500 408 500 381 267

Osszesen 27 805 233 3894367| 1497833 1307 200
Osszesen 8 hénap 136 145 200 19 452 067 7 862 133 7 109 533

4 hénap 64 794 833 9027900| 3205700 3031167

Pedagdgus 2 406 000 401 000 0 0

1.

Osszesen 203 346 033 28 880967 | 11067 833 10140 700

A konyhai feladatok ellatisara atvett pénzeszkoz Marcali Varos Onkorményzatatol
139.475/e Ft, melybdl 136.024/¢ Ft normativ tamogatas.

A bels6 ellendrzési feladatok ellatasaért fizetendé telepiilési hozzajarulasok 2018. évi 6sz-
szege 11.247/e Ft. A fajlagos 6sszeg 320 Ft/f6 (a 2017. évi fajlagos 250 Ft/f6 volt).

A telephely-, miikodési- engedélyeztetési, valamint telekalakitasi eljarasokban valo kozre-
miikodésekért fizetendé hozzajarulasok Osszege 4.983/e Ft, mely 160 Ft/f6 fajlagos 6sz-
szegnek felel meg, a 2017. évi 150 Ft/f6vel szemben.

2016. évi elmaradt befizetésekbdl a telepiiléseknek 45.228/e Ft tartozasa all fenn.

A telepiilések hozzdjaruldsanak mértékét a koltségvetési hatarozat 6. melléklete tartalmaz-
Za.

11.4. Europai Unios forrasbol

Marcali Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltaté Kozpont

Az eldiranyzat 117.372/e Ft-os 6sszege az EFOP 3.9.2 és az EFOP 1.5.3 palyazatok intéz-
ményen keresztiil megvalosuld kiadasait fedezi. A projektekben a K6zpont konzorciumi
partnerként vesz részt. A 3 éves projektek teljes 6sszege eléfinanszirozasra keriil.

Marcali Ovodai Kozpont




Az eldiranyzat 38.379/e Ft-os 6sszege az EFOP 3.9.2 palyazat intézményen keresztiil meg-
valosulo kiadasait fedezi. A projektekben a Kézpont konzorciumi partnerként vesz részt. A
3 éves projektek teljes 0sszege eldfinanszirozasra kertil.

VIII. Koltségvetési hiany belsé finanszirozasara szolgalo pénzforgalom nélkiili bevé-
telek

VIII.1.1. Miikoddési céli pénzmaradvany igénybevétele

Tarsulas pénzmaradvany igénybevétele:

Az el6zd évi pénzmaradvany felhasznalasa keriilt megtervezésre ezen a soron, Osszege
18.829/e Ft. Az Gsszeg tartalmazza a fogaszati ellatas finanszirozasara megitélt 9.000/e Ft-
ot.

Marcali Szocialis és Egészségligyi Szolgaltatdo Kozpont: 36.737/e Ft. 34.498/e Ft a TOP
5.2.1 palyazat tamogatasi 6sszege, mely 2017. évben 100%-ban atutalasra keriilt.

Marcali Ovodai Kézpont: 1.376/e Ft.

A 2018. évi koltségvetés tervezett kiadasai

A kiadasok f6osszege 1.320.997/e Ft, melybdl a TOP és EFOP palyazatok megvaldsitasa-
hoz kapcsolodoé kiadas 190.249/e Ft. A Tarsulas Munkaszervezetének kiadasi f60sszege
212.572/e Ft, a Marcali Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltatd Kozpont Gsszes Kiadasa
501.343/e Ft., a Marcali Ovodai K6zponté 607.082/e Ft.

I.1. Személyi juttatasok

Tarsulas:

A személyi juttatasok 6 kozfoglalkoztatasi programhoz, athtizodé kozfoglalkoztatashoz
kapcsolodnak. A személyi juttatasok Osszege 68.402/e Ft. A programok keretében 140 f6
bevonasara kertilhet sor, melybdl 70 F6 START programokban vehet részt.

Marcali Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltaté Kozpont:

A személyi kiadasok Osszege 218.824/e Ft, melybdl 9.120/e Ft a TOP palyazathoz kapcso-
l6dik, 209.704/e Ft az intézmény alapmiikddéséhez kapcsoldodd juttatas a 2017. évi
177.279/e Ft-tal szemben. Az elbiranyzat novekedését a minimalbér, garantalt bérmini-
mum, valamint az dgazati potlékok emelkedése okozza. A szolgélatonkénti részletezést az
alabbi tajékoztatd kimutatas tartalmazza.

Szolgaltatas Személyi Jarulékok Személyi | Jarulékok
juttatas 2017 juttatas 2018
2017 2018
Védoéndi szolg. 18258 3628 19596 4049
Orvosi ligyelet
Id6sek bentlakasos szoc.ellat. 28253 6052 30967 6454




Id6sek nappali ellat. 4534 551 2925 607
Bolcsdde 27659 5997 31327 6413
Csalad és gyermekjoléti szolgalat 13694 2949 26980 6233
Szoc.étkezt. 6726 983 7081 1290
Hazi seg.nyljtas 31238 7266 37991 8701
JelzOrendszer. hazisny. 5582 565 5460

Csalad ¢és gyermekjoléti kozpont 19849 4080 24328 4001
Tamogatd szolg. 10101 3188 11087 2285
Tanyagondnoki szolgalat 2653 577 2315 476
Ko6z0sségi pszichiatriai ellatéas 8732 2150 9647 2378
Osszesen: 177279 37986 209704 42887

Marcali Ovodai Kézpont:

A személyi kiadasok dsszege 305.130/e Ft, melybdl 75.414/e Ft az étkeztetési feladat sze-
mélyi juttatdsa. A tagintézményenkénti részletezést az alabbi tajékoztatd kimutatas tartal-
mazza. Az eldiranyzat tartalmazza a minimalbéré és garantalt bérminimum emelést, a pe-
dagdgusok munkajat kdzvetleniil segité alkalmazottak 326/2013 (VII1.30.) Kormany rende-
let 32/A § szerinti béremelését.

Személyi Jarulékok Személyi Jarulékok
juttatas 2017 2017 juttatas 2018 2018
Marcali 162.560 39.087 176.837 37.569
Balatonmariafiird 24.650 5.900 28.860 6.133
Nemesvid 10.345 2.645 11.209 2.170
Savoly 11.568 2.924 12.810 2.480
Osszesen 209.123 50.555 229.716 48.353

I.2. Munkaaddt terheld jarulékok

Tarsulas: a jarulékok Osszege: 6.856/e Ft
A fizetendo jarulékok %-os mértéke 9,75%.

Marcali Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltatd Kozpont: 44.687/e Ft, melybdl a TOP pa-
lyazathoz 1.800/e Ft kapcsolodik.

Ovodai Kozpont: 63.685/e Ft, melybdl az étkeztetési feladathoz 15.332/e Ft kapesolodik.

I.3. Dologi kiadasok

Tarsulas: a dologi kiadasok eléiranyzata: 48.304/e Ft

Pénziigyi szolgaltatasok kiadasi eldiranyzata 3.350/e Ft, (bankkdltség 2.000/e Ft, biztositas
1.350/e Ft). 14.335/e Ft dologi kiadas a II. szamu fogaszati vegyes korzet milkodéséhez
kapcsolodo dologi kiadas. 9.972/e Ft az orvosi ligyeleti ellatas utan fizetendé 6sszeg, mely
tartalmazza a szolgaltatdo szamara fizetend6 kiegészité tamogatast, valamint a Korhaz felé
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fizetendo bérleti dijat. 12.170/e Ft a kdzfoglalkoztatasi programokhoz kapcsolodo kis érté-
ki targyi eszkdz beszerzés, anyagbeszerz¢s, lizemanyag vasarlas, valamint munkaruha,
foglalkoztathatosagi vizsgalat koltsége. Az egyéb dologi kiadasok tartalmazzak a reprezen-
tacios kiadasokat, szallas koltségeket 1.524/e Ft 6sszegben. 6.769/e Ft a Tarsulas altal fize-
tendo, illetve el6zetesen felszamitott altalanos forgalmi ado Osszege.

Marcali Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltatd Kozpont: 88.852/e Ft, melybdl 720/e Ft a
TOP palyazathoz kapcsolodik. Az alapmiikddés dologi eldiranyzata 88.132/e Ft a 2017. évi
83.262/e Ft-tal szemben

Szakfeladat Dologi Dologi
és egyéb | és egyéb
2017 2018

Védondi szolg. 2062 1700
Orvosi ligyelet 1714 1625
Idések bentlakasos szoc.ellat. 14932 16319
Id6sek nappali ellat. 4069 2194
Bolcsdde 7930 10283
Csalad ¢és gyermekjoléti kzpont 3582 3708
Szoc.étkezt. 34320 38226
Hazi seg.nyujtas 2726 2442
Jelzérendszer. hazisny. 3347 3196
Csalad ¢és gyermekjoléti szolgélat 3073 3045
Tamogato szolg. 3740 3440
Tanyagondnoki szolgélat 474 256
Ko6z0sségi pszichiatriai ellatéas 1293 1698
Osszesen: 83262 88132

Marcali Ovodai Kozpont: Az eldirdnyzat 6sszege 191.443/e Ft, melybdl 154.495/e Ft az
étkeztetési tevékenységhez kapcsolodik. Az 6vodai nevelés dologi elGiranyzata 36.948/e Ft
a2017. évi 34.547/e Ft-tal szemben.

Dologi kiadasok 2017 Dologi kiadasok 2018
Marcali 26.827 29.445
Balatonmariafiirdo 4,462 4,339
Nemesvid 675 775
Savoly 2.583 2.390
Osszesen 34.547 36.948

1.4.1 Tamogatasértékii miikodési kiadas

Tarsulas: 16.230/e Ft

Tamogatasértékii miikodési kiadasként megtervezésre keriilt 11.247/e Ft a belso ellendrzé-
si feladatok ellatasaért, valamint 4.983/e Ft a hatosagi- igazgatasi feladatokért Marcali Va-
rosi Onkorméanyzatnak.




1.4.2 Miikodési céli pénzeszkozatadas:

Tarsulas: 14.650/e Ft.

A 1.150/e Ft eldiranyzat tartalmazza a Nefala jégkar elharitd egyesiiletnek fizetendd dijat,
egyéb tagdijakat. 13.500/e Ft a III. és IV. sz. fogaszati vegyeskorzet ellatasaért a szolgalta-
tonak atadando6 pénzosszeg.

1.5. Ellatottak pénzbeli juttatasa:

Marcali Szocialis és Egészségiligyi Szolgaltatd Kozpont altal fizetett tamogatasok Osszege
250/e Ft.

11.2.1 Beruhazas

Marcali Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltato Kozpont: 8.500/e Ft-bol a Tamogatd Szol-
galat szamara kertil kisbusz beszerzésre.

Marcali Ovodai Kozpont: a gyermekétkeztetés feladatanak biztositdsdéhoz a GYEK 2000
Kft.-t6] megvasarlasra keriil 4 db gépjarmii 5.145/¢ Ft, valamint a korabban a Kft. tulajdo-
nat képezd targyi eszk6zok 2.300/e Ft értékben.

I1.2.2 Felujitas

A Marcali Ovodai K6zpontnal 1.000/e Ft értékben keriilt tervezésre konyhai eszkozok fel-
ujitasa.

Altalanos tartalék, céltartalék

Altalanos tartalék cimén 45.228/e Ft, céltartalékként 191.511/e Ft keriilt elkiilonitésre. Az
altalanos tartalék forrasa az el6z0 években keletkezett telepiilési fizetési hatralékok. A Tar-
sulas munkaszervezeténél tervezett 12.902/e Ft céltartalék az el6z6 évek pénzmaradvanya,
valamint a Dél-Balaton Régio Nonprofit Kft. altal fizetend6 hasznalati dij. A Marcali Szo-
cidlis és Egészségligyi Szolgaltatd Kozpontnal tervezett 140.230/e Ft céltartalék az EFOP
palyazatok keretében kiutalt kozponti tamogatasok, a Marcali Ovodai Kozpontnal a
38.379/e Ft céltartalék az EFOP palyéazat keretében kiutalt kozponti tamogatas.

Marcali, 2018. februar 6.

Dr. Siit6 Laszlo s.k.
Tarsulasi Tanacs elndoke



Marecali Kistérségi Tobbcéla Tarsulas Tarsulasi Tanacsanak
.../2018 (11.15.) sz. hatarozata
a Marcali Kistérségi Tobbcélu Tarsulas 2018. évi koltségvetésérol

Az dllamhaztartdsrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 26. § (1) bekezdésében kapott felha-
talmazas alapjan, a Marcali Kistérségi Tobbcéli Tarsulds (tovabbiakban: Tarsulas) 2018.
évi koltségvetésérol a kovetkezoket hatarozza el

A hatarozat hatalya

1. §

(1) A hatarozat hatalya a Térsulasi Tandcsra, a Tarsulds altal fenntartott intézményekre, a
Tarsulas bizottsagaira, a Tarsulas munkaszervezetére terjed Ki.

A koltségvetés cimrendje

2.§

(1) A Tarsulasi Tanacs a Tarsulas cimrendjét a (2) bekezdés szerint allapitja meg:
(2) A felsorolt koltségvetési szervek a kovetkez6 cimeket alkotjak:
1. Tobbcélu Kistérségi Tarsulas

2. Marcali Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltatd Kozpont
3. Marcali Ovodai Kozpont

A Tarsulas koltségvetésének bevételei és kiadasai

3. §

A Tarsulasi Tanacs a Tarsulas 2018. évi koltségvetésének kiadasi és bevételi f60sszegét
1.320.997 ezer Forintban allapitja meg.

A koltségvetési bevételek Osszege: 1.264.055/e Ft
kiadasok dsszege: 1.320.997/e Ft

egyenleg: - 56.942/e Ft
A koltségvetési hiany belsd finanszirozéasara szolgald pénzforgalom nélkiili bevéte-
lek 0sszege: 56.942/e Ft
A koltségvetési f60sszegen beliil a
l. Miikodési kiadasok 1.067.313
1. személyi juttatasok 592.356
2. munkaadokat terheld jarulékok és 115.228




szocialis hozz4ajaruléasi adod

3. dologi és egyéb folyd kiadasok 328.599

4. egyéb miikddési kiaddsok 30.883
4.1. tAmogatasértékii miikodési kiadasok 16.230

4.2. miikddési célu pénzeszkdzatadasok 14.650

5. ellatottak pénzbeli juttatisa 250

1. Felhalmozasi kiadasok 16.945
1. beruhazasok 15.945

2. felyjitasok 1.000

3. egy¢éb felhalmozasi kiaddsok 0
3.1. tdmogatéasértékii felhalmozasi kiadasok 0

3.2. felhalmozasi célu pénzeszkozatadasok 0

I11.  Altalanos tartalék 45.228
IV. Céltartalék 191.510
V. Finanszirozasi kiadasok 0
Koltségvetési kiadasok dsszesen: 1.320.997
I.  Miikodési bevételek 1.264.055
1. intézményi miikddési bevételek 188.712

2. mukodési céli tdmogatasértékil bevétel 1.075.343
2.1. elkiilonitett allami pénzalapbdl 94.091

2.2. tarsadalom biztositds pénziigyi alapjaibol 45.117

2.3. helyi dnkormanyzattél 780.384

2.4. eurdpai unids forrasbol 155.751

2.5. fejezeti kezelésii elbiranyzatbol 0

2.6. kozponti koltségvetésbol 0

3. mukddési céli pénzeszkozatvétel 0

4. kozhatalmi bevétel 0

Il. Felhalmozasi bevételek 0
1. felhalmozasi bevételek 0

2. felhalmozasi célu pénzeszkdzatvétel 0

3. felhalmozasi célu tamogatasértékii bevétel 0
3.1. elkiilonitett allami pénzalapbol 0

3.2. tarsadalom biztositas pénziigyi alapjaibol 0

3.3. helyi dnkormanyzattol 0

3.4. eurdpai unios forrasbol 0

3.5. fejezeti kezelésii elbiranyzatbol 0

3.6. kozponti koltségvetésbol 0
Koltségvetési bevételek osszesen: 1.264.055
E16z6 évek el6iranyzat maradvanyanak felhasznilasa 56.942
Koltségvetési hiany finanszirozasara szolgalo bevételek: 0

A 3. §-ban megallapitott bevételek cimenkénti megoszlasat, részletezését az 1. melléklet

allapitja meg.

4.8

tartalmazza.
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5. §

A 3. §-ban megallapitott kiadasok cimenkénti megoszlasat, részletezését a 2. melléklet tar-
talmazza.

6. §

A miikodési és felhalmozasi céla bevételi és kiadasi eldiranyzatokat mérlegszeriien a 3/a.
¢és 3/b. melléklet tartalmazza.

7.8

A Térsulasi Tanacs a Tarsulas 2018. évi felyjitasi kiadasait a 4. melléklet szerint hagyja
jova.

8. §

A Tarsulasi Tanacs a Tarsulas 2018. évi beruhazasi kiadasait az 5. melléklet szerint hagyja
jova a Tarsulasnal, valamint intézményeinél.

9.§

A Tarsulasi Tanacs a tarsult onkormanyzatok befizetési kotelezettségét a Tarsulasi Megal-
lapodas VII. pontja alapjan egyiittesen ¢s feladatonként a 6. melléklet alapjan hagyja jova.

Eldiranyzat felhasznalasi iitemterv
10.§

A Tarsulési Tanacs a Tarsulas 2018. évi eldiranyzat felhasznalasi litemtervét havi bontas-
ban a 8. melléklet szerint hagyja jova.

Tobbéves kihatassal jaro feladatok
11. §

A Térsulési Tandcs a Tarsulas tobb éves kihatassal jard kotelezettséget nem vallal.

Kozvetett tamogatasok
12. §
A Tarsulés kozvetett timogatdsokat nem nyujt.

Euroépai Unios forrasbol megvalosulé projektek
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13. §

A Tarsulas Europai Unid tamogatasaval megvalosulo projektjeit a 12. melléklet tartalmaz-
Za.

Adossagot keletkezteto iigyletek, adossagot keletkezteto iigyletekbol fennallo kotele-
zettségek

14.§
Az adossagot keletkezteto iigyletekhez torténd hozzajarulds részletes szabalyairol szolo
353/2011. (XII. 30.) Korm. rendeletben meghatarozott sajat bevételeket a 13. melléklet
tartalmazza.

Altalanos és céltartalék

15. §
A Tarsulasi Tanacs az dllamhdztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 23. § 3) bekezdése
alapjan a kiadasok kozott 45.228/e Ft altalanos tartalékot, 191.511/e Ft céltartalékot allapit
meg. A tartalékkal valo rendelkezés joga a Tarsulas EInokét illeti.

1. Tobbcélu Kistérségi Tarsulas koltségvetése feladatonként

16. §

A Tarsulési Tanacs az 1. Tobbcélu Kistérségi Tarsulas cim koltségvetését feladatonként a
8. melléklet szerint hagyja jova.

2. Marcali Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltaté Kozpont koltségvetése

17. §
A Tarsulasi Tanacs a 2. Marcali Szocialis és Egészségligyi Szolgaltatd Kozpont cim kolt-
ségvetését elbiranyzat csoportok, kiemelt elGiranyzatok és kotelezd, onként vallalt és al-
lamigazgatasi feladatok szerint a 9. melléklet szerint hagyja jova.

18.§

3. Marcali Ovodai Kozpont koltségvetése

A Tarsulasi Tanécs a 3. Marcali Ovodai K6zpont cim koltségvetését eléiranyzat csoportok,
kiemelt eldiranyzatok ¢€s kotelezd, onként vallalt és allamigazgatasi feladatok szerint a 9.

melléklet szerint hagyja jova.

A Tarsulas létszamkerete
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19. §

A Tarsulasi Tanacs a Tarsulas, valamint intézményeinek 2018. évi 1étszamkeretét egytitte-
sen, illetve kiilon- kiilon a 10. melléklet szerint hagyja jova.

20. §

A Tarsulasi Tanacs a Tarsulds, valamint intézményeinek a 2018. évben kozfoglalkoztatas
keretében foglalkoztatottak 1étszamkeretét egyiittesen, illetve kiilon- kiilon a 11. melléklet
szerint hagyja jova.

A koltségvetés végrehajtasanak szabalyai
21. §

A Térsulasi szintii koltségvetés végrehajtasaért a Tarsulasi Tanacs elndke, a konyvvezetés-
sel kapcsolatos feladatok ellatasaért a munkaszervezet vezetdje a felelds.

22.§

(1) A koltségvetési évben létrejott bevételi tobblet felhasznaldsardl a Tarsuldsi Tandcs
dont.

(2) A bevételek ¢és kiadasok modositasarol, a kiemelt kiadasi eldiranyzatok kozotti atcso-
portositasrol a Tarsulasi Tanacs dont.

(3) A jovahagyott kiemelt eléiranyzatokon beliil az atcsoportositasrol a koltségvetési szerv
vezetdje javaslatara a Tarsulas Elndke sajat hataskorben dont.

23.§

(1) A koltségvetési szerv éves koltségvetésének végrehajtasaért, a gazdalkodas jogszeriisé-
geért, a takarékossdg €rvényesitéséért, a bevételek noveléséért az alapfeladatok sérelme
nélkiil az intézmény vezetdje a felelds.

(2) A koltségvetési szerv éves koltségvetését a megallapitott Tarsulasi tamogatas és sajat
bevételei terhére tigy koteles megtervezni, hogy abbol biztositott legyen az éves gazdalko-
das, kotelezoen ellatando feladatait maradéktalanul teljesiteni tudja.

(3) Az intézménynél tervezett bevételek elmaradasa nem vonja automatikusan maga utan a
koltségvetési tamogatas novekedését. A kiadasi el6iranyzatok — amennyiben a tervezett
bevételek nem folynak be — nem teljesithetok.

(4) Az intézmény szamadasi kotelezettséggel tartozik a résziikre juttatott céljellegi timo-
gatas rendeltetésszerli felhasznalasara vonatkozoan.
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(5) Az intézmény kizardlag a Tarsulas elndkének eldzetes jovahagyasaval nyujthat be
szakmai palyazatokat abban az esetben, ha a palyazattal megvaldosul6 feladat ellatasa kolt-
ségvetési tobblettamogatast igényel.

(7) A Tarsulas altal igényelt normativ allami hozzéjaruldsok alapjéul szolgalé mutatdészam-
ok statisztikai, egyéb dokumentumokon alapuld kimutatasai megfeleld, pontos meghataro-
zasaért az intézmény vezetdje teljes kori felelosséggel tartozik. Az intézményi mulaszta-
sokbol, pontatlansdgokbol adodo visszafizetési kotelezettség az €rintett intézmény koltség-
vetését terheli.

(8) Az intézmény esetén a Tarsuldsi Tanacs jogosult donteni a koltségvetési szerv pénzma-
radvanyanak elvonando6 és felhasznélhatd 6sszegérol.

24.§

(1) Ha a Tarsulas év kozben a koltségvetési hatarozat készitésekor nem ismert tobbletbe-
vételhez jut, vagy bevételei a tervezettdl elmaradnak, e tényrdl a Tarsulas Elnoke a Tarsu-
lasi Tanacsot tajékoztatja.

25. §

A Tarsulés intézménye éven tali fejlesztési kotelezettséget csak a Tarsuldsi Tanacs hozza-
jarulasaval vallalhat.

26. §

(1) A koltségvetési szerv koltségvetési tamogatasat a Tarsulasi Tanacs az intézmény pénz-
ellatasi rendje, sziikséglete szerint biztositja.

27.§

(1) Az allampolgarok élet- és vagyonbiztonsagat veszélyeztetd elemi csapas, illetéleg ko-
vetkezményeinek elharitasa érdekében (vészhelyzetbe) a Tarsulasi Tanacs elndke a Tarsu-
las koltségvetése korében atmeneti intézkedést hozhat, amelyrdl a Téarsuldsi Tanacs legko-
zelebbi tilésén be kell szamolnia.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott jogkdrben a Tarsulasi Tanacs elndke az eldiranyzat-
ok kozott atcsoportositast hajthat végre, egyes kiadasi eldiranyzatok teljesitését felfiig-
gesztheti, a koltségvetési hatdrozatban nem szerepld kiadasokat is teljesithet.

28. §

A Tarsulasi Tanacs a tagok 2018. évi tagdij hozzajarulasat 100 Ft/f6/év 6sszegben allapitja
meg.

29.§

14



(1) A tarsult 6nkormanyzatok a Tarsulasi Megallapodas VII. pontja alapjan a tagdij elso
részletét marcius 31-ig, masodik részletét junius 30-ig fizetik be a Tarsulas Koltségvetési
Elszdmolasi szamlajara.

(2) A tarsult onkormanyzatok a 9. § elfogadott -tagdijon kiviili- befizetési kotelezettségiiket
az éven beliil lezaruld, maximum hat honap idétartamu feladatok esetében a program befe-
jezésekor, az ezt meghaladd idotartamu feladatok esetében évente két részletben- az elsé
részletet marcius 31-ig, a masodik részletet szeptember 30-ig teljesitik a Tarsulas Koltség-
vetési Elszdmolasi szamlajara.

(3) A hatarozat 6. mellékletében elfogadott targy évet megeldzden keletkezett befizetési
kotelezettségét a hatralékkal rendelkez6 tarsult onkormanyzatnak targy év marcius 31-ig
kell teljesiteni a Tarsulas Koltségvetési Elszadmolési szamlajara.

A bevételi tobblet kezelése
30. §

(1) A gazdalkodas soran az év kozben létrejott bevételi tobbletet a Tarsulasi Tanacs pénz-
intézeti lekotés Gtjan hasznosithatja.

(2) Az (1) bekezdés szerinti hasznositassal kapcsolatos szerzodések illetve pénziigyi miive-
letek lebonyolitasat a Tarsulasi Tanacs a Tarsulds Elnokének hataskorébe utalja.

Létszam- és bérgazdalkodassal kapcsolatos eléirasok
31. §

(1) Az intézmény vezetdje 6nallo 1étszam- és bérgazdalkodasi jogkdrében eljarva az intéz-
mény részére engedeélyezett 1étszam (allashely) keretet a tényleges foglalkoztatas soran ko-
teles betartani. A koltségvetésben meghatarozott 1étszamkereten feliil csak teljes palyazati
tamogatas mellett valosulhat meg foglalkoztatas.

(2) Az egyes foglalkoztatasi formakra (teljes munkaidds, részmunkaidds, valamint a meg-
bizasi jogviszony, tiszteletdijas foglalkoztatds) allashelyenként, illetve Osszességében az
elemi koltségvetésben tervezett (modositott személyi juttatas) eldiranyzatot nem lépheti tal.

(3) Az intézmény csak abban az esetben fordulhat a fenntartohoz személyi juttatasi poteldi-
ranyzat kérelemmel, ha eldiranyzata, illetve maradvanya nem biztositja torvényben eloirt

kotelezettségei teljesitését.

(4) Az intézménynél 1) létszamot alkalmazni csak a Térsulds Elndkének eldzetes —irdsbeli-
engedélyével lehet

(5) Az intézménynél tulora, helyettesitési dij elszamolasara, kifizetésére atalany alkalmaza-
saval nem keriilhet sor.
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32.§

(1) A Tarsulés altal feliigyelt koltségvetési szervnél, szakmai alapfeladat keretében szelle-
mi tevékenység végzésére szolgaltatasi szerzodéssel, szamla ellenében kiilsé személy vagy
szervezet a (2)-(6) bekezdésekben meghatarozott feltételekkel vehetd igénybe.

(2) A szolgaltatasi szerz6dést irasban kell megkdtni.

(3) A szerz6déskotés feltétele, hogy
a.) a koltségvetési szerv az adott feladat ellatashoz megfeleld szakértelemmel rendelke-
z06 személyt nem foglalkoztat, vagy
b.) eseti, nem rendszeres jellegli feladat ellatdsa sziikséges €s a koltségvetési szerven
beliil a feladat ellatasahoz megfeleld szakértelemmel rendelkezé személy atmeneti-
leg nem all rendelkezésre.

(4) Jogszabalyban vagy a koltségvetési szerv szervezeti és miikodési szabalyzataban meg-
hatarozott vezet6i feladat ellatasara szolgaltatasi szerz6dés nem kothetd.

(5) A feladat ellatasanak — a fenntartoval egyeztetett - részletes feltételeit, az ellathato fela-
datokat a koltségvetési szerv a Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban hatarozza meg.

(6) A szerz6désnek tartalmaznia kell kiilonosen:

a.) az ellatando feladatot,

b.) a dijazas mértékét,

c.) részletes utalast arra, hogy a (3) bekezdésben irt feltétel mely koriilményre tekintet-
tel all fenn,

d.) a szerzddés idGtartamat,

e.) szervezettel kotendd szerzddés esetén azt, hogy a szervezet részeérdl személy szerint
ki(k) koteles(ek) a feladat ellataséara, valamint,

f.) a teljesités igazolasara felhatalmazott személy megnevezését.

Zaro és vegyes rendelkezések
33. 8§

(1) Ez a hatarozat a kihirdetés napjan 1ép hatalyba, de rendelkezéseit 2018. januar 1-jét6l
kell alkalmazni.

(2) A hatarozat kihirdetésérdl a munkaszervezet vezetdje gondoskodik.

Dr. Siité Laszlo
Tarsulasi Tandcs elnoke
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