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ELOZMENYEK — AZ EGYENLO BANASMODROL ES AZ
ESELYEGYENLOSEG ELOMOZDITASAROL SZOLO 2003.

EVI CXXV. TORVENY 31. 8§

(1) Atelepulesi bnkormanyzat 6t évre sz0l6 esélyegyenlbségi
programot fogad el.

(2) Helyzetelemzés:

« Célcsoportok: nék, mélyszegényseégben él6k, romak, fogyatékkal
elé szemelyek, gyermekek , id6sek

 Teruletek: oktatasi, lakhatasi, foglalkoztatasi, egeszseégigyi és
szocialis helyzet

. Intézkedesi terv: a feltart problémak komplex kezelése
Nemzetisegi 6nkormanyzatok véleménye
Egyéb koncepciok, integralt telepilésfejlesztesi strategia,

antiszegregacios célkitizések (ha relevans) 6sszhangja



AZ EGYENLO BANASMODROL ES AZ e
ESELYEGYENLOSEG ELOMOZDITASAROL SZOLO 2003.

EVI CXXV. TORVENY (EBKTV.) 31. §

(3) Kiemelt figyelmet kell forditani az intéezkedések
soran:

e a) az egyenlo banasmod, az esélyegyenloség és a
tarsadalmi felzarkozas kdvetelméenyének
ervényesulésére

D) oktatas, képzes: jogellenes elkulonites
megelozésére, egyenlo esélyl hozzaferés biztositasara

) kdzszolgaltatasok, egéeszsegugyi szolgaltatasokhoz
az egyenlo eselyl hozzaféerés biztositasara

« d) hatranyos helyzetliek munkaer6 — piaci
hatranyainak csOkkentésére



AZ EGYENLO BANASMODROL ES AZ e
ESELYEGYENLOSEG ELOMOZDITASAROL SZOLO 2003.

EVI CXXV. TORVENY (EBKTV.) 31. §

(4) Az id6aranyos megvaldsulast 2 évente felll kell vizsgalni,
maodositani.

(5) A teleplilési 6nkormanyzati koztisztviselok vagy
k6zalkalmazottak keszitik el. Képzés, elkészites,

felllvizsgalat — mentorok segitik (kormany rendeletben
kijelolt szerv 321/2011 (XI11.27.)

(6) Hatalyos helyi esélyegyenloségi program sziikséges
ahhoz, hogy a telepulési bnkormanyzat egyedi dontes
alapjan nyujtott, palyazati uton odaitelt
tamogatasban részesduljon (allamhaztartasi
alrendszerbol, eurdopai unios forrasbol, nemzetkozi
megallapodas alapjan finanszirozott egyeb
programok, forrasok).



AZ EGYENLO BANASMODROL ES AZ ESELYEGYENLOSEG
ELOMOZDITASAROL SZOLO 2003. EVI CXXV. TORVENY

(EBKTV.) 31. §

(7) Telepllési onkormanyzatok jogi szemeélyiseéggel rendelkezo
tarsulasa esetében a tarsulast alkoto telepulési
onkormanyzatok mindegyike az e torvény rendelkezéseinek
megfeleld, hatalyos helyi esélyegyenldségi programmal kell,
hogy rendelkezzen.

« A 31. 8 (6) és (7) bekezdését 2013. julius 1-jét kovetoen
kell alkalmazni (palyazatok).

Részletes szabalyozas:

« 321/2011. (XI1I. 27.) Korm. Rendelet

* A helyi esélyegyenl6ségi program felulvizsgalata (6.8)
e 2/2012. (VI.1.) EMMI rendelet



A PROJEKT CELJA — ILLESZKEDES A PALYAZATI UTMUTATO

A. 1. PONTJABAN LEIRT CELOKHOZ 1.

A tarsadalmi felzarkézas, az esélyegyenloség novelése

erdekében:

Eredményesebb, koltséghatékonyabb szervezet kialakitasa, a
jelenlegi folyamatok javitasa és uj folyamatok beiktatasa revén (HEP
megvalositasa)

Partnerség: székhely telepiilés és a telepilési-, nemzetiségi
onkormanyzatok, a ,célcsoportok” civil szervezetei, szocialis,
oktatasi, kulturalis intézmeények, gazdasagi szereplok, egyhazak,
MJH és a TKKI Pécsi lgazgatdsaga kdzott

Tartalma: k6z6s gondolkozas, tervezés, megvalositas (kooperacio,
koordinacio)

A HEP IT-k megvaldsitasa: fejlesztési célok 6sszhangja, modell
programok kidolgozasa, a meglévd kozszolgaltatasok fejlesztése

A projekt tartalma illeszkedik az AROP.1. prioritasihoz: a hatranyos
helyzetl tarsadalmi csoportok tamogatasa



A PROJEKT CELJA — ILLESZKEDES A PALYAZATI UTMUTATO

A. 1. PONTJABAN LEIRT CELOKHOZ 2.

« Elfogadott HEP-ek megvaldsitasa: a program elemei a leggyakrabban
megfogalmazott esélyegyenléségi problémak kezelésére iranyulnak

 HEP készités tapasztalatai: informacio, szakember(ek) és anyagi forras
hianya miatt nem fogalmazodtak meg kelld sullyal fontos helyi
tarsadalmi problémak, nem szllettek intézkedések ( szegregalt telepek,
fogyatékkal él6 személyek

A negativ szocialis attitidok jelenléte: sztereotipiak, elGitéletek,
rasszizmus

* A diszkriminacios gyakorlatok: sérul az egyenlé banasmaod elve,
jogsegély — jogorvoslat ismeretenek hianya (leggyakrabban a h.h.
embereket sujtja)

» Csoportkdzi konfliktusok jelenléte: roméak/ciganyok és nem romak
kozott (tarsadalomlélektani jelenségek, folyamatok)

« Szakmai kompetenciak erésitése(!), informacio szolgaltatas,
kommunikacio, tarsadalmi nyilvanossag biztositasa



A PROJEKTBEN MEGVALOSULO
KOTELEZO TEVEKENYSEGEK

o Jarasi szintl egyuttmikodesek erdsitése:a HEP-ek
vegrehajtasa érdekében

o Jarasi szintl szakmai megvalosito csoport letrehozasa,
muUkodése (koordinacio kialakitasa, mikodtetése, min. egy 6
esélyegyenl6ségi-szakmai munkatars, helyszin, személyi,
technikai feltételek biztositasa)

« Marcali Jarasi Felzarkozasi Kerekasztal |étrehozasa és
muUkodtetése (Munkaterv, hét Ulés megtartasa)

« Szakmai csoportok mikodtetése (,célcsoportonként” min. 3
f6, + onkéntesek)

e Ajarasi szintl ,Esélyteremt6-programterv” elkészitese
o Zard rendezveny megtartasa



A PROJEKTBEN MEGVALOSULO

VALASZTHATO TEVEKENYSEGEK

Esélyegyenloséget, tarsadalmi felzarkézast , szemléletformalast
segito tréningek, képzések megtartasa: a HEP- ekben
megfogalmazott igenyekkel 6sszhangban

o Csaladon bellli és a parkapcsolati er6szak témajarol:
szakembereknek, a NaNE részvetelével (delegalas!)

o Szocialis szovetkezetek alakitasaval és mikodésével kapcsolatos
kepzeés: munkanelkuli, min. 8 altalanos iskolai vegzettsegl
embereknek, a TKKI Pécsi Igazgatésagaval (igények felmérese!)

o Esélyteremté attitid formalasa: a programban részt vevdknek,
érdekl6doknek



A MARCALI JARASI FELZARKOZASI KEREKASZTAL

ULESEINEK TEMAI

1. Majus 18. 13 ora

Alakulo ulées
2. Janius 2. 14. 6ra

A helyi esélyegyenl&segi programok felulvizsgalata
3. Junius 16. 14 ora

Jellemz6 esélyegyenl6ségi probléemak a HEP-ekben, a 2011-es
Népszamlalas trendjei (munkacsoportok tagjai)

4. Julius 2. 10 6ra

A helyi esélyegyenldsegi programokban szerepld csoportok tarsadalmi
hatranyainak dimenzioi (szakmai konferencia)

5. Augusztus 4. 14 o6ra

Jo gyakorlatok a romak/ciganyok tarsadalmi integraciojaban
6. Augusztus 25. 14 ora

Tolerancia Korei: Filmvetitéssel dsszekotott beszélgetés

Parbeszed, tolerancia, bizalom, megértés, konfliktuskezelés csoportkozi
szinten.

7. Szeptember 22. 14 6ra

Zaro kerekasztal: A Marcali Jarasi ,Esélyteremt6 - programterv” elfogadasa,
alairasa
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